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ARI DI CULTO — UFFICIO PUBBLICAZIONE DELLE LEGGI 


ERRATA-CORRIGE 358. — REGIO DECRETO 21 gennaio 1996, n. 123, 


pSctogilmento del Consiglio di amministrazione dell'U. 
‘ ; nivers agraria dei possiden i bestiame di Scrofano 
Nel R. decreto 27 gennaio 1924, n. 510, riflettente la Cassa e nomina del Regio Iaiirio E I Pal 543 


pensioni per il personale delle Regie scuole professionali, ar 
'ticolo 12 della onvenzione allegata, e precisamente dopo Je pa- 
role: 31 ottobre 1923, è stato apposto un punto e LO 1 {359, — REGIO DEORETO 14 gennaio 1926, n. 195, 

i-.luogo della semplice virgola come risulta nell’originale Conven- Modificazione al regolamento approvato con R. decreto È: 

RR 28 settembre 1919, n. 1924, sulle acque PRG 

ae ag. 543 


ONG ; © |360. — REGIO DECRETO 3 gennaio 1926, n. 126. 
SOMMA RIO l a iprovazione del regolamento organico per po Regia 

uardia manza . . |... 0... .. Pag. 543 
PARLAMENTO NAZIONALE === 


| 
° Camera dei deputati: Avviso . ... + e « a + Pag. \542 361. — REGIO DECRETO 31 dicembre 1925, n. 2516. 


Pec2E 
Seno 


cast 


E lt cile 
Fi xi 


Erezione in Ente morale della cassa scolastica del 
\ Regio liceo-ginnasio Silvio Pellico, in Cuneo . Pag. 568 


‘ Mlunero di LEGGI E DECRETI ” * n 

pubblicazione : 

GRECI * 362. — REGIO DECRETO 31 dicembre 1925, n. 2517. 

356: — REGIO DECRETO-LEGGE 31 dicembre 1925, n. 2514 Ereziorie in Ente morale della cassa scolastica della 
Determinazione del posto di anzianità per gli ingegneri Regia scuola complementare G. Leopardi, in Iesì. . 


‘del cessato Ufficio tecnico per la costruzione degli edi: 
fici scolastici, trasferiti al Regio corpo del Genio civile, È Had 
Pag. 542/363. — REGIO DECRETO, 81 dicembre 1925, n. 2518. 
i {_ Erezione in Ente morale della cassa scolastica della 
‘Regia scuola complementare di Licata . . . Pag. 569° 


Pag: 568 È .. 


357. — REGIO DECRETO 14 gennaio 1926, n. 128. 


Scioglimento del « Consorzio Vittorio Fossombroni . "ea ; 
fra anita del Valdichiana esercenti l'edilizia è {364 — REGIO DECRETO 20 dicembre 1925, n. 2521. 


le arti ‘affini, con sede in Foiano della Chiana, e‘nomin . «Erezione in Ente morale dell’Asilo infantile Princi» 
del liquidatore na RE ti 


Pag. 519! | . * pessa Mafalda. in Loro Ciuffenna . . . . Pag. 568 


642 


365. — REGIO DECRETO 31 dicembre 1925, n. 2519. 


Erezione in Ente morale della cassa scolastica del’ 


Regio istituto magistrale G. A. De Cosmi, in Palermo. 


366. — REGIO DECRETO 831 dicembre 1925, n. 2520. 


Erezione in Ente: morale della cassa scolastica del 


Regio istituto tecnico Mario Rapisardi, in Caltanissetta. 
—_—_ Pag. 568 

DECRETO MINISTERIALE 5 febbraio 1920. 
Istituzione dell’Ufficio del lavoro nel porto di CGIE: 


ag. 568 


DISPOSIZIONI B COMUNICATI 


Ministero dell'economia nazionale: Corso medio dei cambi e 
media dei consolidati negoziati a contanti , Pag. 576 


DI] 


PARLAMENTO NAZIONALE 


CAMERA DEI DEPUTATI 


Avviso. 
Si fa noto per Ggni effetto di legge, clie l'on. ex disputato 
‘ dott. Italo Carlo Falbo, ha dichiarato di avere smarrito la 
medaglia parlamentare rilasciatagli per la XXV Legislatura. 
Roma, 8 febbraio 1926. 
I deputati questori: 
Renpa — BurrarocHI — GUGLIELMI. 


LEGGI E DECRETI 


AEREI 


- Numero di pubblicazione 356. 


REGIO DECRETO-LEGGE 31 dicembre 1925, n. 2514. 

Determinazione: de] posto di anzianità per gli ingegneri del 
: cessato Ufficio tecnico per la costruzione degli edifici scolastici, 
trasferiti al Regio corpo del Genio civile. 


VITTORIO BMANUELE III 
PER GRAZIA. DI DIO M PER VOLONTÀ DELLA NAZIONE 
i RE D’ITALIA 


Visto il R. decreto-legge 26 giugno 1921, n. 1567; 

Visto îl R. decreto 11 novembre 1923, n. 2395, e Successive 
modificazioni ; 

Udito il Consiglio dei Ministri; 

Sulla proposta del Nostro Ministro Segretario di Stato 
per i lavori pubblici, di concerto con quello per le finanze: 

Abbiamo decretato e decretiamo: 


Articolo unico. 


Gli ingegneri passati, per effetto del R. decreto 26 giu. 
gno 1921, n. 1557, al-Real corpo del Genio civile dal sop 
presso Ufficio tecnico per la costruzione degli edifici scola 
stiai alla dipendenza del Ministero della pubblica istruzione, 
saranno collocati nel grado 9° nell’ordine di anzianità al po 
sto che loro spetta, secondo la data di nomina n grado rico. 
perto-al 25 novembre 1924. 


Pag. 568. 


1l RESA decreto entrerà in vigore il giorno stesso della 
sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del Regno e sarà 


‘presentato al Parlamento per la conversione im legge. 


Ordiniamo che il presente decreto, munito del sigillo dello 


«Stato, sia inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei 


decreti del Regno d'Italia. mandando a chiunque spetti dî 
arlo e di ‘farlo osservare. . 


Dato a Roma, addì 31 dicembre 1925. 
VITTORIO EMANUELE. 


MUSSOLINI — GIuRrIATI — VOLPI, 


Visto, i! Guardasigilli: Rocco. 
Registruto alla Corte dei conti, con riserva, addì 5 febbraio 1926. < 
Atti del Governo, registro 245, foglio 21. — FATNI. 


Numero di pubblicazione 357. 


REGIO DECRETO 14 gennaio 1926, n. 128. 


Scioglimento. del « Consorzio Vittorio Fossombroni» fra lé 
cooperative del Valdichiana esercenti l’edilizia e le arti affini, 
con sede in Foiano della Chiana, e nomina dei liquidatore, ’ 


VITTORIO EMANUELE III 
PER GRAZIA DI DIO © PER VOLONTÀ DELLA NAZIONE 
RE D’ITALIA 


Visto il R. decreto 18 luglio 1913, n. 907, con.il quale fi 
riconosciuto in Ente morale il « Consorzio Vittorio Fossom. 
broni » fra le cooperative del Valdichiana esercenti ;l’edi. 
lizia e le arti affini, con sede in Foiano della Chiana, pro; 
vincia di Arezzo;- 

Visto il decreto Ministeriale 3 giugno 1925, con il quale fu 
provveduto allo scioglimento del Consiglio di amministra. 
zione del detto Consorzio éd alla nomina di un amminietre: 
tore provvisorio ; 

Visto il successivo decreto Ministeriale 3 settembre 1925, 
con il quale vennero prorogati i poteri dell’amministratore 
provvisorio ; 

Ritenuto che per le condizioni finanziarie ed amministra: 
tive in cui versa l’Ente, si rende impossibile un riordinamen: 
to del Consorzio che ne assicuri il regolare funzionamento 
in rapporto agli scopi pei quali fu costituito; 

Visti la legge 24 giugno 1909, n. 422, ed il regolamentò 
approvato con R. decreto 12 febbraio 1911, n. 278; 

Sulla proposta del Nostro Ministro Segretario di Stato 
per l'economia nazionale; 

Abbiamo decretato e decretiamo: 


Art, 1. 


Il « Consorzio Vittorio Fossémbroni » fra le cooperative 
del Valdichiana esercenti l’edilizia e le arti DIL con sede 
in Foiano”della Chiana, provincia di Arezzo, è sciolto. 


Att. 2. 


Il rag. Cesare Masetti Fede è nominato liquidatore del 
Consorzio stesso con il compito di provvedere alla relativa 
liquidazione a norma degli articoli 90 e 91 del regolamento 
12 febbraio 1911, n. 278, 


Art x 3 = 


Al detto liquidatore. il. «Consorzio corrisponderà la inden- 


| nità giornaliera di'L. "60. 
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543 . 


-Ordiniamo che il presente decreto, munito del sigillo lello 


tato, sia.inserto nella raccolta ufficiale delle leggi dei 
decreti del Regno d’Italia, mandando a chiunque spetti di 
paservarlo e di farlo osservare. 


‘Dito ii Roma, addì 14 gennaio 1926. 


VITTORIO EMANUELE. 
BnLLUZZO) 
Visto, il ‘Guardasigilli: Rocco. 


| Registrato alla Corte dei conti, addì 9 febbraio 1926. 
Au del Governo, registro 245, foglio 41. — FAINI. 


i Niumoro: di pubblicazione 358. 
REGIO DECRÈTO 21 gennaio 1926, n. 123. 
: Scioglimento del Consiglio di amministrazione dell’Upive 


sità agraria dei possidenti di bestiame di Scrofano, e nomina de 
Regio commissario, 


VITTORIO EMANUELE III 
TER GRAZIA DI DIO E PER VOLONTA DELLA NAZIONE 
“. . RE D’ITALIA 


| Vista la proposta del Prefetto di Roma relativa allo scio- 
glimento del Consiglio di amministrazione dell’Università 
agrario dei possidenti di bestiame di Scrofano; 

/ ‘Considerato che vivi contrasti di interessi si sono manife- 
stati tra l’Università agraria di Scrofano, già disciolta con 
iR. decreto 15 riovembre 1925, n. 1481, registrato alla Corte 
dei conti il 25- dello stesso mese ed anno, e l'Università agra 
ria dei possidenti di bestiame; 


Ràtenuto che motivi di ordine tecnico ed sean 


consigliano di regolare con unicità di indirizzo la gestione 
dei due Enti, specialmente perchè deve procedersi alla siste- 
mazione del patrimonio dei medesimi in conformità del Re- 
gio decreto-legge 22 maggio 1924, n. 751; 

‘ Visti gli articoli 323 del testo unico della legge comunale 
€ provinciale, e 21 del decreto 29 ottobre 1922, n. 1473; 

Sn proposta del Nostro Ministro Segretario di Stato per 
‘l’economia nazionale ; 
- ‘Abbiamo decretato e decretiamo: 


Art. 1. 


Il Consiglio di amministrazione della Università agraria 
del ‘possidenti di bestiame di Scrofano, in provincia di Roma, 
è sciolto. . 


Art. 2. 


‘Ad amministrare temporaneamente il patrimonio dell’Ente 
è ‘chiamato, con le funzioni di Regio commissario, l’avv. Do- 
menico' Montalto al quale è pure affidata PVamministrazione 
della locale Università agraria. 


‘Ordininmo che il presente decreto, munito del sigillo dello 
Stato, sia inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei 
‘decreti del Regno d’Italia, mandando a chiunque spetti di 
‘foserv pelo e di farlo” osservare. 


‘Dato a Roma, addi 21 gennaio 1926. 
‘VITTORIO EMANUELE. 


BELLUZZO. 
Visto, Il _Guardasigilti :° Itocco. di 
Ta alla Corte det conti, addi $ febbraio ‘1926. 
atti del Governo, registro 945, foglio 33. — FUNI. 


‘Numero di pubblicazione 359. 


REGIO DEORETO 14 gennaio 1926, n. 125. 


Modificazione al regolamento approvato con R. decreto 
28 settembre 1919, n. 1924, sulle acque minerali. 


"VITTORIO EMANUELE III 
PER GRAZIA DI DIO E PER VOLONTÀ DELLA NAZIONE 
RE D'ITALIA 


Veduto il regolamento approvato con Nostro ilegreto 28 


| settembre 1919, n. 1924; 


fentiti il Consiglio superiore di sanità ed il Consiglio di 
Stato; 

Udito il Consiglio dei Ministri: 

Sulla proposta del Nostro Ministro Segretario di Stato 
per gli affari dell'interno, di concerto con il Ministro per 
Feconomia nazionale ; 

Abbiamo decretato e decretiamo: 


Articolo unicò. 


L’art..21 del regolamento 28 settembre. 1919, n. 1924, è 60- 
stituito dal seguente: 

« Il nome di un’acqua minerale autorizzata ed i caratteri | 
essenziali della relativn etichetta non possono essere adope- 
rati per contrassegnare sali per preparazioni ia 
di acque minerali. 

« Le etichette destinate a contrassegnare dotti sali deb: 
bono, poi, contenere la indicazioni qualitativa e quantita- 
iva dei prodotti che li costitniscono, escluse le formule chi. 
iche. . : 
| « Le disposizioni del presente articolo ‘ non si applicano ai 
li genvini, ricavati dalle acque naturali antorizzate ». 


Ordiniamo che il presente decreto, munito dl sigillo dello 
Stato, sia inserto nella raccolta uficiale delle leggi e dei 
dècreti del Regno d’Italia, mandando a chinngue spetti di . 
Spervarlo e di farlo osservare, 


Dato a Roma, addi 14 gennaio 1926. 


‘VITTORIO EMANUELE. 


MussoLIni — -Fperzoni -- BerLuZzzo. 


Visto, #1 Guardasigilli: Rocco. 
Registrato alla Corte dei conti. cddì 8 febbraio 1926. 
At del Governo, registro 245, foglio 37. — FAINI. 


ero di pubblicazione 360. 


_ REGIO DECRETO 3 gennaio 1926, n. 126. 


A provazione del regolamento organico per b Regia guardia 
di finanza. 


VITTORIO EMANUELE II 
FER GRAZIA DI DIO D PER VOLONTÀ DBLILA NAZIONE 
RE D’ITALIA 
Visto|l’art. 30 del R. decreto 14 giugno 1928, n. 1281; 

Sentito il parere del Consiglio di Stato: 

Udito \il Consiglio dei Ministri; 

Sulla proposta del Nostro Ministro Segretario di Stato 
per le finanze; 

Abbiamo decretato e decretiamo: 


BA 


10-11-1926 -— GAZZETTA ‘UFFICIALE DEL REGNO D'ILALIA.—'N. 83 


Art. 1. 


E’ approvato l’annesso regolamento organico per la Regia 
guardia di finanza; ‘visto , d’ordine Nostro, dal Ministro Se- 
gretario di. Stato per “le ‘finanze. 


crArt, 2. 


ll. regolamento! .. d’istituzione e disciplina per la Regia 
guardia di ‘finanza, approvato con R. decreto 5 gennaio 1908, 
n. 27, e tutte le. disposizioni per il corpo della Kegia*guardia 
‘di ‘finanza. che siano contrarie o non conformi al regola- 
mentò qui annesso, s'intendono abrogati. 

‘S’intende pure 'abrégato il R. decreto. 28 gennaio 1912, 


n. 51, sul funzionamento della Scuola allievi ufficiali della 


Regia guardia di finanza. 


‘Ordiniamo che! il presente decreto, munito del sigillo. dello 
Stato, sia inserto nella raccolta ulliciale delle leggi e dei 
decreti del Regno d’Italia, mandando a chiunque spetti ‘di 
sognervatio v di fazio osservare. . 


x ‘Dato a fono, addì 3 gennaio 1926. 


| VITTORIO EMANUELE. 
MUSSOLINI — Notet. 


Visto,'il Guardasigilli:. Rocco. 
Registrato . alla Corte dei conti, addi 9 febbraio 1986. 
Atti del Governo, _Fegiatro 245, ‘foglio 39. — FAINI, 


Regolamento. organico per la Regia guardia di finanza. 


OAPO I. 
ORDINAMENTO. 


‘Gradazione gerarchica dei comîindi. 
‘Art. 1. | 


La gradazione gerarchica dei comandi del Corpo della 
R. Guardia di Finanza è la seguente: 
a) Comando di brigata o di squadra; 
3) Comando di tenenza, di plotone o di sezione; 
c) Comando di compagnia; 
d) Comando di circolo o di battaglione; 
€) Comando di legione; 
f) Comando di gruppo; 
9) Comando generale. 

Quest’ordine deve osservarsi nella trasmissione di rap- 
porti disciplinàri, di ordini, nel presentare reclami e nel 
rispordere ad essi, salvo i casi di assoluta e giustificata ur- 
genza. L’inferiore che in questi casi non abbia potuto atte. 
nersi al prescritto ordine gerarchico, deve riferirne subito al 
superiore col quale in via ordinaria è obbligato a "PORRO: 
dere. 


Denominazione dei reparti. 
‘Att. 2. 
I gruppi, le legioni, i circoli, le compagnie, le tenenze, le 


sezioni e le brigate, in cui è distribuito il contingente del 
Corpò, prendono nome dal luogo dove hanno sede. 


Destinazioni e tramutamenti. 


Art. 3. 


Le destinazioni ed i tramutamenti degli ufficiali sono ordi: 
nati dal Comandante Generale del Corpo, il quale fissa le. 
legioni in cui i sottufficiali ed i militari di truppa debbono 
prestare servizio. 

L’assegnazione dei sottufficiali alle brigate è fatta dal co- 
mandante della legione; quella dei militari di truppa dal 
comandante di circolo. i 


Art. 4. 


I tramutamenti dei militari del Corpo sono disposti fel- 
l'interesse del servizio, della disciplina o per motivi di sa- 
lute. 

Quando non ostino motivi di disciplina o di servizio gli 
ufficiali, i sottufficiali ed i militari di truppa possono otte- 
nere di essere tramutati di legione su loro domanda, sem- 
prechè abbiano almeno due anni continvativi di permanenza 
nella stessa legione. — 

Coloro che hanno ottenuto il tramutamento domandato 
non possono chiederne un altro se non sono decorsi almeno 
tre anni dal tramutamento stesso. 

Alle prescrizioni suddette fanno eccezione le domande mo. 
tivate da gravi motivi di famiglia o da ragioni di salute 
comprovate da, certificato medico dell’ufficiale superiore me. 
dico addetto’ alla legione o del medico militare in servizio 
presso il reparto. . 

Gli ufficiali addetti alla legione allievi, alla scuola allievi 
ufficiali ed alla scuola allievi sottufficiali non possono, di 
regola, permanere più di quattro anni in tali reparti. 3 

In massima i sottufficiali ed i militari di truppa non pos- 
sono essere trasferiti di brigata se non vi risiedono da al. 
meno un anno i primi e da almeno sei mesi i secondi. 

E? in facoltà dei comandanti di gruppo di ordinare tra. 
mutamenti temporanei di sottufficiali e militari di truppa 
da uno ad altro dei reparti dipendenti per assicurare il 
buon funzionamento dei vari servizi, informandone, alla fine, 
di ciascun mese, il Comando Generale del Corpo. 

I tramutamenti di brigata dei sottufficiali che non con: 
tino almeno un anno di permanenza nel reparto debbono — 
salvo i casi di assoluta e giustificata urgenza — essere sot. 
toposti dai comandanti di legione alla preventiva approva. 
zione del comandante di gruppo; i tramutamenti di brigata 
dei militari di truppa che abbiano meno di sei mesi di per. 
manenza nel reparto sono, dai comandanti di circolo, sot: 
toposti alla preventiva approvazione dei comandanti di le- 
gione. 


Art. 5. 


Agli effetti delle competenze i tramutamenti decorrono, in 
massima, dal 1° del mese successivo a quello in cui vengono 
ordinati e debbonò effettuarsi entro dieci giorni dalla comu- 
nicazione dell’ordine di tramutamento, fatta eccezione per i 
tramutamenti ordinati in via d'urgenza e per quelli dei mi- 
litari ammalati. 

Però agli ufficiali tramutati sono lasciati a completa di. 
sposizione quindici giorni ed ai sottuMciali cd appuntati 
ammogliati dieci giorni oltre, per tutti, il tempo necessario 
per il VABgIO: 


Art. 6. 


I sottufficiali ed i militari di truppa possono essere de. 
stinati a prestare servizio nella propria provincia; non però 
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Tel éircondariò ‘0 nella sede in cui risiedoho le rispettive” 
famiglie o quella della moglie. 

- Questo divieto si estende agli utliciali inferiori che eser-. 
citano comando di reparto territoriale. 


«i Servizi di presidio. 
- Art. 11. 


Eccezipnalmente e sempre che le esigenze del servizio d’isti. 
tuto lo consentano, le Guardie di Finanza possono concor- 


Comando. rere nel servizio presidiario. In tal caso i militari che vi 
i partecipario dipendono, durante l’esecuzione del servizio, dal 
Art. 7. comando del presidio. 


Questa disposizione è specialmente applicabile alla legione 
‘In ‘mancanza, del comandante titolare di un reparto ne | ed ai reparti allievi, 
esercita lè funzioni l’ufficiale o il graduato più elevato in 
grado o di ‘regola il più anziano, dipendente dal medesimo. 
comando, 

«In caso però di mancanza improvvisa, in attesa delle di. 
8 osizioni superiori, assume il comando interinale l’ufficiale 
0 il ‘graduato più anziano che trovisi in sede. 

‘Be cecezionalmente il comandante interinale sia meno an- 
ziano'di altri comandanti di reparto compresi nella stessa 
‘circoscrizione; sogli non può dare a questi ordini nè istru. | 
zioni, nè' compiere ispezioni alle brigate o controlli ai ser. 
vizi. dipendenti dal comandante superiore o più anziano di 
grado ma deve limitarsi a comunicare le disposizioni delle 
autorità superiori. . 


Art. 12. 


Nei casi di grave perturbamento dell’ordine pubblico e 
quando sia riconosciuta dall’autorità militare la imprescin. 
dibile necessità di un largo concorso di forze per far fronte 
ai vari turni di servizio per il mantenimento dell’ordine, le 
truppe della R. Guardia di Finanza libere dal servizio d’isti- 
tuto sono messe, a richiesta, a disposizione dell’autorità mi. 
litare. 


Riviste e parate. 


Art. 18. 
sla Compatibilmente con le esigenze del servizio d’istituto, la 
IK. Guardia di Finanza interviene alle parate, riviste, fun- 
zioni, solennità o. presentazioni del R. Esercito, della Regia 
Marina e della R. Aeronautica. 


Quando nd una brigata siano assegnati sottufficiali del 
contingente speciale od anche del contingente attivo inca. 
ricati di funzioni diverse dal servizio del reparto, se sono’ 
superiori i in grado o più anziani del comandante la brigata, 
saranno considerati, per ogni effetto, come dipendenti diret. 
tamente dal comandante di tenenza o di sezione. 


Onori e precedenze. 


Art. 14. 


S | 

Per gli onori e le precedenze sono applicabili ai reparti 
ed ai militari di ogni grado della R. Guardia di Finanza, con 
‘reciprocità da parte del R. Esercito e della R. Marina, lo di. 
sposizioni in vigore per l'Esercito. 

Alla bandiera nazionale del Corpo spettano gli onori che 
sono dovuti alle bandiere del R. Esercito e della R. Marina. 

‘Nelle circostanze in cui i reparti o i militari della R. Guar- 
dia di Finanza si trovano riuniti con le rappresentanze del. 
l'Esercito prendono posto dopo, le rappresentanze dell’Rser. 
cito stesso. - 


' 


CAPO II. 
ATTRIBUZIONI MILITARI DEL CORPO. 


Wigilanza alla frontiera. 


Art. 9. 


‘In tempo di pace la R. Guardia di Finanza concorre con le 
truppe del R. Esercito al servizio di polizia militare special.|, 
mente lungo la frontiera, sorvegliando e, Ove occorTa, aTTe 
stando, le persone sospette di spionaggio. 

Ad essa incombe l'obbligo di raccogliere e di trasmettere, 
‘gerarchicamente, al Comando Generale del Corpo ed a quell 
del'Corpò d’Armata nel cui territorio presta servizio, le n 
tizie di carattere militare relative al territorio straniero fi 
nitimo che giungano a sua conoscenza. 

‘ E eònipito particolare del Corpo vigilare alla buona coni 
servazione dei cippi di confine. 


Relazioni disciplinari e gerarolviche 
con i Corpi del Regio Dsercito e della Regia Marina. 


Art. 15. 


Ai militari della R. Guardia di Finanza sono estese, nei 
rapporti coi Corpi del R. Esercito, della R. Marina e della 
R..Aeronautica,' le disposizioni che regolano le relazioni di. 
sciplinari e gerarchiche fra i Corpi stessi. 

La gradazione gerarchica’ della subordinazione è stabilita 
Informazioni e notizie. dalle tabelle allegate al regolamento di disciplina militare. 


Art. 10. | Festa divicentaria del Corpo. 


‘I comandanti della R. Guardia di Finanza devono, co ‘Art. 16. 
mezzo più sollecito, informare l’autorità militare di tu 
gli avvenimenti che la possono interessare e fornire tutte l 
notizie od informazioni estranee al. servizio d’istituto di cu 
siano richiesti. 

‘Tali richieste saranno dall’autorità militare indirizzat 
sempre ad un comando. retto da ufficiale. 


Il cinque luglio, anniversario dei gloriosi fatti d’anme per 
la conquista del terreno fra Sile e Piave (luglio 1918) per 
cui il VII Battaglione R. Guardia di Finanza ebbe la me- 
daglia. al valor militare e dell’inizio delle operazioni per 
l’assalto al Mali. Viluscia (Qibena) da parte del XVI e 
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XVIII Battaglione, (luglio 1918) è il giorno fissato per la. 
festa anniversarinidel’Corpo, festa che sarà celebrata nei 
modi prescritti” dal regolamento per il servizio territoriale. 


Preparzzione alla mobilitazione, 


Art. 17, 


«In. tempo di pacé il Comando Generale della R. Guardia 
di ‘Finanza riceye e provoca disposizioni dal Ministero della 
Guérra per quanto [riguarda gli obblighi di servizio militare 
del personale in attività di servizio ed in congedo; pel ri. 
chiamo alle armi e l'istruzione dei militari del Corpo in con. 
gedo; ‘per le dotazioni ‘ dei matèriali di mobilitazione even- 
tualmente dati in consegna al Corpo e la gestione relativa; 
per la mobilitazione e per quanto riflette la preparazione 
della R. Guardia di Finanza al servizio di guerra. 


— ‘Art. 18. 

1 Comandi di Corpo ‘d’Armata e di Divisione militare; 
quelli. di Dipartimento, marittimo ed i Comandi militari ma. 
rittimi. dànno, ciascuno: per la parte di propria competenza, 
le. ‘neceskarie disposizioni ai comandi di legione o di circolo 
dai quali dipendono centri di mobilitazione del Corpo, per 


quanto riguarda îl ‘servizio militare ed i preparativi e P'at- 
tuazione della mobilitazione. 


Ispezioni. 
- Art. 19. 


. «Le ispezioni per accertare la preparazione alla mobilita. 
zione e alla formazione di guerra del Corpo sono eseguite 
dal Comandante Generale, ovvero da ufficiali da caso appo- 
sitamente delegati. | i 


" 


Afobilitazione. 


Art. 20. 


‘All’atto -della- mobilitazione i richiamati alle armi ride. 
stinati in servizio nella R. Guardia di Finanza vengono in- 
corporati con le modalità sancite dagli appositi regolamenti 
od istriizioni in vigore per il R. Esercito. 


i Impiego in guerra. 
© Art. 21 


Valendosi del proprio personale setto le armi e di quello 
richiamato dal congedo, la R. Guardia di Finanza in caso 
di guerra: 

‘P prosegue nello adempimento del proprio servizio di 
istituto in tutto il territorio del Regno; 
“20 pone & disposizione del. R. Esercito mobilitato: 
 @)i comandi ed.i reparti territoriali dislocati lungo 
la frontiera minacciata e lungo tutto il litorale marittimo; 
d) i reparti organici -la cui formazione è prevista dal. 
l’Indice di mobilitazione; 

' 3° pone a disposizione della R. Marina il personale in 
servizio di nare, quando non sia stato diversamente disposto 
dalle autorità militari interessate; 

". ‘4° concorre dovunque, con tutti i propri clementi, al ser. 
vizio di ‘polizia militare, alla raccolta dei mezzi di trasporto, 
del’ bestiàme e delle vettovaglie ed all'impianto dei servizi 
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occorrenti all'Esercito mobilitato cd in genere alla: mobili. 
tazione industriale del paese. 

Apposite istruzioni riservate regolano la” formazione e. lo 
impiego di guerra della R. Guardia di Finanza. i 


Quadri dei reparti mobilitati. 
Art. 22. 


I quadri dei reparti organici mobilitati sono stabiliti 
dal Comando Generale del Corpo, scegliendo i necessari .ele- 
menti esclusivamente fra gli ufficiali, i sottufficiali ed i mi- 
litari di truppa della R. Guardia di Finanza, tenute presenti 
le consimili formazioni dei reparti organici del R. Esercito. 

Per cura dell’autorità militare, all’atto della costituzione, 
le unità organiche del Corpo saranno completate da tutti 
gli clementi prescritti dalle istruzioni di mobilitazione. 


CAPO III. 
RECLUTAMENTO. 


Disposizioni generali. 


Art. 23. 


Il reclutamento della R. Guardia di Finanza si effettua: 

a) con l’arruolamento volontario ; 

è) con l’opzione degli inscritti arruolati all’atto in cui 
sono chiamati alle armi nel R. Esercito o nella R. Marina, 
ovvero col volontario passaggio dei militari giù incorporati 
nell’Esercito o nella Marina; 

c) con l’ammissione in servizio dei militari del R. Eser- 
cito o della R. Marina, vincolati a ferma ridotta e non 
chiamati alle armi o comunque dispensati dal compiere la 
ferma nonchè di quelli ‘che, arruolati dagli organi di leva, 
non siano ancora stati chiamati alle armi; 

d) con la riammissione in servizio dei congedati del 
Corpo, o dell’Esercito, o della R. Marina. 

Le opzioni ed i passaggi dei militari del R. Esercito o della 
R. Marina nella R. Guardit di Iinanza sono: ammessi solo 
quando i Ministeri della Guerra o della Marina, con dispo- 
sizioni di carattere generale, ne consentano l'apertura. 


Art. 24. 


L’arruolamento volontario, le ammissioni e le riammis- 
sioni in servizio sono, ini massima, aperti tutto l’anno. 

Con determinazione del Comando Generale viene stabilito 
dove e quando gli arruolamenti, le ammissioni e le riammis- 
sioni debbono essere chiusi. 

I passaggi dei militari giò incorporati nel R. Esercito (1) 
nella R. Marina sono ammessi nei tempi e nei modi che 
verranno stabiliti dai Ministeri della Guerra o della Ma- 
rina di concerto con quello delle Finanze. 

L’opzione degli inscritti di leva arruolati nel R. Esercito 
o nella R. Marina ha luogo quando gli inscritti stessi sono 
chiamati alle armi per compiere la ferma. 


Art. 25. 


Le operazioni di arruolamento sono affidate alle Commis- 
sioni di arruolamento e si effettuano di regola presso le sedi 
dei circoli; ma, nei circoli la cui circoscrizione comprenda 
più provincie, le operazioni stesse possono essere fatte nel 
capoluogo di ciascuna provincia per gli aspiranti apparte. 
nenti alla provincia stessa. 
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Al comando della legione allievi spetta il compito di ab 
certare la regolarità dell’arruolamento e di convalidarlo la 
tutti gli effetti. 

. All’arruolamento dei giovani non appartenenti al Corpò, 
che risultino vincitori del concorso per l'ammissione alla 
Scuola allievi ufficiali, provvede la Scuola medesima, 


‘Art. 26. 


La Commissione di arruolamento, tanto presso le sedi déi 
circoli quanto presso la legione allievi, si compone del cd- 
mandante di circolo o di battaglione, presidente e di un uffi- 
ciale inferiore. Assisterà la Commissione un ufficiale medi 

‘effettivo al Corpo o,.in mancanza, un ufficiale medico che 
presti servizio anche presso i reparti del Corpo. 
© Le Commissioni di arruolamento fuori delle sedi di circolo 
sono presiedute dai comandanti di compagnia. 


Art. 27, 


Gli aspiranti al ramo mare devono comprovare di av 
prestato servizio nella RR. Marina o nella marina mercantil 
o di aver frequentato almeno il 2° corso dell’istituto nau- 
tico, presentando il foglio di matricola militare o il libretto 
di -navigazione, o il foglio di matricolazione nella gente di 
mare di seconda categoria o il certificato scolastico nantico, 


Arruolamento volontario. 


Art. 28. 


l Sono ammessi a contrarre l'arruolamento volontario ne 
Corpo della R. Guardia di Finanza, semprechè posseggan 
i requisiti prescritti dalla legge: 

oi cittadini che abbiano compiuto il 18° anno di età 
non siano ancora stati assoggettati alla visita ed all’arru 
lamento innanzi agli organi di leva; i 

3) i cittadini che siano stati mandati rivedibili e que 

che siano stati riformati e non abbiano compiuto il 26° 
di età, pei quali siano cessate le cause che dettero luogo all 
rivedibilità o alla riforma: 

‘’©) gli stranieri che si trovino nelle condizioni previste 
dall’art. 3 della legge n. 555 del 13 giugno 1912. 


ATt. 29. 


Chi aspira all’arruolamento deve farne domanda al co. 
mandante del circolo, presso il quale l'arruolamento è aper- 
to, presentando l’istanza anche a mezzo di qualsiasi coman- 
dante .di reparto. 

La domanda deve essere corredata dei seguenti docu- 

. menti: . 

‘. a) certificato dell’ufticiale di stato civile, od atto di no- 
torietà rilascato dal sindaco, da cui consti che l’aspirante! 
è cittadino del Regno per nascita o per naturalizzazione, op-, 

‘ purè è straniero nelle condizioni di cui al precedente artj- 
‘ colo; 
.° 3) dichiarazione dell’ufticiale di stato civile, di data non, 
antériore ad un mese dal giorno della presentazione, in prova 
che è celibe o vedovo senza prole; 
c) atto di nascita; 

‘d) attestazione di buona condotta rilasciata dal sindaco, 
del comune di residenza o dai sindaci dei comuni in cui Pa-| 
spirante abbia risieduto nell’ultimo anno; 

: 6) certificato di penalità rilasciato dalla cancelleria del 

tribunale del luogo di nascita, di data non anteriore ad un 


mese dal giorno del presentazione. Quando il certificato 
di penalità sia negativo, il comandante del circolo incaricato 
dell’arruolamento deve richiedere al tribunale, avente giu- 
riedizione, nel'paese di nascita dell’arruolando, una dichia. 
razione del casellario giudiziale. Per i giovani nati all’e- 
stero, il certificato di penalità deve essere rilasciato dal 
tribunale di Roma; per i naturalizzati italiani, dal tribu- 
nale ‘del ludgo în cui l’aspirante ha prestato giuramento; 

f) certificato d'iscrizione nelle liste di leva o foglio di 
congedo per riforma ovvero dichiarazione di rivedibilità se 
trattisi di riformati o rivedibili ; 

9g) se l'aspirante è minorenne, atto di consenso del padre 
o, in mancanza del padre, di chi esercita su lui la patria 
podestà. Mancando i genitori e il tutore basterà un’attesta- 
zione del pretore che attestà tale mancanza. 

Nell’atto di consenso deve dichiararsi esplicitamente che 

è rilasciato per l'ammissione nella R. Guardia di Finanza. 


Art. 30. 


Il comandante del circolo cui sono presentate domande 
di arruolamento, deve, sotto la propria responsabilità, fare 
assumere informazioni sulla condotta degli aspiranti, in. 
dipendentemente dai certificati annessi alle loro domande, 
rivolgendosi anche all’autorità politica ed all'Arma dei 


‘RR. Carabinieri ed ai comandanti dei circoli, nella cui cir- 


costrizione gli aspiranti risiedono. 

Per gli aspiranti di cui alla lettera d) dell’art. 28 ri. 
chiede inoltre, ove sia il caso, copia del rispettivo foglio 
matricolare ai competenti comandanti di deposito o di di- 
stretto ovvero al Comando superiore del Corpo Reale Equi-. 


paggi. 

Le informazioni tendono ad accertare che gli aspiranti 
siano laboriosi, di regolare condotta morale e politica è 
quindi degni di servire nel Corpo, e se e per qual tempo 
abbiano eventualmente’ servito ‘in altre amministrazioni go: 
vernative. 


Art. 31. 


Non possono conseguire l'ammissione nel Corpo colorò 
che dalle informazioni assunte risultino trovarsi in una 
qualsiasi delle seguenti condizioni: 

a) abbiano vizi degradanti o siano affetti da epilessia 
o da malattie congeneri, ovvero siano stati ricoverati in ma- 
nicomi e simili case di salute, ancorchè non siano in condi. 
zioni d’inabilità assoluta al servizio militare; ‘| 

-5) abbiano dato indizi di malattie mentali o apparten- 
gano.a famiglie nelle quali sianvi stati casi di pazzia o di 
altre simili infermità; - 

c) siano imputati o condannati per delitti; 

d) siano stati ricoverati nei riformatorî governativi, 
salve le deliberazioni del Comando Generale del Corpo pei 
giovani che sianvi stati ricoverati con buon effetto. 


Quando le informazioni assunte siano favorevoli cd i do- 
cumenti presentati siano regolari, il comandante di circolo 
provvede perchè gli aspiranti vengano sottoposti all’esame 
della Commissione di arruolamento. 


Art. 22. 


La Commissione di arruolamento procede alla visita me- 
dica, basandosi sugli elenchi delle imperfezioni e delle in. 
fermità, riguardanti l'attitudine fisica al sepvizio militare 
e sulle istruzioni emanate dal Comando Generale circa la 
statura e 1 requisiti fisici richiesti per lo speciale servizio 
del Corpo in montagna. 


Se dalla visita ‘risulta 'che l’aspirante ha i requisiti pre: 


scritti, la Commissione pronuncia l’asruolamento di :lui 
nella k. Guardia “di Finanza. 


Art. 33, 

Per gli aspiranti , riconosciuti ‘idonei si procede alla com. 
pilazione in ‘duplice originale dei singoli atti di arruola. 
mento, che ‘vengono firmati dal presidente della Commis. 
slone e ‘dall’armolato;; il’ quale aesume la ferma di tre anni. 


Agli aspiranti esclusi ‘dall’arruolamento vengono . resti. 
‘tuiti’ immediatamente |i ‘documenti che li riguardano: ° 


Art. 34. 


Gli. aspiranti Shi: non abbiano ‘ ancora concorso alla leva 
sia di terra, sin di mare, o siano stati dichiarati rivedibili 
o riformati, o siano stati riformati durante ‘il servizio mì- 
litare, all'atto in'cui ‘contraggono l'arruolamento nel. Corpo 
devono assumere nell’Esercito gli obblighi di servizio mi- 
litare stabiliti per gli arruolamenti volontari ordinari. 

L’atto di. arruolamento che i detti aspiranti dovranno . sot. 
toscrivere innanzi alla Commissione di arruolamento,. dere 
pertanto contenere anche*ln seguente dichiarazione: . 

I Sottoscritto dichiara altresì di voler assumere, come 
assumo, col presente ‘arruolamento, la qualità di arruolato 
volontario ordinario nell’Esercito, in conformità delle leggi 
sul reclutamento del ‘R. -Esereito e con tale qualità gli-ine- 
renti ‘obblighi di servizio militare” e la relativa ferma di 
anni tre ».- 


Art. 35. 

L’ufticiate che ha presieduto la Commissione di arruola- 
mento, | prov vrede perchè le reclute siano avviate alla legione 
‘allievi pèr l’istruzione, munite dei mezzi di viaggio, e spe- 
disce direttamente al comandante la legione stessa gli atti 
‘di’ arruolamento. 3 

Il comandante: della legione allievi, riconosciuta Ja rego- 
larità dell’artuolamento, redige il foglio matricolare e il 
libretto personale degli arru lati, fa loro prestare il giura- 
mento. è provvede perchè. uno degli originali degli atti di 
arruolamento: sia inviato al distretto di ‘leva o alla compe- 
tente autorità militare marittima per le pratiche di loro 
competenza. 

Qualora inyece non ‘riconosca la regolarità dell’arruola- 
mento, annulla gli atti relativi è provvede per il ritorno a 
domicilio dell'aspirante, munendolo dei mezzi di viaggio ed 
informandone il Comando Generale. 


Op<ione degli inscritti di leva chiamati alle armi 
e passaggi nel Corpo dei militari alle armi. 


Art. 36. 


Gli inscritti arruolati, sia della leva di terra sia di quella 
di mare, all’atto della chiamata alle armi, possono presen. 
tare domanda al comandante del distretto militare o al ca- 
pitano di porto pér essere assegnati alla R. Guardia di Fi. 
nanza; domanda che deve essere redatta -di pugno dell’aspi. 
rante, secondo la formula Suoni, e da lui sottoscritta: 

« Io sottoscritto . . di . ii a 
edi. . . del distretto ‘militare di . 
domando di essere ammesso nel Corpo della R. Guardia di 
Finanza, obbligandomi ad assumere la ferma di tre anni 
decorribile dal “Fiorna in cui ha avuto principio il mio ser 
vizio sotto le armi ». 

‘ Tl'tomandante ‘del distretto od il capitano di porto, dopo 
avere accertato che l’aspirante abbia la prescritta idoneità 


fisica, trasmette l’istanza, corredata della copia ciel foglio 
matricolare, al comando della legione allievi, il quale si assi- 
cura che l’aspirante possegga i prescritti requisiti per otte- 
nere l’ammissione nel Corpo, assumendo le informazioni di 
cui all’art. 30. Quando l’aspiranie' sin in possesso dei re- 
quisiti voluti, il comando della legione ne informa l’auto- 
rità predetta che provvede senz’altro all’invio dell’optante 
alla legione stessa, munendolo dei mezzi di viaggio che ver. 
ranno poi rimborsati. 

Il comando della legione allievi, convocata la Commis- 
sione di arruolamento ed accertata nuovamente l’idoneità 


“fisica degli optanti, li ammette all’opzione facendo loro fir- 


mare gli atti relativi e prestare il giuramento. Dell’avvenuto 
arruolamento il comando della legione allievi dà partecipa- 


‘zione al Comando Generale e al comando del distretto mili. 


tare o della capitaneria di porto. Per gli aspiranti non ri- 
conosciuti idonei, si seguiranno, a seconda dei casi, le norme 
di cui all’articolo 101 e seguenti. 


Art. 37. 


Quando siamo aperti i passaggi nel Corpo dei militari che 
trovinsi alle armi nel R. Esercito o nella R. Marina, i sot- 
tufficiali che abbiano compiuto la prima ferma e non abbiano 
assunto raffermo, ed i militari di. truppa non vincolati a 
ferme speciali possono fare domanda al proprio comandante 
‘di Corpo di essere trasferiti nella R. Guardia di Finanza, 
dichiarando di obbligarsi ad assumere la ferma di tre anni 
dal giorno in cui essi giungono alla legione allievi e firmano 
l’atto di arruolamento. 

Il comandante di Corpo trasmette la domanda corredata 
dal certificato di visita medica e dalla copia del foglio ma- 
tricolare e caratteristico al comando della legione allievi, 
il quale accerta che l'aspirante possieda tutti i requisiti 
prescritti ed assume le necessarie informazioni tenendo pre- 
sente, tra l’altro, che non possono, in massima, ‘essere tra- 


‘sferiti nel Corpo, ‘salvo il definitivo giudizio del Comando 


Generale, da promuoversi in casi dubbi o ad istanza degli 
interessati, i militari che durante il servizio nell’Esercito 
o nell’Armata abbiano riportate cattive note caratteristiche 
o gravi punizioni disciplinari. 

Qualora l’aspirante. possegga tutti i requisiti prescritti, 
il comandante della legione allievi ne avverte il comandante 
del corpo, il quale provvede senz'altro all’invio del militare 


‘alla legione stessa, munendolo ‘dei mezzi di viaggio, che ver- 


ranno poi rimboraati. 
Art. 88. 


Appena il militare sin giunto alla legione allievi, il co- 
mando di essa convoca la. Commissione di arruolamento e si 
regola per l'effettuazione del passaggio come nei casi di 
opzione di cui al precedente articolo 36, tenuto presente il 
disposto dell’art. 8 del R. decreto 81 dicembre 1928, n. 3170, 
per coloro che rivestivano. il grado di sottufficiale. - 

Coloro che non rivestivano' grado di sottufficiale sono tra- 
sferiti nel Corpo come' allievi guardie. 

Indipendentemente dal'.grado col quale ottengono il pae- 
saggio, tutti i trasferiti debbono compiere un corso d’istru- 
zione presso la legione allievi} a meno che abbiano eventual- 
mente già appartenuto alla R. Guardia di Finanza in pas. 
sato e ricevuta allora la necessaria istruzione. 

Per gli aspiranti al trasferimento non riconosciuti idonei 
allo speciale servizio nel Corpo all’utto della - presentazione 
alla legione allievi, satà provveduto per l’immediato ritorno 
al corpo di provenienza’ munendoli dei mezzi di viaggio. Per 
i trasferiti non riconosciuti idonei in seguito, si appliche- 
ranno, a seconda del! casì, le norme di cui agli articoli 100 
e seguenti. 


Lo SE, —_ CAGZEITA: 
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‘Art. n 


Gli atti di opzione o di passaggio saranno reddtti e fir. 
nati in' duplice originale. uno dei quali sarà tetitito dalla 
legiono ‘alliévi e l’altro sarà inviato al distretto di leva ‘o 
alla èapitinerin di porto nei casi di ‘opzione, e all'corpo di 
provenichza o alla capitaneria di porto, nei casi di passag- 
gio. Le capitanerie di porto @ i corpi di provenichza cnure- 
Tafinò' l'invio degli atti al distretto militare di leva) dovendo 
in'ogui caso i provenienti dalla leva di mare in servizio nel 
Corpo essere trasferiti nei ruoli del R. Esercito. 

Dell’avvenuto passaggio il comando della legione allievi 
di. «partecipazione al Comando Generale. 


Ammissioni in servizio, 
Art. 40. 


Lenno ottenere, l'ammissione in servizio. nel 


alle doi, oppure "siano stati is dal compiere la 
ferma... 
+ E,.qualora siano riconosciuti in possesso dei requisiti fi- 
sici richiesti per l'arruolamento nel Corpo, possono |del pari 
esservi ammessi i militari del R. Esercito che siano stati 
dispensati dal compiere la ferma. 
‘’Infine possono ottenere l'ammissione in servizio fu mi. 
litari che, arruolati dai Consigli di leva, non siand ancora 
stati chiamati alle armi. 

‘I militari di cui al 1° ed al 2° comma del presette arti. 
colo non dovranno avere oltrepassato il 30° anno di Età. 


Art. 41. 


Per ottenere l'ammissione nel Corpo l’aspirante deye farne 


dombuda ul comando del circolo nella cui circoscrizione ha 
. residenza, obbligandosi ad assumere la ferma di tre anni 
dal giorno in cui firmerà l’atto di ammissione e presentando 
‘a corredo i documenti seguenti: 

‘. @) foglio di congedo illimitato; 

3) dichiarazione dell’ufficiale di stato civile) di dhta non 
anteriore ad un mese dal giorno della presentazione, |in pro- 
va che è celibe o vedovo senza prole; * 

. 0) attestazione di buona condotta rilasciata dal |sindaco 
‘ del comune di residenza o dai sindaci dei comuni ove abbia 
‘risieduto nell’ultimo anno e vidimata dal prefetto o {al sot. 
toprefetto ; 


. &) certificato di penalità rilasciato dalla celleria 
_ del tribunale del luogo di nascita di data non anteriore ad 
un mese dalla presentazione. 
Riammissioni in servizio. 
Art. 42. 
Possono ottenere la riammissione in servizio nel |Corpo, 


alle condizioni appresso indicate, i militari in congedo illi- 
mitato del R. Esercito, della R. Marina c della R. Guardia 
di Finanza, che non abbiano oltrepassato i trenta anni di 
età, -0, quando non sia trascofso un anno dall’avvenuto con- 
godo, i trentacinque. 


Art. 48. 


“Non sarà consentita la riammissione in servizio | di co- 
loro che: 

a) non abbiano riportato all'atto del congedaméento il 
giudizio sintetico di aver tenuto buona condotta oltrechè ser- 
tito con fedeltà ed onore; 

 b) abbiano cessato dal servizio per diniego di rafferma. 


‘ 


Coloro che abbiano già fatto parte del Corpo potranno 


‘esservi riammessi come guardie; salvo, pet coloro che rive- 


stivano un grado, il disposto dell’art. $I. 
Art. 45. 


I militari di truppa in congedo dell'Esercito e della Ma- 
rina vengono riammessi in servizio nel Corpe come allievi 
guardie. - 

Per i sottufficiali si seguono, in quanto al gradlo, le stesse 


«norme di cui all’art. 88. 1 
Tutti debbono compiere un corso di istruzione presso . la 


legione allievi. 
Att, 46. 


Per ottenere la riammissione nel Corpo gii aspiranti deb: 


bono farne domanda al comando del circolo di residenza, 


obbligandosi ad assumere la ferma di tre anni dal giorno in 


cui firmeranno l'atto di riammissione e presentando a core 


redo i documenti di cui all’art. 41. 
Art. 47. 


Iì comando del circolo, ricevute le domande e constatata 
la regolarità dei documenti prodotti, si procura copia dei 
fogli matricolari e caratteristici degli aspiranti ed accerta 
che essi posseggano tatti i requisiti” prescritti, seguendo le 
norme dell'art, 37. 

Art. 48. 


Convocata poi ln Commissione di arruolamento ed accer- 
tata l’idoneità fisica degli aspiranti, il comando del circolo 
procede alla riammissione facendo loro firmare gli atti rela- 
tivi e provvede all'invio alla destinazione stabilita dal Co- 
mando Generale del Corpo dei rinmmessi già istruiti o per 
l’invio alla legione allievi di quelli che devono compiere un 


periodo d’istruzione. Per coloro che presso 1a legione allievi 


siano riconosciuti inetti al servizio nel Corpo, si “seguirmino, i 
100 e se 


a seconda dei casi, le norme di cui agli articoli 1 


guenti. 
Art. 49. 


Gli atti di riammissione saranno redatti in duplice origi. 


nale, uno dei quali da spedirsi al comando della legione in 
cui 
stretto ‘militare di ‘leva o al comando superiore del Corpo. 
Reali Equipaggi affinchè quest’ultimo possa provvedere al 
prescritto trasferimento’ nei ruoli del R. Esercito. 


Promozioni degli allievi a guardie 
e passaggio al servizio attivo, 
: Art. 60. 

"Al termine del corso distrazione gli allievi sono sotto. 
posti ad un esperimento teorico-pratico per la promozione a 
guardia ed il passaggio al servizio attivo. 

L'assegnazione degli allievi idonei alle Jegioni territoriali 
è fatta dal Comando Generale. 

Gli atti personali delle guardie nuvve promosse vengono 


‘trasmessi ai comandanti delle legioni territoriali a cura del 


comandante della legione allievi. 
CAPO IV. 
FERME E RAFFERME. 
Perma. 
Art. 51. 
I militari che prestano servizio nel Corpo sono dapprima 


vincolati a ferma di tre anni e successivamente, se idonei @ 


il riammesso sarà inviato e l’altro al comando del di. 


{ 


550 


met'tevoli, a rafferme. con le norme di cui ‘agli articoli 54 
e seguenti. 5 : 


tArvt, 52 
(La ferma decorre dal giorno nel quale è stato firmato 
Patto di arruoliimento ; eccetto il caso di opzione di inscritti 


arruolati ‘all’atto dello chiamata alle armi nel qual caso la 
ferma. decorre dal giorno in cui l’optante è giunto alle armi. 


Non'si computa nella ferma e costituisce interruzione di 


servizio il tempo trascorso: 

oi (O) in istato di diserzione; 

 b) in. espiazione di pena che non implichi di diritto il 
proscioglimento dal servizio nel Corpo; 

c) in attesa di giudizio, se questo fu seguito da con- 
danna, ;salvochè Î'individuo abbia: prestato servizio, perchè 
giudicato a piede libero o in libertà provvisoria. 

“I periodo passato in licenza illimitata per sospensione dal 
servizio ‘ai sensi dell’art. 198 non viene computato come in- 
terruzione di ferma o rafferma ai soli effetti della scadenza 
dell’obbligo di servizio in corso. 


att. 53. 


Il militare per il quale siasi verificata una delle indicate 
interruzioni, deve prestare servizio nel Corpo per il tempo 
necessario 1 compiere effettivamente i tre anni di ferma, e 
non acquista - prima di questo termine il diritto ad ottenere 
il corigedo o a conseguire la rafferma. i 


Rafferma. 


‘Art. bi. 


‘ Per continuare il servizio nel Corpo dopo compiuta la 
ferma triennale, i sottufficiali, gli appuntati e le guardie 
debbono conseguire l'ammissione a rafferma. 

Le rafferme’sono triennali (con o senza premio) ed an. 
nuali: ‘(concesse ai militari che hanno compiuto il ventesimo 
anno. di ‘servizio o concesse per esperimento). 

-Le' rafferme triennali con: premio sì concedono dal Mini. 
stro delle Finanze su proposta del Comando Generale del 
Corpo. — 

«« Le! rafferme triennali senza premio ed annuali per i mili 
tari che hanno compiuto il ventesimo anno di servizio, sono 
‘concesse «dal comandante di legione. Però le rafferme an- 
nuali per esperimento e quelle ai marescialli maggiori dopo 
il 25° anno di servizio sono concesse dal Comandante Ge- 
nérale. 

Art. 55. 


Bi militari che aspirano alla rafferma debbono farne do- 
manda per via gerarchica ‘due mesi prima della scadenza 
della ferma o rafferma cui sono vincolati. 

‘’. L'istanza indicherà se la raffferma che si chiede sia con 
premio o senza, triennale od annuale. 


È Art. 56. 


‘ Bono esclusi dal conseguimento della rafferma i militari 
clie non conservino l'attitudine fisica ed intellettuale al ser- 
vizio ‘e quelli che, durante la ferma o l’ultima rafferma, 
abbiano commesso gravi mancanze, o tennto in genere cat 
tiva condotta, o riportate note caratteristiche sfavorevoli. 


Rafferma con premio. 


Art. 57. 


Per l'ammissione a rafferma: con premio si richiede che 
gli -aspiranti diano affidamento per salute, per condotta, per 
istruzione e per interessamento al servizio di essere non 
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soltanto perfettamente idonei al-proprio grado cd impiego 
ma anche meritevoli di conseguire il beneficio che chiedono. 

Essi non debbono avere riportato durante la ferma o l’ul- 
tima rafferma punizioni di durata maggiore — nel comples: 
so — al massimo degli arresti, sala e prigione di rigore. 


Art. 58. 


Le domande di rafferma con premio, munite del parere 
del comandante di tenenza o sezione, debbono essere corre- ‘ 
date da un particolareggiato rapporto informativo, redatto 
dal comandante di compagnia je confermato dai comandanti 
di circolo e di legione, sulle qualità morali, di condotta e di, 
servizio dell’aspirante e sulla. sua attitudine fisica, da ac- 
certarsi, soltanto nei casi dubbi, mediante visita medica. 

Alle domande devesi inoltre unire copia del foglio matri. 
colare e caratteristico dell’aspirante, nonchè lo stato dei 
servizi prestati nel Corpo. 


Art. 59. 


Le domande di rafferma con. premio, così corredate, ven- 
gono dal comandante di legione rimesse af Comando ‘Gene- 
rale, al quale spetta di provocare la deliberazione del Mini- 
stro sulla richiesta concessione. ; 

Il Ministro, su conforme parere del predetto Comando, 
potrà concedere eccezionalmente la rafferma con premio an- 
che ai sottufficiali ed ai militari di truppa che non riuni- 
scano completamente i requisiti di cui all’art. 57. 


Rafferme senca premio. 
> Art. 60. 


Le domande di rafferma annuale e triennale senza Drem'o 
debbono essere munite del parere dei superiori gerarchiti, 
debitamente motivato, sulle qualità morali, di condotta e di 
servizio dell’aspirante e sulla sua attitudine fisica, da accer- 
tarsi, soltanto nei casi dubbi, mediante apposita visita me- 
dica. 

Art. 61. 

Ricevute le domande il comandante della legione accerta 
se gli aspiranti posseggano tutti i requisiti di cui all’art. 57 
e, qualora non abbia dubbio sulla loro meritevolezza a conse: 
guire la rafferma, la concede. 

Nei casi dubbi richiede invece il parere del comandante di 
gruppo e ad esso si conforma. 

I militari ai quali sia stata ricusata la rafforma triennale 
senza premio o annuale possono ricorrere in via gerarchica 
al Comando Generale entro trenta giorni dalla notificazione 
del diniego. Le decisioni del Comando Generale sono defi- 
nitive. 

Il congedo per rifiuto di rafferma dei sottufficiali e mili- 
tari di truppa aventi diritto a ‘pensione è sempre ed unica. 
mente disposto con decreto ministeriale, da registrarei alla 
Corte dei Conti. 


Rafferma pèr esperimento. 


Art. 62. 


Ai militari ai quali venga negata, per ragioni di salute 0 
di condotta, la rafferma triennale con premio o senza, potrà 
essere concessa dal Comando Generale, per non più di due 
volte consecutive, la rafferma di un anno per esperimento. 


Rafferma provvisoria. l 
Art. 63. 


Se in attesa delle deliberazioni del Ministro o del Comande 
Generale del Corpo venisse a scadere la ferma o rafferma 
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formazione (compilazione e revisione) delle note caratteri. 


dell’aspirante, il comandante di legione è autorizzato n° 
stiche. 


contedergli una rafferma provvisoria, la quale non i pegno 
nè il'militare nè l’Amministrazione, e perciò si può rrescin. 

dere, in'ogni momento e per qualsiasi ragione, sia d’alitorità. 
sia a richiesta del raffermato. 


° Gchoralità sull’avanzamento. 
Art. 69. 


I modi di accertamento dell’idoneità e le condizioni per . 
l'avanzamento dei militari del Corpo sono disciplinati dalle 
norme in vigore per i pari grado del R. Esercito e dalle 
seguenti particolari disposizioni. 


Atto di rafferma. 


Art. 64. 


«Qualsiasi rafferma, con o senza premio, si contrae mediante 
apposito/atto, firmato dal comandante di circolo e dal raf. 
fermato e redatto in due originali, uno dei quali è conse. 
gnato al militare. 

L'atto di rafferma con premio deve contenere la trascri 
zione della determinazione ministeriale relativa alla conces 
sione, 


‘Avanzamento al grado di colonnello. 
Art. 70. 


L'esperimento di abilità e di cultura professionale, al 
quale debbono essere sottoposti i tenenti colonnelli aspiranti 


CAPO V. all’avanzamento, consiste: 
AVANZAMENTO. 1° nell’ispezioné completa di uno o due circoli designati 
DET ‘dal Comandante Generale del Corpo, sulla quale ispezione 
MNote--oarattoristohe. sarà compilata dal candidato una relazione che verrà di. 
Art. 65. scussa davanti alla Commissione di cui all'art. 83; 


2° în un esperimento pratico di comando ed” impiego 


Per la compilazione e comunicazione delle note caràtte- tattico di più battaglioni. 


ristiche, nonchè per la custodia e trasmissione dei documenti 
relativi ai militari della R. Guardia di Finanza si 
vano le norme stabilite per i pari grado o carica dell’. 
dei RR. Onmbinieri, dal regolamento per le note carat 
stiche del R. Esercito; salvo il disposto dei seguenti artidoli. 


-Avanzamento al grado di maggiore, 
Art, 71. 


L'esperimento al quale devono essere sottoposti i capitani 
aspiranti ‘all’avanzamento per anzianità consiste nelle due 
prove seguenti: 

a) esercitazioni di comando ed impiego tattico del. bat. ‘ 
taglione di fanteria; 

b) discussione orale di questioni riflettenti le leggi, i re- 
golamenti e le istruzioni generali e speciali del Corpo. 

Il giudizio di idoneità o inidoneità su ciascun candidato 
verrà. pronunziato a scrutinio segreto facendo seguire, al- 
l'eventuale giudizio di idoneo, la classifica di buono o di ot- . 
timo. 

Sono dispensati dalle due prove sopra indicate i capitani 
che abbiano frequentato con buon esito la Scuola di guerra. 

Agli effetti dell’ammissibilità a sostenere le prove di avan- 
zamento la direzione di nuclei di Polizia tributaria ‘equivale i 
all’esercizio del .comando di compagnia. 


Art. 72. 


x capitani aspiranti all’avanzamento a scelta al grado di 
maggiore ed i tenenti aspiranti all’avanzamento a scelta al 
grado di capitano debbono, oltre, ai requisiti stabiliti dalla 
legge, essere giudicati meritevoli dell'ammissibilità a so- 
stenere le prescritte prove da apposita Commissione da no- 
minarsi con decreto ministeriale. 

Le prove, sia per l’esperimento da capitano a maggiore, 
sia per l’esame da tenente u capitano, sono scritte ed orali. 
Quelle scritte consistono sullo svolgimento di due temi, di 
cui nno di cultura giuridica od economica e l’altro di cul. 
tura professionale; quelle orali consistono in un esame sulle 
materie professionali. Inoltre, sia i candidati a maggiore, 
sia quelli a capitano, dovranno sostenere un esperimento 
militare pratico di comando. 


Conservazione dei documenti personali. 


Art. 66. 


‘ Le note caratteristiche sono compilate in doppio 
plare, nel mese di novembre di ciascun anno, sul libret 
personale per gli ufficiali, sul foglio caratteristico pet i 
sottuMceinli e sul foglio matricolare per gli appuntati el le 
guardie. 
Un. esemplare del libretto personale è conservato dal Co- 
mando. Genérale, l’altro da quello di legione cui l’ufficiale 
appartiene, o da quello di gruppo se è addetto a quest’ùl- 
timo. . 
I libretti personali degli ufficiali generali sono conservati 
esclusivamente dal Comando Generale, quelli dei comandanti 
di legione dal Comando Generale e da quello di gruppo, 
Il. foglio caratteristico e quello matricolare sono conser- 
vati, rispettivamente, dal comando di legione e da quello 
di compagnia da cui i militari dipendono. 
- I comandi di ‘circolo, di tenenza o di sezione hanno, pér 
ciascun dipendente, l’estratto disciplinare. 


Art. 67. 


“..I \tbretti personali degli ufficiali che cessano dal servizio 
attivo permanente sono custoditi dal Comando Generale, 

Quando alcuno di iali ufficiali viene richiamato in servizio 
i Comando. Generale trasmette uno degli esemplari: de 
libretto alla legione alla cui dipendenza l’ufficiale è destinat 
‘a fare servizio. 

: I libretti personali degli ufticiali collocati a riposo 
in riforma e non inscritti nella riserva, e quelli degli ufficiali 
dimissionari, eliminati dai ruoli e rimossi, sono trasmessi 
al Comando Generale che distrugge uno degli esemplari 


conservando il secondo per altri cinque anni. ‘Avanzamento a maresciallo maggiore e a maresciallo. 


Art. 73. 


Possono essere ammessi ‘agli esami per il conseguimento 
del grado di maresciallo maggiore e di quello di maresciallo 
rispettivamente i marescialli capi ed i brigadieri che, oltre 


Commilazione e revisione delle note caratteristiche. 


Art 68. 


. In apposita tabella da approvarsi con Decreto Reale sono 
stabilite per ogni grado e carica le autorità competenti alla 
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‘all’anzianità stabilita dalla legge, abbiano nell’ultimo anno 
riportato il giudizio, sommario non inferiore a buono tre' ed 
‘il parere favorevole ‘ delle ‘autorità incaricate della compi. 
lazione delle” note caratteristiche. 


Ammissione alla souola allicvi ufficiali 
e alla scuola ‘altiovi agtiafficiali: 


Art, TA. 


‘Possonò essere ammessi ' agli esami di concorso per la scuò- 
la. allievi ufficiali i sottufficiali che, oltre all’anzianità pre- 
scritta, abbiano nell'ultimo biennio riportato il giudizio 
sommario non inferiore a buono tre ed ottengano a parere 
favorevole delle, autorità incaricate della compilazione delle 
notò, caratteristiche: af 

‘Possono ' presentarsi all'esperimento per l’ammissione alla 
scuola allievi sottufficiali i militari di truppa che, oltre al- 
l'anzianità stabilita, abbiano . nell’ultimo anno di servizio 
riportato il giudîzjo sommario Ao inferiore a buono ed ‘ot- 
‘tengano il pareré favorevole !del e autorità incaricate della 
‘compilazione delle note ‘caratteristiche. 


Norme per gli esperimenti. 


Art. 75. 


Per gli avanzamenti da conferirsi mediante esami 0 espe- 
fimenti, le norme ed i programmi degli esami e degli esperi- 
menti sono stabiliti con decreto ministeriale. 

‘ Con «decreto ministeriale è del pari determinata la com- 
posizione. della Commissione. che, per ciascun grado, devé 
esprimere il giudizio sugli esami o sugli esperimenti. . 


Art. 76. 


Le norme per l’ammissione, la frequenza, la durata e gli 
esami finali e di passaggio dei corsi d’istruzione per gli al. 
lievi guardie. gli allievi. sottufficiali e gli allievi ufficiali 
sono, al.puri dei programmi da svolgersi durante i corsi 
stessi, stabiliti con decreto’ ministeriale. 

I requisiti di anzianità di età, di grado o di servizio pre- 
scritti per l’ammissione ni corsi allievi ufficiali ed allievi 
sottufficiali, devono, dagli aspiranti, essere posseduti alla 
data stabilita per la presentazione delle domande. 


Art. 77. 


‘. La limitazione di compiere non più di due volte gli esami 
.0d esperimenti per l'avanzamento si applica: per la promo- 
‘zione ni gradi di sottobrigadiere, di maresciallo e di mare- 
sciallo maggiore; per la promozione a scelta al grado di ca- 
pitano ; ‘per la promozione, distintamente ad anzianità ed a 
scelta, al grado di maggiore. 

L'esclusione dall’avanzamento ai gradi di capitano e di 
maggiore è da considerarsi definitiva solo quando l'ufficiale 
non-sia stato iscritto per due volte consecutive nel relativo 
quadro annuale normale per l'avanzamento ad anzianità, in 
seguito a giudizio di non idoneità od a rinuncia, non moti- 
vati da temporanea infermità. 


. Art. 78. 


Per la promozione ai gradi di maresciallo maggiore e di 
.maresciallo l'ordine di claesificazione nei quadri d’avanza- 
mento: è determinato dalla somma delle medie espresse in 
decimi dei punti ottenuti, nelle prove scritte ed orali con i 
punti, di anzianità di grado. 

D: “sottufficiali ‘che abbiano frequentato con buon esito il 
corso di sbilitazione al comando di unità navali del Corpo, o 


il corso per fuochista, artefice, ‘Îmotorista per M. A. S. alla 
Scuola ‘Motoristi della Regia Marina, 0 la Scnola magistrale 
di educazione fisica possono; ‘n loro domandi, essere csone- 
rati dall’esame, prendendo in tale ‘caso posto nel quadro di 
avanzamento secondo il risultato dell’esperimento tecnico 
cui verranno sottoposti, esperimento in cui la classifica verrà 
determinata con le norme stabilite nel ‘precedente comma. 


Avanzamento a sottobrigadiere. 
Art. 79. 

1 sottobrigadieri sono tratti dai militari di troppa del 
Corpo e dai sottufficiali congedati dall'Esercito 0 dall’Ar- 
mata con almeno 3 anni di servizio effettivo nel grado i i quali, 
frequentata con buon esito ‘la scuola sottufficiali, siano ri. 
sultati idonei all’avanzamento. 

Fino ad un decimo dei posti Gieponibili i sottobrigadieri 
possono anche essere tratti, senza esame nè obbligo di corso, 
dagli appuntati aventi spiccate benemerenze di servizio e 
sufficiente cultura, e fino ad un altro decimo dai militari 


‘| che avendo rivestito nell’Esercito o nella Marina il grado di 


ufficiale lo abbiano perduto per volontaria rinunzia. 


Reintegrazione nel grado dei militari retrocessi o rimossi. 
Art. 80. 


I sottufficiali e gli appuntati retrocessi dal grado, non 
prosciolti dal servizio, possono» essere reintegrati su propo- 
sta delle Commissioni di avanzamento, dopo un anno almeno 
di ottima condotta dalla data di retrocessione. 


Riammissione dei militari che rivestivano un grado. 
‘Art. 81. 


La riammissione dei militari che durante la loro prece- 
dente permanenza nel Corpo rivestivano un grado è subordi- 
nata alla condizione che vi siano posti disponibili in quel 
grado ed è autorizzata di volta in volta dal Comando Ge- 
nerale. 

I riammessi rivestono nubvàmente il loro grado con anzia- 
nità decorrente dalla data di riammissione. 

.Il fatto di aver precedentemente superato esami di am- 
missione a corsi per il conseguimento. di gradi o-‘di essere 
stati in lista d’avanzamento per il grado superiore non con- 
ferisce ai riammessi alcun diritto di essere esonerati da 
successivi esami bo compresi nelle liste d’avanzamento in cor- 
so alla data in cui si riammettono. 


Giudizio sull’idoneità all’avanzamento. 
“Art, 82. 


Dell’idoneità all’avanzamento, sia a scelta 0 sia ad an 
zianità, dei militari della Regia Guardia di Finanza, giudi. 
cano in primo grado le autorità alle quali spetta in via not. 
male la compilazione delle note caratteristiche dei militari 
da proporsi. 

Gli specchi di proposte compilati dalle autorità anzidette 
vengono trasmessi gerarchicamente al Comando. Generale 
del Corpo, che li sottopone, insieme -con i risultati degli esa- 
mi o degli esperimenti a cui il militar: sia stato sottoposto, 
al giudizio di una Commissione centrale composta nel modo 
seguente : 

a) per gli avanzamenti da farsi a titolo di scelta o per 
merito eccezionale nei vari .gradi di ufficiale, dal Coman» 
dante generale e dai generali dèl Corpo compreso quello del 
Regio Esercito a disposizione. La Commissione stessa si in- 


tro dei suoi membri compreso il presidente ed il candidato 

non sarà dichiarato idoneo ove abbia riportato più di un 

voto ‘contrario; 
 b) per gli avanzamenti ad anzianità nei fc gradi di 


tenderà legulmente costituita coll’intervento x cn quat- 


ufficiale, dal Comandante generale o, in sua vece, dal Co. 
mandante in 2* e da due generali di brigata comandanti di 
gruppo; ‘ 

,9) per gli avanzamenti nei gradi di a edi ap- 
puntato, di un colonnello presidente e di due t nenti colon- 
mnelli o maggiori, membri. 


Art. 83... 


Le Commissioni per l'avanzamento degli nani sono no- 
minate con decreto ministeriale, quella per l’avanzamento 
‘dei-'sottufficiali, appuntati e guardie con ordinahza del Co- 
mando Generale del Corpo. 
«I limiti di anzianità fino ai quali si possono 
proposte di avanzamento nei vari gradi sono . 
determinati dal Comandante generale del Corpoi ' 
I quadri di avanzamento sono approvati e 
mediante decreto del Ministro ‘delle Finanze 
ciali, e mediante ordinanza del Comandante 
Corpo per i sottufficiali e la truppa. 


Art. 84. 


Le promozioni sono disposte dal Comandante geperale nei 
gradi ‘di sottufficiale e di appuntato e per decreto |Reale nei 
gradi di ufficiale. 


‘Anzianità di grado. 
Art. 85. 


© ‘Agli effetti della iscrizione nei quadri di avanzamento, 
l'anzianità di grado è determinata dalla data dell nomina 
al grado stesso; a parità di tale data, dalla nomina|al grado 
immediatamente inferiore, risalendo, uve occorra, alla data 
dell’arroolàmento ; salvi sempre i diritti risultanti dalle 
classificazioni ottenute negli esami sostenuti nel Corpo. 


‘A parità anche della data di arruolamento, la pr cedenza 


spetta a chi ha prestato allo Stato maggiori servizi militari 
o civili, ed in mancanza o a parità di questi. sarà ‘determi. 
“nata dalla data di nascita. 

Quando l'anzianità di grado debba essere computata in 
punti, si calcola per un punto ogni anno di anzianità di 
‘grado, od ‘ogni frazione di anno superiore a sei mesi. - 


Art. 86. 


Non è computato per l'avanzamento, nè per l’anziapità di 

do: 
o) per gli ufficiali, il tempo che non è calcolata per i 
pari grado dell'Esercito a tenore della legge sullo to de- 
gli ufficiali e di quella sull’avanzamento; 
.*. 5) per i sottufficiali e militari di truppa: 

“1° il tempo che giusta l’art. 52 costituisce interru- 

zione di servizio; 

‘’ ‘2° il tempo passato con sospensione dal grado gpando 


ti 


il procedimento penale sia seguìto da condanna; |, 
x. 8° il tempo trascorso in congedo illimitato e uello 
trascorso nel grado prima del congedamento se riammessi. 


Ufficiali in congedo. 
Art. 87. 


Per la nomina degli ufficiali di complemento, per ui col. 
locamento degli ufficiali nelle posizioni di riserva, di servi. 
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zio ausiliario e di congedo provvisorio come per lu, cessa 
zione dalle medesime. posizioni, per gli obblighi di servizio, 
per gli assegni spettanti in caso di richiamo a prestare ef. 
fettivo servizio, si osservano le disposizioni di legge e di re. 
golamento e le istruzioni, vigenti per gli ufficiali in congedo 
del R. Esercito, salve le disposizioni degli articoli seguenti. 


Art, 88. 

Gli ufficiali delle categorie in congedo dipendono dai co- 
mandanti delle legioni territoriali nel cui territorio risie- 
dono. . - i 

Pel tramite di questi comandanti essi ricevono gli avvisi 
e gli ordini che li riguardano e dirigono le loro domande 
alle autorità superiori. 

I generali ed i colonnelli dipendono dal Comandante ge- 


nerale. 
° Art. 89. 


I comandanti di legione tengono in evidenza il ruolo de- 
gli ufficiali in congedo residenti nel proprio territorio, con 
le indicazioni sul loro domicilio. Deh 

I comandanti stessi hanno il dovere di vigilare all’osser- 
vanza delle disposizioni disciplinari, all’uso dell’uniforme, 
alla compatibilità della posizione sociale col grado militare, 
alle condizioni fisiche per l'attitudine ai servizi ai quali gli 
ufficiali in congedo possono essere destinati, promuovendo, 
ove ne sia il caso, gli opportuni provvedimenti del Comando 


Generale. 


Avanzamento degli ufficiali in congedo. 


Att. 90. 


Il grido di sottotenente di complemento può essere con. 
ferito, a domanda, ai marescialli ed ai brigadieri'all’atto in 
cui vengono collocati a riposo o passano ad impieghi civili 
dello Stato, purchè essi rispondano alle seguenti condizioni: 

1°:non_nbbiano superato il 45° anno di età; E 
2 abbiano lodevolmente disimpegnato le funzioni del 
loro grado; i 
8° conservino la prescritta idoneità fisica; ; ai 
4° siano dichiarati idonei dalla Commissione di avan- 
zamento ; i 
‘5° si trovino in posizione sociale cd economica tale da 
garantire il prestigio del grado di ufficiale. 


Art. 91. 


Gli ufficiali del Corpo delle categorie in congedo — ad 
esclusione di quelli in congedo provvisorio — possono otte- 
nere l'avanzamento al grado superiore dopo che siano stati 
promossi glì ufficiali del servizio attivo permanente di pari 
grado ed anzianità, abbiano raggiunta la prescritta perma- 
nenza minima nel grado, ed abbiano riportato il giudizio fa- 
vorevole della Commissione d’avanzamento. oi 

Per l’avanzamento degli ufficiali nelle suesposte condizioni 
si applicano le disposizioni in vigore nel R. Esercito. 


OAPO VI. 
PASSAGGIO AD ALTRI SERVIZI E AD IMPIEGHI CIVILI. 
Passaggio al contingente speciale delle dogane, 
Art. .92. 


I marescialli e marescialli capì per far passaggio dal 


‘servizio attivo al contingente speciale delle dogane devono 


contare almeno dieci anni di servizio cd essere riconosciuti 
fisicamente non più idonei ad incondizionato servizio nel 


\ 
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Corpo ma idonei al disimpegno del servizio speciale delle do- 
gane, mediante visita medica collegiale. 

Essi devono inoltre dar prova d’essere capaci di reggere 
uffici doganali di ultima classe, mediante esperimento al 
quale saranno sottoposti, dopo un tirocinio di durata non 
superiore a tre mesi, presso una dogana. 

Sono esclusi dal passaggio nel contingente speciale i sottuf- 
ficiali che non possiedano i requisiti prescritti per ottenere 
rafferma. 


Passuggio da uno ad altro ramo del scrvizio attivo. 


£ 


Art. 93. 


I sottufficiali e i militari di truppa del ramo terra posso- 
no essere trasferiti al ramo mare, quando ne facciano do- 
manda c provino di possedere l’idoneità voluta per lo spe- 
ciale servizio mediante esperimento da compiersi presso la 
legione allievi od una capitaneria di porto. 

Sono dispensati dall’esperimento gli aspiranti che abbiano 
i requisiti di cui all'art. 27. 

Il passuggio dal ramo terra al ramo mare è disposto uni 
camente dal Comandante generale del Corpo 


Art. 94. 


In casi speciali, e quando ne sia fatta domanda, il Co- 
mandante generale può autorizzare il passaggio di suttuffi- 
ciali e militari di truppa dal ramo mare al servizio di ferra. 


Art. 95. 


N passaggio dal céntingente generale del Corpo a quello 
dei militari specializzati per il servizio di polizia tributaria 
investigativa viene stabilito dal Comando Generale su pro- 
posta dei comandanti di legione o su domanda degli interes. 
sati, corredata dal parere di tutte le autorità gerarchiche 
superiori. 

Per essere assegnati definitivamente al contingente dei mi- 
litari specializzati è peraltro necessario un congruo esperi- 
mento nei nuclei di polizia tributaria investigativa. 

Il contingente suddetto è costituito in massima da sot- 
tufficiali con le eccezioni stabilite dalle apposite istruzioni 
sull'ordinamento della polizia tributaria investigativa. 


Passaggio ad impieghi civili. 


Art. 96. 


I sottufficiali che aspirino agli impieghi civili nei posti 
della carriera d’ordine ed altri analoghi loro riservati dalle 
vigenti leggi debbono farne domanda. 

Quando possiedono, oltre il prescritto requisito dell’an- 
zianità di servizio, anche quello della buona condotta, essi 
sono ammessi ad un esperimento per accertare la loro capa. 
cità pei posti cui aspirano. Quelli riconosciuti idonei ven. 
gono inscritti in apposita lista per essere nominati all’im- 
piego domandato a misura che vi siano posti disponibili e 
in ordine di anzianità di grado. 

La lista viene tenuta al corrente piu so Li Comando Ge- 
nerale del Corpo, al quale le autorità od ufliciali che vi deb 
bono provvedere rivolgeranno le richieste per la nomina. 

E’ fatta eccezione per gli impieghi da conferirsi in base 
ad esami di concorso per i quali si osserveranno le norme che 
regolano l'ammissione agli impieghi stessi. 

I sottufficiali nominati all'impiego civile sono prosciolti 
dal servizio attivo nel Corpo. 


Art. 97. 


Le domande o proposte per il conferimento d’impieghi nel 
personale subalterno vengono tragmesse dai comandi di le. 
gione al Comando Generale al quale le autorità vd uffici che 
vi debbono provvedere rivolgeranno le richieste per la no- 
mina. 

Anche per questi posti dev'essere accertata la buona con- 
dotta degli aspiranti. 


Art. 98. 


Non hanno titolo ad impiego civile i sottufliciali e gli ap- 
puntati in congedo del Corpo salvo che si trovino nelle con- 
dizioni previste dal successivo articolo. 


Art. 99. 


I sottufficiali e gli appuntati che abbiano titolo ad im- 
pieghi civili per essere stati resi inabili al servizio attivo 
nel Corpo per ferite o malattie riportate nell'adempimento 
del loro mandato debbono unire alla domanda i documenti 
di cui al seguente articolò 125 e sottoporsi a visita medica 
dinanzi alla commissione di cui all’art. 32 perchè sia accer- 
tata l'idoneità fisica all’impiego. 


CAPO VII. 
CESSAZIONE DAL SERVIZIO NEL CORPO. 


Licenziamento degli allievi per incttitudine. 


Art. 100. 


Coloro che nel periodo d’istruzione presso la legione al. 
lievi risultino comunque inetti al servizio nel Corpo sono 
licenziati, per disposizione del Comandante Generale su pro- 
posta del comando della legione allievi. 

Però gli arruolati che entro venti giorni dall’arruolamento 
dimostrino di non essere idonei al servizio nel Corpo sono 
rinviati senz'altro a domicilio -- informandone immediata- 
mente il Comando Generale per la conferma del prosciogli- 
mento — semprechè il Direttore della più vicina infermeria 
legionale confermi ln non idoneità fisica. 


Art. 101. 


L’inettitudine dell’allievo Ml servizio per cause intellet- 
tuali o morali deve risultare dal verbale della apposita com- 
missione composta dal comandante della legione, del batta. 
glione, della compagnia. 

| Quando si procede a licenziamento per inettitudine fisica 

| occorre anche Ja proposta del sanitario del reparto. 

! Tl comando della Jegione allievi, quando il Comando Ge- 

| nerale abbia determinato il proscioglimento, provvede nei 

! modi seguenti 

Ì a) se il proscioglimento riguardi arruolati volontari or- 

| dinari, che non abbiano ancora concorso alla leva, ne da 
notizia al distretto militare, o alla capitaneria di porto, do. 
vendo essi essere ritenuti prosciolti anche dall’arruolamento 
volontario nell'Esercito ed obbligati a presentarsi alla leva 
di terra o di mare con la loro classe; 

) se il proscioglimento riguardi arruolati voloniari e 
sia pronunciato dopo il concorso alla leva della loro classe, 
ne dà notizia al distretto militare di leva, dovendo la ferma 
di tre anni essere commutata in quella omlinaria di leva e 
dovendo essere assegnati ad un corpo del R_ Esercito (anche 
se provenienti dalla leva di mare) quelli dei prosciolti che 
non abbiano ancora compiulo tale ferma; 
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ibili 


“ ©) se riguardi volontari già riformati o già riv 
i in 


me dà -notizia al distretto militare di leva, dovendo 
tal coso esserè considerati prosciolti anche dall’arruolamen- 
to volontario nell’Esercito e congedati, salvo l’obbligo di 
presentarsi alle autorità di leva da parte dei già rivedibili; 


° . d) se.il proscioglimento riguardi militari optanti li rin-, 


via, al distretto militare di leva, dovendo detti mili an- 


che se provenienti dalla leva di mare essere assegnati af un: 


corpo, dell'Esercito commutando loro la ferma di tre anni 
in quella ordinaria di leva; 

‘e) se riguardi militari trasferiti dall'Esercito 6 dall’Ar. 
mata che non'abbiano ancora compiuto l’ordinaria ferma di 
leva, ‘il comando della legione allievi li rinvia al corpo] del- 
l’Esercito da cui provengono per compiervi tale fe op- 
pure, — se provengono dalla Marina — al distretto militare 
di-leva perchè siano assegnati ad un corpo. 

Altrimenti dà soltanto notizia dell'avvenuto proscifgli- 
mento al distretto militare di leva; 

f) se il proscioglimento riguardi militari, anche se |pro- 

wenienti dalla Marina, ammessi nel Corpo quali ascritti|alla 
ferma ridotta o dispensati dal compiere la ferma oppure 

.Tiammesai in servizio, ne dà notizia al distretto militare di 
leva per la loro sistemazione come militari in congedo) nel 


‘Regio Esercito. 
Dispensa dal servizio degli appuntati e guardie. 
Art. 102. 


Ta. dispensa dal servizio degli appuntati e guardie a mente 
dell’art. 7 del R. decreto 31 dicembre 1923, n. 8170, è [pro- 
nnnziata dal comandante generale del Corpo su proposta del 
comandante di legione e sentito il parere della Commissione 
di avanzamento. Deliberata.la dispensa, il comandante della 
legione si regola, a seconda dei casi, in conformità del di. 
sposto dell’articolo precedente. 

Quando però si tratti di inettitudine fisica od intellet. 
tuale i militari di truppa di cui sopra debbono esseré |sot- 
toposti a visita di rassegna o a visita collegiale, secorido le 
norme del regolamento per le pratiche medico-legali nella 
TR. Guardia di Finanza. 


Proscioglimento a domanda dalla ferma o rafferma. 


Art. 103. 


‘ «Quando nello stato di famiglia degli arruolati nel 
sopraggiungano mutamenti tali da rendere indisp 
Ja loro presenza, il Comando generale potrà conced 
domanda, il proscioglimento dalla ferma, salvo l’obbli 
concorrere alla leva con la propria classe per quelli che/non 
vi abbiano ancora concorso. 
“ Per coloro la cui classe di nascita abbia già concorso alla 
leva, il proscioglimento a domanda non ‘potrà avvenire se 
non dopo compiuto un periodo di servizio nel Corpo almeno 
pari alla ferma di leva, a meno che dalle mutate condizioni 
di famiglia non sia sorto titolo alla ascrizione alla ferma ri. 
ridotta per il R. Esercito, nel qual caso saranno congedati. 


Att. 104. 
“Nei casi indicati nell’articolo precedente può concedersi 
ni raffermati che ne facciano domanda la rescissione della 


rafferma in corso, per decisione del Comando generale. 
Il premio di cui il raffermato fruisce viene proporzignil- 
mente ridotto. 


‘tico sulla condotta tenuta dai militari, 


555. 


Invio ‘in conyedo illimitato, 


Art. 105. 


Spetta l’invio in congedo illimitato, rimanendo iscritti nei 
ruoli della forza in congedo come destinati in caso ‘di ri. 
chiamo alla R. Guardia di Finanza, ai militari del Corpo 
che non siano riformati, cessino dal servizio nel Corpo stesso 


‘ prima del 31 dicembre dell’anno in cui compiono il 39° del- 


l’età e si trovino in una delle seguenti condizioni: 
a) abbiano compiuto la ferma di tre anni o la rafferma 
e non intendano continuare il servizio; © 
d) non‘abbiano ancora compiuto la ferma di tre anni, 


ma abbiano già prestato un periodo di servizio corrispon- . 


dente alla ferma di leva ed abbiano conseguito il prosciogli- 
mento dalla ferma di cui all'art. 103; 

c) non abbiano compiuto la rafferma, ma ne abbiano ot- 
tenuto la rescissione a senso dell’art. 104; 


U 


Ai militari inviati in congedo illimitato è rilasciuto, &. 


cura del comandante della Jegione, il relativo foglio di con- 
gedo. . 

Dell’avvenuto invio in soniguno illimitato e della residenza 
scelta dai congedati i comandanti di legione debbono dare 
sollecita partecipazione ai comandanti di distretto militare 
di leva perchè ne prendano nota a matricola e provvedano 
per la iscrizione nei ruoli della forza in congedo tenuti dai. 
distretti militari di resideriza. 


‘Art, 106, 
I militari inviati in congedo illimitato dal Corpo riman- 


gono soggetti al vincolo disciplinare ed alla giurisdizione i 


militare fino a quando si siano presentati al Sindaco del co- 
mune di residenza e si siano fatto apporre il visto sul fo- 
glio di congedo illimitato. 

I militari del Corpo in congedo illimitato sono soggetti 
agli stessi obblighi stabiliti. per i militari in congedo illi- 
nfitato dell’Esercito. Essi debbono quindi rispondere aglie 
eventuali richiami alle armi con le stesse modalità stabilite 


-per i militari suddetti. 


Art. 107. 


Il diritto al congedo illimitato è sospeso negli stessi casi 
previsti dal testo unico delle leggi sul reclutamento del Re- 
gio Esercito e dal relativo regolamento. 

Ai militari i quali abbandonano il Corpo senza aver com- 


pletamente estinto il loro debito verso il’ fondo di massa © 


viene rilasciato un foglio di congedo illimitato provvisorio - 
sprovvisto del giudizio sintetico sulla condotta di cui al se- 
guente articolo. 

‘Per i militari, non detenuti, in attesa di giudizio, che 
siano inviati‘in congedo, non si provvede al rilascio del fo- 
glio di congedo illimitato se non quando sia stata definita la 
loro posizione. Nel frattempo viene, invece, loro rilasciato 
un foglio di congedo illimitato provvisorio sprovvisto del 
giudizio sintetico sulla condotta. 

I comandanti di legione avranno cura di informare l’auto- 
rità giudiziaria dell'avvenuto licenziamento dci militari, non 
detenuti, in attesa di giudizio, indicando la'residenza scelta 
dai militari stessi. 3 


° Art. 108. 


Sui fogli di congedo illimitato sarà, 4 cura dei comandanti 
di legione, inserito, nell'apposito spazio, un giudizio sinte- 
con le seguenti for- 
mule fisse: 
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1* « Durante: ìl tempo passato sotto le armi ha- tenuto 
buona condotta ed ha'servito con fedeltà ed onore ». | 

‘2 « Duraute il tempo pussato sotto le armi ha servito 
con fedeltà ‘(ed onore». 

8» « Non è meritevole, della dichiarazione di aver tenuto 
buona condotta e di aver servito con fedeltà ed onore, tro. 
vandosi . nella condizione’ «di cui al pn. .... dell'art. 111 
del regolamento organico per la R Guardia di Finanza ». 

‘ Per i militari che ‘abbiano meno di tre mesi di effettiva: 
permanenza alle armi (non computato quindi nel servizio il 
tempo trascorso, in: liceriza) nel cennato spazio del foglio di 
congedo si scriverà: 

‘« Avendo servito meno di tre mesi, non si rilascia alcuna 
dichiarazione relativa ‘alla condotta ». 


2 Art. 109. 


All'atto del congedo, î comandanti di legione prende. 
ranno in esame la condotta dei militari congedandi che ab- 
biano più di tre mesi direffettiva permanenza al Corpo; e 
per” quelli ‘che abbiano tenuto buona condotta e non si tro- 
vino in alcuna, delle condizioni indicate negli articoli. se- 
‘guenti; ‘faranno inserire nel foglio di congedo il giudizio 
sintetico secondo la. formula prima dell’articolo 108. . 


‘Art. 110. 


Per i militari che abbiano tenuto condotta non ini ma 
che non abbiano tuttavia' mancato ai doveri della fedeltà e 
dell’onoré, i comandanti di legione faranno inserire nel 
foglio di congedo la' ‘formula, seconda dell’art. 108, salvo il 
disposto del successivo articolo 112. 

nl giudizio sintetico sarà espresso con tale formula nei se- 
guenti” casì: 

1°- guardie | ed appuntati che, giusta le norme del regola- 
mento di disciplina, siano stati trasferiti nelle compagnie 
di disciplina per cattiva ‘condotta ;. 

‘2° sottufficiali e militari di truppa che, giusta le norme 
del - ‘regolamento sullo stato dei sottufficiali, siano stati re- 
trocessi dal grado o dispensati dal servizio per motivi disci- 
plinari.. 

3° guardie ed appuntati che, giusta le norme del regolu- 
mento. di disciplina, -sinno stati trasferiti nelle compagnie 
di disciplina per aver contratto matrimonio senza autoriz- 
zazione; : 

4° sottufficiali che, giusta le norme del regolamento sullo 
stato dei sottufficiali, siano stati retrocessi dal grado per 
aver contratto matrimonio senza autorizzazione ; 

5° sottufficiali che, giusta le norme del regolamento sullo 
stato dei sottufficiali, siano stati retrocessi dal grado per 
grave' mancanza disciplinare; 

6° sottufficiali, appuntati e guardie che, giusta le norme 
del regolamento sullo stato dei sottufficiali, siano stati di. 
spensati dal servizio per aver contratto matrimonio col solo 
rito religioso. 


Art. 111. 


Per i militari invece che si trovano nelle tassative con- 
dizioni sottoindicate, dovendosi ritenere che non solo la con 
dotta non sia stata buona, ma che siano stati anche violati 
i doveri della fedeltà e dell’onore, i comandanti di legione 
faranno inserire nel foglio di congedo il giudizio sintetico 
con la formula terza dell'articolo 108: 

1° sottufficiali, appuntati e guardie che, giusta le norme 
‘del regolamento sullo stato dei sottufficiali e del regolamento 
di: disciplina, siano stati’ retrocessi dal grado o trasferiti 
«nelle compagnie di disciplina per aver commesso colpe di 
‘carattere indecoroso; 


2° sottufliciali, appuutati e guardie che, giusta le norme 
del regolamento sullo stato dei sottufficiali e del regolamento 
di disciplina, siano stati retrocessi dal grado o trasferiti 
nelle compagnie di disciplina perchè colpev oli di Inamifeatar 
zioni contrarie alle istituzioni; i 

3° sottufficiali, appuntati e. uardie pr vecdolti dal servizio 
nel Corpo perchè condannati a termine del Codice Penale 
Militare o per alcuno dgi delitti che importino di pieno di. 
ritto la perdita del grado per i sottufficiali dell'Esercito; 
oppure perchè la Commissione di disciplina abbia espresso 
parere che, per la riportata condanna, i militari. suddetti 
non siano più meritevoli di appartenere al Corpo; ; 

4° sottufficiali che, giusta le norme del regolamento. sullo 
stato dei sottufficiali, siano stati retrocessi dal grado’ per 
aver commesso azioni disdicevoli e contrarie all’onore,‘o al 
decoro, o alla delicatezza; 

5° sottufficiali che, giusta le norme del regolamento sullo 
stato dei sottufficiali, siano stati retrocessi dal grado per 
essersi macchiati di diserzione sebbene non punita come 
reato; 

6° militari rimossi dal grado di ufficiale. 


Att. 112. 


I comandanti di legione si asterranno da qualunque. de- 
cisione, e nel più breve tempo riferiranno con particolareg. 
giato rapporto al Comando Generale, al quale spetterà di 
decidere : 

a) in tutti i casi in cui, sebbene non preveduti dal pre- 


‘sente regolamento, ritengano che il giudizio sintetico .non 


possa essere espresso con la formula prima dell’art. 108; 

b) in tutti i casi in cui, pure essendo prescritta la se: 
conda formula, ritengano tuttavia che il giudizio sintetico 
debba essere espresso con altra «delle formule stabilite ; 

c) în tutti gli altri casi dubbi. 

In attesa delle decisioni del Comando Generale, non dovr 
essere ritardato il congedamento dei militari. 

Tutti i militari per i quali i comandanti di legione abbiano 
fatto inserire nel foglio di congedo il giudizio sintetico se. 
condo lle formule seconda e terza, hanno facoltà di ricorrere 
al Comando Generale entro seshanta giorni dalla.data della 
consegna del foglio. Il Comando Generale, apprezzate le «cir. 
costanze di fatto su cui. i ricorsi si basano, potrà ordinare, 
secondo i casi, che il giudizio sintetico sia espresso con al. 
tra formula. 


Art. 113. 


Pei militari che siano stati trasferiti nel Corpo mentre 
erano in servizio nel R. Esercito e vi avevano già servito per 
oltre 3 mesi, il foglio di congedo illimitato viene rilasciato 
dal comandante di legione, ma il giudizio sulla condotta te- 
nuta come militari nell’Esercito viene emesso dal coman. 
dante del corpo di cui facevano parte secondo una delle for. 
mule stabilite dal regolamento sul reclutamento opportuna- 
mente completata con l’indicazione delle date di servizio’ e 
di cessazione dal servizio nell’Esercito. 

Il Comandante di legione trascrive sul foglio di congedo 
illimitato tale giudizio facendovi poi seguire quello sulla 
condotta tenuta nella R. Guardia di Finanza, con la se. 
guente formula: 

« Dalla data. . . .. . alla data . SS 
la prestato servizio nella R. ‘Guardia di Finanza ed “lia 
; + s « +. + +. (segue il giudizio sulla condotta) ». 

Art. 114. 

Per i militari del R. Esercito riammessi in servizio nel 

Corpo e che vengauo rinviati in congedo illimitato, non si 
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redige un' nuovo foglio di congedo, ma i comandanti di ‘le 
gione ‘sì_ limitano ad. inscrivere, sullo stesso foglio di con- 


‘gedo dell’Esercito, la dichiarazione relativa alla condotta te- 


nuta nel Corpo con la formula di cui al precederfte art. 118. 


Art. 115. 


Il militare del Corpo che abbia smarrito il foglio di con- 
.gedo illimitato può ottenerne copia rivolgendone richiesta, 
direttamente o pel tramite del circolo o del distr tto di re- 


sidenza, alla legione dalla quale venne congedatol La detta. 


copia dovrà portare la data in cui venne rilascia 
mù-.della firna del comandante vi si scriverà. in} modo .di. 
stinto: « Per duplicato dell’altro smarrito che. fu rilasciato 
in data . . . .» 

.Salvo ‘casi eccezionalissimi non verrà mai rilasciato più 
di un'‘duplicato di ciascun foglio di congedo. 


Art. 116. 


dotta; do essi tenuta al distretto di leva Suire sia 

sul foglio di congedo, che sarà rilasciato a suo 

corpo ‘dell'Esercito, al quale i militari saranno 
o ‘Arrt. 117. 

, Nel foglio di congedo rilasciato ai militari del ràmo mare 


‘siranno indicati i servizi speciali tecnici (motoristi, fuo- 
chisti, artefici, ecc. ), da essi prestati. 


Invio in ‘congedo assoluto. ' 


Art. 118. 


‘I militari che cessino dal servizio nel Corpo dopdà il 31 di. 
cembre dell’anno in cui compiono il 39° dell’età loro, o an. 
che prima, per riforma, sono inviati in congedo aksoluto e 
muniti del relativo foglio da rilasciarsi e coma: dante di 
legione. 

I. militari del Corpo in congedo illimitato pae 
posizione di congedo assoluto al 31 dicembre dell’anno -in 
cui compiono il 89° di età; tuttavia il relativo foglio di con- 
gedo assoluto' non viene rilasciato dai Comandi di legione, 
ma dai distretti militari di leva. 


Art. 119. 


‘Anche sul foglio di congedo assoluto deve esser iscritta 
.Ja dichiarazione relativa alla condotta tenuta, seguendo di 
stesso norme stabilite nei precedenti articoli. 


Art. 120. 
Ul diritto al congedò assoluto è ‘sospeso negli st 


° previsti dal testo unico delle leggi sul reclutamentg del Re. 
. gio Esercito e dal relativo. regolamento. È 


| Cessazione temporanca o definitiva dal scrvizio dell'ufficiale. 
Art. 121. 
‘ Per la perdita del grado, per la dispensa dal mie at 


-tivo permanente e per il collocamento in aspettativa degli 
afliciali del Corpo sia: a loro domanda e sia di autorità, sono 


2 4 


(o) nella 


ssi così - 


applicabili le norme'stabilite dalla legge e dal Fegolamento 
sullo stato degli: ufficiali del R.; Esercito. i 

‘ Le facoltà attribuite dalla legge e dal regolamento - sud. 
detto al Ministro. della Guerra s’intendono devolute al Mi 
nistro delle Finanze. 


Art. 122. 


Gli uffitiali che cessano dal servizio attivo permanente per 
ragioni d’età sono collocati: 

a) in posizione di servizio ausiliario se conservano l’at- 
titudine a prestare uno dei servizi specificati nella legge re. 
lativa a detta posizione ; 

è) a riposo od in riforma, se più non conservano tale 
attitudine. 


Art, 123. . 


Sono considerati come promossi al grado superiore per 
l’applicazione dell’ultimo ‘comma dell’art. 19 del R. Decreto 
14 giugno 1923, n. 1281, gli ufficiali di qualunque grado, i 
quali occupino nel quadro ‘d'avanzamento, nel giorno in cui 
raggiungono il limite di età prescritto per la cessazione dal 
servizio attivo, un posto pel quale spetterebbe loro la pro- 
mozione, se in quel giorno stesso si \coprissero tutti i posti 
vacanti esistenti nei gradi superiori, devoluti all’avanza- 
mento. 

La. stessa norma è applicata all’ufficiale la cui promozionè 
sia ritardata per effetto. di un errore. 


CAPO VIII. 
COLLOCAMENTI A RIPOSO E IN RIFORMA. 
‘ Collocamenti a riposo. 

Art, 124. 


Le norme stabilite dulle leggi e dal regolamento sulle pen: 
sioni per i pari grado dell'Arma dei Reali carabinieri sono 


applicabili per il collocamento a riposo e per la liquidazione 


della pensione ai militari del Corpo, sia per i limiti di età, 
sia ‘per riforma o per anzianità di servizio. ì 

Le domande relative, corredate dei documenti prescritti ’ 
dal detto regolamento, sono presentate al Ministettoi delle 
Finanze per l’invio alla Corte dei Conti. 

Quando il militare abbia prestato servizi estranei ‘al Corpo 
in amministrazioni governative, devono unirsi alle domande . 
di liquidazione della pensione anche i-certificati degli sti. 
pendi o delle paghe percepiti presso queste amministrazioni. 
Altrettanto si farà quando un Comune debba concorrere al 
paganiento della pensione al militare. 1 


“Att, 125. 
Per l'accertamento di ferite, lesioni od infermità imputa. 


bili a cause di servizio si applicano le norme stabilito dal 
regolamento per la esecuzione della legge sulle pensioni, ed 


‘i verbali, le informazioni e le attestazioni relative sono fatte 
J dai comandi di legione. / 


Quando però chi ha-riportato la ferita, lesione od infer- 
mità è un comandante di legione o di gruppo, tali pratiche 
sono fatte rispettivamente dai comandi di gruppo o dal Co- 
mando Generale. | | 

Le decisioni în sede di reclamo contro i verbali compilati 
dai ‘comandanti di' legione o di gruppo sono devolute al de: 
mandante generale. È 
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Gli accertamenti relativi'al generale a disposizione .e al 
comandante in secondo, sono fatti dal Comandante generale 
e — in sede di reclimo — dal Ministro delle: finanze; quelli 
relativi al’ Comandante generale sono fatti dal Ministro 
delle finanze. 


Collocamento in riforma 
dei sottufficiali e militari di truppa. 
Art, 126. 

-I sottufficiali, gli appuntati e le guardie che non abbiano 
compiuto venti anni di servizio e per malattie, lesioni od 
infermità,: non dipendenti da cause di servizio, diventino 
permanentemente inabili a servire ulteriormente nel Corpo 

ed a qualsiasi servizio militare, sono riformati. 
. L’inabilità fisica dei militari di truppa che chiedano 0 


siano proposti per la riforma, deve essere accertata presso |. 


un ospedale militare con visita collegiale, se è già maturato 
il diritto a pensione, con visita di rassegua negli altri casi. 

Per i sottufficiali si applica il fegolamento sullo stato dei 
sottufficiali del R. Esercito: 


‘Art. 127; 


. La riforma per i militari di truppa che hanno meno di 
quattordici anni di servizio è pronunziata, per delega del 


Comando Generale del Corpò, dal direttore dell'Ospedale 


Militare in base alle proposte dei medici che hanno proce- 
duto alla visita di rassegna, o, nei casi di appello, riguar- 
dante il giudizio tecnico, dal direttore di sanità del Corpo 
‘d’Armata. Per i militari di truppa invece con quattordici 
anni o più di servizio la riforma è pronunziata d°1 Coman- 
“dante generale in base alle proposte delle autorità sani- 
tarie. . 

- «Essa è ‘valida anche agli effetti del servizio militare, sem- 
pre quando il riformato appartenga ad una classe che ha 
‘già concorso alla leva. 


Art. 128. 


. I militari di truppa giudicati con le norme stabilite dal- 
l'articolo precedente inabili permanentemente © per un pe- 
riodo superiore ai quattro mesi al servizio speciale del Cor. 
‘po, ma idonei a quello militare in genere, ed i militari di 
. truppa .giudicati inabili anche al servizio militare in ge 
“nere, ma appartenenti a classi che non hanno ancora con 
corso silla leva non sono riformati ma bensì prosciolti dalla 
‘ferma di servizio con le modalità sottoindicate : 

a) se la classe a cui il militare appartiene non ha concorso 
_ ancora alla leva, egli sarà prosciolto dall’arruolamento e 
* Heenziato con l'obbligo di soddisfare alla leva con la pro 
«pria classe; 
‘>. biselaclasse trovasi sotto le armi, il militare sarà licen- 
‘ziato dal Corpo e munito del foglio di licenza di convale 
scenza, da richiedersi al distretto di leva; 

c) se, infine, appartiene a classe che ha già soddisfatto 
agli obblighi di ferma, sarà inviato in congedo illimitato con 


da facoltà, in caso di richiamo, di richiedere la visita di ras: 


; segna al comando del distretto di leva. 
OAPO IX. 
DISCIPLINA. 
Norme generali. 
. Art. 129. 


| #4 militari della R. Guardia di Finanza si applicano le 
" disposizioni del regolamento di disciplina militare e di quelli 


‘ sillo ‘stato degli ufficiali 6 dei sottufficiali del R. Esercito, 


salvo le speciali disposizioni. seguenti. 


Art, 180. 


Le facoltà è le attribuzioni disciplinari che i regolamenti 
militari demandano al Ministro della guerra e al Coman- 
dante di corpo d’armata, s'intendono! per Ja KR. Guardia di 
Finanza affidate, rispettivamente, al Ministro delle finanze 
e al Comandante generale del Corpo. 

I comandanti di gruppo e di legione luanno le stesse fa- . 
coltà e attribuzioni disciplinari date dai regolamenti mili-' 


tari e dal codice penale per l'Esercito rispettivamente ai. 


comandanti di brigata e di corpo. I comandanti di gruppo 
hanno peraltro facoltà di ordinare te Commissioni di disci. . 
plinn a carico dei sottufficiali, 

. I comandanti di circolo, di compagnia e di tenenza hanno 
le facoltà e le attribuzioni date dal regolamento dî disci- 
plina militare ai comandanti. di distaccamento, colle limita. 
zioni di cui agli articoli successivi. 

Gli ufficiali superiori ed inferiori della legione allievi, 
quelli delle legioni territoriali che rivestono cariche speciali, 
e quelli delle scuole adempiono tutti gli obblighi ed hanno 
tutte le attribuzioni stabilite dai regolamenti militari per 
gli ufticiali del loro grado e carica. 

I direttori delle infermerie legionali hanno nei riguardi 
dei ricoverati e «el personale di assistenza lc stesse attri- 
buzioni' e facoltà disciplinari dei comandanti di circolo. 


Uniforme. 
‘Art. 181. 


Le norme per la composizione e l’uso dell’uniforme e per 
l'armamento della R. Guardia di Finanza sono stabilite con 
decreto ministeriale. 


Art. 182. 


Gli ‘ufficiali generali della R. Guardia di Finanza seguono 
le prescrizioni stabilite dal’ regolamento sull’uniforme per 
gli ufficiali generali del Regio Esercito. Conservano però le: 
speciali mostreggiature del Gorpo. : 

I militari del Corpo hanno l'obbligo di indossare Vuni- 
forme, salve le eccezioni di cui agli articoli seguenti. 


Art. 138. 


I militari della R. Guardia di Finanza possono vestire 
l'abito civile solo nei casi di speciali e determinati servizi, 
nei quali sia necessario il trivestimento, secondo le norme 
del regolamento di servizio. 

Gli ufficiali, i sottufficiali. ‘gli appuntati e le guardie pos- 


sono altresì vestire l’abito civile quando si trovino în li- 


cenza e non debbano presentarsi al Ministro o al Sottose. 
gretario di Stato delle finanze, od anche in viaggio quando 
siano muniti di libretto ferroviario od autorizzati a viag. 
giare in borghese per ragioni di servizio, con annotazione 
sul documento di viaggio. 


Att. 134. 


I militari del Corpo che si rechino all’estero possono ve- 
stire la divisa soltanto se autorizzati e quando prestino ser- . 
vizio presso gli uffici internazionali di frontiera. 
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Visite di dovere. 
Art. 185. 


L’ufficiale che assuma o lasci il comando locale della Re- 
gia Guardia di Finanza; in una residenza dove esista lb venga 
costituito un presidio ordinario od eventuale dell’E sercito, 
comandato da un ufficiale di grado superiore o pari, deve 
presentarglisi per la visita di dovere; obbligo analogo in- 
‘combe al sottutticiale della R. Guardia di Finanza e entual- 
mente delegato al comando di una tenenza o comandante di 
sezione. 

«Eguale visita è dovuta alle stesse autorità militari] quando 
giungono, per nuova destinazione, nel presidio che è sede di 
comando della R. Guardia di Finanza e quando ne partono 
per mutata destinazione. 

. I comandanti delle legioni debbono la visita a tutti i ge- 
nerali che esercitano comando di truppa alla sede. 

I comandanti delle legioni di Roma debbono inpitre la 
Sisita al Capo di S. M. Centrale del R. Esercito. 


Art. 136. 


“ 1' sottufficiali comandanti di brigata nella cui sede non 
esistono ‘comandi superiori della Guardia di Finanza do- 
wranno presentarsi al comandante del locale presidio ordi- 
nario. od eventuale ed all’ufficiale comandante locale del: 
l’arma dei Reali Carabinieri. 

‘Se nella stessa sede non esistono i comandi suddetti, si 
‘presenteranno al'comandante la stazione dei es] Cra 
nieri, qualora questi sia loro superiore od uguale i ado. 


Art. 187. 


La restituzione della visita è obbligatoria soltantb tra-de 
Autorità militari e del Corpo di grado eguale e deve essere 
fatta entro ventiquattr'ore. 


Art. 188. 


«Gli obblighi di visita, di cui nei precedenti ua sona 
siabiliti anche terso gli ufficiali e sottufficiali della] R. Ma- 
rina residenti a terra e della R. Aereonautica. 


Art. 139. 


\I comandanti di gruppo, assumendo o lasciando. i] coman- 
do, debbono la visita : 
© al Prefetto; 
al Sindaco; l 
1 Primo Vresidente della Corte d’appello ed|al Pro- 
curatore Generale della Corte d'appello; 
al Comandante dei Reali Carabinieri e all’Avvocato mi- 
, itato se di grado o rango pari o superiore. 


! Art, 140. 


Salvo il disposto dell’art. 135, i comandanti di) legione, 
‘assumendo o lasciando il comando di questa, fanno visita: 


al Prefetto; 

all’Intendente di Finanza; 

al Sindaco; 

‘al’ Presidente del Tribunale e al Procuratore del Re; 

al Comandante dei Reali carabinieri e all’Avvocato mi. 
litaro se di grado o rango pari o superiore, 

‘ Nei loro giri d’ispezione negli altri capiluogo: di. provin. 

.cia. della. giurisdizione, gli stessi comandanti di legione com- 
‘ piono, per una prima volta, le visite di dovere alle [autorità 
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suindicate, sempre. che la fermata non sia inferiore alle 
ore quarantotto. 

I comandanti di circolo, assumendo o lasciando il coman. 
do, compiono nella' rispettiva circoscrizione le stesse visite 
di dovere prescritte pei comandanti di legione. 

Analoghi doveri verso le autorità locali sono preseritti pei 
comandanti di compagnia, di tenenza e di sezione, qualora. 
nella stessa sede non esista autorità del Corpo a loro su- 
periore. 


Art. 141. 


. Gli ufficiali di ogni grado, che assumono o lasciano il co- 
mando di un reparto c che si recano per motivi di servizio in 
località dove esistono comandi del Corpo, si presentano per. 
la visita di dovere al superiore dal quale immediatamente 
dipendono e a tutti gli altri ufficiali che esercitano nella’ 
stessa sede comando superiore al proprio. 

Eguale visita debbono ai superiori anzidetti, quando que. 
sti assumono per la prima volta il comando o lo lasciano 
per mutata destinazione. 

Tali visite sono fatte entro le 48 ore quando gli ufficiali che 
assumono o lasciano il comando risiedono nella stessa sede 
del superiore al quale la visita è dovuta. In ogni altro caso 
questa sarà fatta quando: gli ufficiali siano chiamati o deb- 
bano recarsi, per ragioni di servizio, nella località in cui’ 


risiede il superiore stesso. 


. 


Art. 142. 


La visita di corpo a dovuta dagli ufficiali della R. Quar: 
dia di Finanza residenti in una località dove giunga il Mi- 
nistro delle finanze o il Sottosegretario di Stato, oppure il 
Comandante generale del Corpo. La visita è è sempre ordinata - 
dal superiore che deve riceverla. 

Gli ufficiali che fanno la visita sono ironia dal più ele. 


| vato în grado o più anziano tra essi. 


Ù 


Onoranze ‘ funebri. 
Art. 148. 


Per gli accompagnamenti funebri dei militari della Regia 
Guardia di Finanza si osservano le prescrizioni del regola. 
mento sul servizio territoriale in vigore nel R. Esercito. 

In ‘caso di mancanza di militari nella brigata del luogo, 
per formiîre la prescritta scorta d’onore e nella impossi- 
bilîtà di riunirli per l’ora stabilita pei funerali, da quelle 
vicine, si supplirà nel miglior modo, per quanto riguarda il 
personale del Corpo e rivolgendosi al Comando di presidio, 
ove questo esista, per la richiesta delle rappresentanze del- 
l'Esercito. 


Matrimonio degli ufficiali, sottufficiali, 
e militari di truppa, = 


x 


i Ufficiali. 

‘Art. 144, 
Pel matrimonio degli ufficiali si applicano le norme in 
vigore per gli ufficiali del R. Esercito (Arma dei Reali Cara. . 
binieri). La .domandn di matrimonio dev'essere indirizzata al 


Ministero delle finanze al quale spetta di promuovere il Regio 
assentimento. 
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. Sottufficiali è militari di truppa. 


: Art, 145. 


. Per contrarre matrimonio, i sottufficiali e gli appuntati 
debbono ottenere il permesso «del Comandante generale, al 
‘quale. spetta di ‘decidere’ sulla convenienza di acconsentire 
alla progettata unione. 

‘ Tale. permesso non proscioglie il militare dall’adempi. 
inento. di tutte le. altre, condizioni richieste dalle leggi per 
contrarre ‘matrimonio.’ 


‘Art. 146. 


.La domanda per ottenere! ‘il permesso di contrarre matri. 


morio'deve essere fatta in carta da bollo, diretta al Coman-' 


dante generale, e deve contenere l'indicazione del cognome, 
‘nome ed. età della futura sposa, il nome del padre della me- 
desima; il loro-domicilio. e.la loro condizione. Se al matri- 
monio si oppongono impedimenti, per ragioni di ctà. o per 


vincoli. di parentela, il'sottufficiale od appuntato lo deve di- 


chiarare nella domanda, ‘indicando pure la data dell'istanza 
presentata al. .proepratore del’ Re presso ln Corte d’appello 
‘per ottenere ls R. dispensa giusta le disposizioni sull’ordina- 
mento dello stato civile; 


Art. 147. 


Ricevuta la domanda,, il comandante di circolo accerta se 
il. richiedente si ‘trovi nelle' ‘condizioni volute per conseguire 
il permesso di ‘matrimonio. Quindi richiede, in via riservata, 
‘informazioni ‘alle autorità. politiche ed ai comandi del Corpo 
sulla moralità: e'sulla condizione sociale della futura sposa 
.e;della sua famiglia, e rimette poi l’istanza al comando di 
legione, corredata; dalla” copia del foglio matricolare dell’in- 
 teressato' e ‘dalle ‘informazioni ricevute. 

‘I comandanti’ di legione, nel trasmettere la domanda al 
Comando Generale, devono dichiarare esplicitamente, e sotto 
la propria responsabilità, se la progettata unione sia o meno 
conforme alla dignità e al decoro di chi deve contrarla. 


Art. 148. 


° Il permesso di contrarre matrimonio è rilasciato senza li. 
mitazione di numero ai marescialli maggiori, ai sottufficiali 
del contingente speciale ‘èd ai vedovi con prole. Agli altri 
sottufficiali è rilasciato nella proporzione massima di un ter. 
zo del loro numero complessivo, ed agli appuntati nella pro- 
porzione di un quinto. . 

‘Quando. tale proporzione sia stata raggiunta, le domande 
di matrimonio sono tenute in sospeso per assecondarle a mi- 
sura che si renda possibile, seguendo l’ordine di presenta- 
zione delle domande stesse. 

Le formalità enunciate dai precedenti articoli si osservano 
anche per i militari richiamati e trattenuti alle armi, ai quali 
‘però il permesso di contrarre matrimonio può essere con- 
cesso senza limitazione di numero. 


Art. 149. 


Del permesso a contrarre matrimonio dev'essere presa nota 
sul foglio matricolare dell'interessato: l'originale deve pro- 
“Aursi all’ufficio dello Stato civile ed una copia deve corre 
dare gli atti personali del militare, unitamente al certificato 
Ii; contratto matrimonio che -l’interessato si farà rilasciare 
:Jall’ufficio predetto. 


10-11-1928 — GAZZETTA UFFICIALE DEL REGNO D’ITALIA — N. 83 


Art. 150. : 


Qualora il matrimonio non, sin stato celebrato nel termine . 
di sei mesi dalla data del permesso, questo si intenderà privo 
di effetto, ed in conseguenza il sottufficiale od appuntato do. 
vrà rinnovare ta vii ‘manda con le stesse norme stabilite dagli 
articoli precetuni.. 


Art. 151. 


‘1 venga a risultare în qualsiasi modo che un mili. 


Qui: 


‘tare abbia contratto matrimonio senza permesso, oppure col 


solo rito religioso, i comandanti di circolo debbono, raeco- 


‘gliere in proposito tutte le informazioni atte a provare il 


fatto, e riferirne per via gerarchica al Comando Generale, 


trasmettendogli i relativi documenti per le conseguenti de- 


terminazioni. 
Ricompense militari. 
Art. 152. 


Per le ricompense che -si possono conseguire dagli appar. 
tenenti al Corpo della. R. Guardia di Finanza ai termini del 


regolamento di disciplina : militare Si terranno presenti an- 


che le seguenti speciali disposizioni. 


Art. 158. 


L’encomio, semplice o solenne, può essere accompagnato 
da una ‘ricompensa in danaro, concessa dal Ministro delle 
Fnanze su proposta del Comandante generale. 

La concessione dell’encomio Solenne è riservata ai coman- 
danti di legione, di gruppo, al Comandante generale ed al 
Ministro, rispettivamente, a seconda dell’importanza del 
fatto a cui sì riferisce. . 

Alle predette autorità è pure riservata la facoltà di ordi. 
nare, quando ne sia il caso, la trascrizione a matricola 0 
nel libretto personale dell’encomio semplice per iscritto. 


Art. 154. 


Alla croce per anzianità di servizio è sostituita la croce 
al merito di servizio per la R. Guardia di Finanza, da con. 
ferirsi secondo le norme stabilite dai decreti che la istitui. 
scono. 


Art. 155. 


Qualora ai militari della R. Guardia di Finanza venisse 
offerta una qualsiasi ricompensa, all’infuori di quelle stabi- 
lite dal presente regolamento e da leggi speciali, ‘essa non 
potrà. essere accettata senza l'autorizzazione del Comando 
Generale. che ‘stabilirà anche. l'eventuale ripartizione, ove 
trattisi di gratificazione in danaro, e determinerà se debba 
esserne presa nota negli atti personali. 


Pubblicazione c consegna delle ricompense. 


Art 156. 


Le ricompense concesse ai militari della R. Guardia di Fi. 
nanza delle quali si ritenga opportuno fare speciale menzione 
sono annunziate nel Bollettino ufficiale del Corpo ed unno. 
tate nel foglio matricolare o nel libretto personale di chi se 
ne è reso meritevole. 

Per le ricompense date da autorità estranee al Corpo, per 
fatti non inerenti al servizio d’istituto, l’anuotazione deve 
essere autorizzata dal Comando generale. 
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Art. 157. 


La consegna delle medaglie e delle onorificenze speciali è | 


fatta con solennità c con le norme determinate dalle speciali 
disposizioni vigenti per l'Esercito. 


Vertenze cavalleresche fra militari. 
‘Art. 158. 


Sono applicabili anche ai militari del Corpo le disposizioni 
vigenti per il R. Esercito in materie di vertenze cavallere- 
sche fra militari. 


Autorizzazione a sporgere quercla. 


Art. 159. 


Salvo che per questioni strettamente personali ed indipen- 
denti assolutamente dalla loro condizione di appartenenti al 
Corpo, gli ufficiali debbono chiedere, per sporgere querela, 
l’antorizzazione al Comando Generale. 

Per gli altri casi debbono sempre darne notificazione. 

I sottufficiali cd i militari di truppa debbono serhpre chie- 
dere l’autorizzazione del comando di legione per' sporgere 
querela, 


CAPO X. 
MANCANZE E PUNIZIONI DISCIPLINARI. 
Norme generali. 


‘Art. 160. 


11 Corpo della R. Guardia di Finanza, frazionato, per ne 
cessità del suo servizio, in reparti aventi ciascuno; propria 
autonomia, specifici compiti e conseguenti respotsabilità, 
dev'essere, più che esteriormente sorretto, intimamente vi. 
vificato da una salda e indefettibile disciplina TR 
immediata ed assoluta obbedienza, nobile emulazione nel do. 
vere e nel sacrificio, stretta unione di sentimenti e'di aspi. 
razioni, profondo senso dell’ordine e della proprietà dell’este. 
riore ‘contegno, perfetta coesione morale ed elevato spirito 
di corpo, doti indispensabili perchè in ogni contingenza sia 
sempre presente ai militari del Corpo la consapev ole coscien- 
za degli importantissimi e delicati doveri cui debbono adem- 
piere. 


‘Art. 161. 


La natura del servizio demandato al Corpo impone che cia- 
scun membro di esso sia in grado di assumere piena respon- 
sabilità individuale delle proprie saloni, sia in servizio sia 
fuori servizio. 


Poichè peraltro, per il ARIRIRACITA dei reparti è per i 


modi stessi di esetuzione del servizio, i militari dell Corpo 
possono spesso trovarsi nella necessità di agire senza aver 
modo di consultare i loro superiori, questi, nel valutare l’o. 
pera dei dipendenti, dovranno sempre considerare le diffi- 
coltà inerenti all’azione di servizio, opportunamente |distin- 
guendo, per quanto concerne le eventuali responsabilità, le 
mancanze vere e proprie da quelle irregolarità che traggono 
origine da una imperfetta valutazione delle circostabze di 


fatto o da una non felice interpretazione di prescrizioni, ir- 
regolarità per Je quali saranno sufficienti, in genere, richia- 
mi ed istruzioni che valgano a meglio indirizzare l’opera del. 


l’inferiore. i | 


Ì 


. Art. 162. 


. Ogni superiore è résponsabile della disciplina dei suoi di. 
pendenti. Ne rispondono però più specialmente i superiori 
immediati, ai quali spetta di invigilare costantemente sulla 
condotta e sul contegno degli uomini che da loro dipendono, 
direttamente ed. esigere che adempiano sempre diligente. 
mente e coscienziosamente i loro doveri, 

Tale responsabilità non si estende però alle singole azioni 
dei dipendenti stessi, i quali, di queste, rispondono perso- 
nalmente; ma bensì allo insieme dell’andamento disciplinare 
o del servizio, allorchè le irregolarità siano per dimostrare 
che il superiore sia venuto meno, a sua volta, a tassativi do- 
veri ed abbia dato così origine o causa alle lamentate infra- 
zioni. 

Nei casi di militari comandati, uniti, ad un determinato 
servizio, la responsabilità disciplinare relativa alla perfetta 
esecuzione del servizio stesso spetta al superiore in grado 
ed anzianità, il che peraltro non esclude un’adeguata valu. 
tazione della responsabilità dei dipendenti. : > 


Punizioni inflitte a inferiori del R. Esercito e della R. Ma. 
rina o da superiori del R. Esercito ec della È. Marina. 


Art. 163. 


L'obbligo di cui all’art. 121 del regolamento di disciplina 
militare per il R. Esercito si estende ai militari della Regia 
Guardia di Finanza nei rapporti anche del R. Esercito e 
della R. Marina. 


Art; 164. 


Il superiore appartenente alla R. Guardia di Finanza che 
infligga una punizione ad un inferiore del lk. Esercito o del. 
la R. Marina, deve trasmettere gerarchicamente il rapporto 
al Comandante della divisione militare o del dipartimento 
marittimo cui il Du appartiene, informandone il coman- 
do del presidio. 

E viceversa il superiore del KR. Esercito e della R. Marina 
che punisca un inferiore appartenente alla R. Guardia di 
Finànza, deve ‘riferirne gerarchicamente al comando. della 
legione della R. Guardia di Finanza. 

Nel primo caso, la durata della punizione viene fissata dal 
comandante della divisione militare o del dipartimento ma.. 
rittimo; nel secondo ‘caso dal. comandante della legione della . 
R. Guardia di Finanza. 

Le punizioni disciplinari che un superiore della R. Guar- 
dia di Finanza può infliggere ad un inferiore del R. Esercito . 
o della R. Marina, sono le seguenti: 

ad un wfiiciale: gli arresti; 

ad un sottufficiale : la sala di disciplina e gli arresti se 
maresciallo dell'Heerolta; semprechè il superiore Tea il 
grado di ufficiale; 

ad un caporale e soldato (o) sottocapo e comune: la pri- 
gione. 

Qualunque superiore della X. Guardia di Finanza prò rim.‘ 
proverare un: inferiore del R. Esercito 0 della R. Marina, 
senza farne rapporto. 

Le stesse punizioni può infliggere un superiore del R. Eser. 
cito o della R. Marina ad un inferiore della R. Guardia di 
Finanza. 


È Disposizioni spociali per le punizioni agli ufficiali. 
Art. 165. 


TI rimprovero solenne agli ufficiali è sempre inflittò alla 
sede della. legione e dal comandante di essa, 
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Quando il superiore che ha inflitto la punizione degli ar- 
resti non risiede nello stesso luogo dell’ufficiale punito, que- 
sti, invece di presentarsi al detto superiore, partecipa per 


iscritto e per la via gerarchica al superiore stesso il giorno 


in cui ba avuto principio e quello in cui ha avuto termine la 
punizione. 
La facoltà d’infliggere e fissare la durata degli arresti in 


. fortezza è riservata al Comandante generale del Corpo, il 


quale ogni volta che ordina questa punizione ne avverte i 
Comandante la divisione militare nel cui territorio trovasi 
l’ufficiale punito, perchè stabilisca in quale fortezza egli de- 


v'essere. rinchiuso. 


Convocazione, composizione e procedura 
del Consiglio di disciplina. 


Art. 166. 
Nessun ufficiale della R. Guardia di Finanza, qualunque 


ne sia il grado, può essere sottoposto a Consiglio di disci. 


plina, se non per decisione del Ministro delle finanze, presa 


 d’ufficio 0 su proposta dei dipendenti comandanti. 


La decisione deve risultare da espressa dichiarazione sot- 


| toscritta dal Ministro, che trasmette poi la richiesta di con- 
vocazione del Consiglio al comando della divisione militare . 
“ presso la quale il Consiglio deve adunarsi. 


‘Art. 167. 


Quando i comandanti di legione dell.. R. Guardia di Fi. 


‘nanza ritengono di proporre che un ufficiale dipendente sia 


x 


sottoposto a Consiglio di disciplina, ne fanno gerarchica- 


‘ mente proposta al Ministro delle finanze, con le modalità 
| stabilite dal regolamento per l’applicazione della legge sullo 
‘ stato degli ufficiali del R. Esercito e della R. Marina. 


Il Consiglio di disciplina, convocato per giudicare ufficiali 
della R. Guardia di Finanza, deve essere composto di uffi- 


- ciali del Corpo, aventi il grado indicato dalla tabella 4 an- 


nessa alla citata legge per quanto essi siano numericamente 
sufficienti. 
Le disposizioni dell’art. 42 della legge stessa e dell’arti- 


‘colo 2 del decreto-legge 2 ottobre 1922, n. 1378 si applicano 


integralmente anche ai Consigli di disciplina, i cui membri 
possono essere tratti tutti dagli ufficiali della R. Guardia 
di Finanza. 

. In anelogia al disposto dell’art. 37 della legge (lettera c 


‘ed e), nella estrazione a sorte dei membri dei Consigli di di. 


sciplina non debbono essere compresi gli ufficiali della Re- 
gia Guardia di Finanza o dell'Esercito addetti al Ministero 
delle Finanze, o allievi degli istituti di istruzione. 


Art. 168. 


Per la estrazione a sorte dei nomi degli ufficiali della 


‘ R. Guardia di Finanza che debbono comporre il Consiglio 


di disciplina il Comando Generale della R. Guardia di Fi. 
nanza compila, di volta in volta, distinte liste per ciascun 
grado, ed in ordine di anzianità, di tutti gli ufficiali della 
R. Guardia di Finanza in servizio effettivo, più elevati in 
grado o più anziani dell’inquisito, che, per ragioni di ser- 


' vizio, hanno la loro abituale dimora nel territorio della di- 


visione in cui ha luogo il Consiglio, ed, ove occorra per de- 
ficienza del numero degli ufficiali di ognuno dei gradi indi 
cato nella tabella A annessa alla legge, nel territorio delle 
divisioni militari vicine, e che non debbano restare esclusi 
dal sorteggio perchè infermi o perchè trovinsi nei casi pre- 
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visti dagli articoli 37 e 38 della legge sullo stato degli uf. 
ficiali. 


Art. 169. 


Qualora, per deficienza di ufficiali in un determinato gra- 
do, non sia possibile far entrare nel Consiglio di disciplina 
il numero di ufficiali della R. Guardia di Finanza di quello 
stesso grado prescritto dalle tabelle, e non sia indispensa- 
bile, per lanzianità dell’inquisito, di ricorrere ad altret- 
tanti ufficiali di grado superiore, il Consiglio sarà comple- 
tato con membri sorteggiati dalle liste generali che, presso 
la divisione militare, servirebbero per la composizione del 
Consiglio di disciplina di un ufficiale del R. Esercito di 
pari grado el anzianità dell’inquisito. 


Art. 170. 


Le liste di cui al precedente articolo saranno trasmesse 
dal Comandante generale della R. Guardia di Finanza al 
Comando della divisione che deve procedere al sorteggio, al- 
legandole all'ordine di convocazione del Consiglio emanato 
dal Ministero delle finanze. 

Qualora, dopo li trasmissione delle liste, e prima del sor- 
teggio o dopo questo, nei casi ed agli effetti dell’art. 56, ul 
timo cripoverso del regolamento sullo stato degli ufficiadi, si 
verificassero fatti o emergessero circostanze per le quali do- 
vesse variarsi la compilazione delle liste stesse o quelle del 
Consiglio, il predetto Comandante generale ne darà solle- 
cita comunicazione alle competenti autorità militari. 

L’adempimento delle disposizioni di cui alle lettere a) e 0) 
degli articoli 47 e 64 del regolamento predetto sarà curato 
dal Comandante Generale della R. Guardia di Finanza che 
ne farà constare mediante apposita dichiarazione da alle- 
garsi all’atto prescritto dall’art. 54 del regolamento stesso. 


Art. 171. 


Qualora per procedere alla surrogazione di membri di un 
Consiglio di disciplina incompatibili o ricusati debbasi ese- 
guire una nuova estrazione a sorte dalle liste degli ufficiali 
della R. Guardia di Finanza e all'uopo non siano sufficienti 
quelle già trasmesse dal Comandante Generale, le autorità 
militari incaricate della composizione del Consiglio di di. 
sciplina, ne riferiranno prontamente al detto Comandante 
per la compilazione di nuove liste. 


Art. 172. 


Agli effetti dell’art. 53, primo capoverso della legge e del: 
Part. 56, ultimo capoverso del ripetuto regolamento, saranno 
considerati come impediti anche gli ufficiali che, alla data 
dell’ordine di convocazione del Consiglio di disciplina, si tro- 
vassero in licenza all’estero o avessero ricevuto missioni od 
incarichi di natura tale da non poter essere interrotti senza 
grave nocumento pel servizio. 

In questi casi, insieme alle liste, sarà trasmessa all’auto- 
rità che deve procedere al sorteggio dei membri del Con- 
siglio apposita dichiarazione (firmata dal Ministro delle 
finanze) da allegarsi al verbale prescritto dall’art. 54 del 
suddetto regolamento. 


Art. 173. 


Addivenutosi alla detinitiva vostituzione del Consiglio, alla 
nomina del relatore «ld eventualmente a quella dell’ufficiale 
assistente, il presidente del Consiglio farà conoscere al Co- 
mando Generale della R. Guardia di Finanza i nomi degli 
ufficiaHi del Corpo sorteggiati quali membri del Consiglio 
e di quello eventualmente scelto ad assistere l’inquisito. 


Art. 174, 


I presidenti dei Consigli di disciplina dei quali fackiano 
parte come membri, od ai quali debbano presentarsi (come 
testi, ufficiali della R. Guardia di Finanza, daranno a questi 
partecipazione del giorno fissato per la discussione 0;delle 
eventuali proroghe pel tramite del comando di legione da 
cui dipendono. 


Art. 175. 


Per i Consigli di disciplina ordinati dal Ministro; . delle 
Finanze, nel caso previsto dal capoverso dell'art. 65! della 
legge, ancorchè il Presidente del Consiglio di discipliha sia 
un colonnello della R. Guardia di Finanza, la via gerarchica 
da ‘seguirsi nella trasmissione degli atti al Ministro delle 
Finanze sarà sempre quella delle autorità militari territo- 
riali. 


‘Art. 176. 


Il Ministro, accertato che siano state osserrate sullo svol. 
.gimento della procedura tutte le disposizioni di legge e di 
regolamento, emette la sua decisione. 

Il parere emesso dal Consiglio di disciplina non 
sere modificato dal Ministro se non in favore dell’ 


UÒ es. 
ufficiale. 


Facoltà punitive attribuite ad ogni grado. 


Art, 177. 


Il comandante di brigata può determinare la punizione 
della consegna in caserma: se ha grado inferiore a mare- 
.sciallo, fino & cinque giorni; se maresciallo di qualunque 
grado, fino a dieci. 

Quando però la gravità della mancanza lo richieda, può 
anche ordinare la sala di disciplina o la prigione; .ma non 
‘può stabilirne la durata, nè ordinarne l’uscita, Senza pre- 
‘ventiva autorizzazione superiore. 


Art. 178. 


Il maresciallo maggiore comandante di sezione può deter. 
minare la punizione della consegna in caserma fino a 1 
giorni, la prigione semplice e la sala di disciplina semplice 


fino a cinque giorni. 
La stessa facoltà verso i loro inferiori in grado è attri. 


buita a tutti i marescialli comandanti interinali di una se- 
zione o tenenza. 


Art. 179. 


L’ufficiale comandante di tenenza può determinare: 
@) la consegna in caserma sino a trenta giorni; 
b) la prigione semplice, la sala di disciplina semplice e 
arresti somplici fino a 15 giorni. 


‘Art. 180. 


L’ufficiale comandante di ua può determinare: 
la consegna in caserma, la prigione semplice e di ri. 
gore, la sala di disciplina semplice e di rigore e gli arresti, 

sia semplici sia di rigore, ai marescialli, sino al imo. 


Art. 181. 


L’ufficiale superiore comandante di circolo 0 di baitaglione 


distaccato, oltre la facoltà di cui all'articolo precedente, può 


determinare la durata degli arresti semplici ‘agli ufficiali di- 
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pendenti fino a dieci giorni e fino a cinque giorni la durata 
di quelli di rigore, informandone subito il comando di le- 
gione. 

La facoltà d’infliggere cumulativamente casiighi di diffe- 
rente specie è riservata agli ufficiali superiori e generali. 


Art. 182. 


Se il comando che deve giudicare una mancanza è retto 
interinalmente da un ufficiale meno elevato in grado o meno 
anziano di chi ha proposto la punizione, esso ufficiale si 
asterrà dal prendere deliberazioni in merito, devolvendo la 
decisione al superiore immediato. 


Applicazione delle punizioni ai sottufficiali, 
e militari di truppa. 


Art. 183. 


I comandi superiori devono diligentemente curare che, 
nell’applicazione delle punizioni, siano seguiti criteri uni. 
formi, siano sempre osservate le norme date dal regolamento 
di disciplina e dai presente e che il sunto della mancanza 
corrisponda alla mancanza stessa. 

Quando dal sunto in parola risultasse evidente e grave la 
sproporzione fra la mancanza e la punizione, il superiore 
deve intervenire facendosi, all’occorrenza, comunicare la 
pratica relativa. Ad ogni modo, deve essere cura costante 
di tutti gli ufficiali comandanti di semplificare ed agevolare 
la trattazione delle questioni disciplinari evitando inutile 


carteggio. 
Art. 184. 


Gli arresti, la sala di disciplina e la prigione pei sottuf 
ficiali e pei militari di truppa in attesa delle superiori di- 
sposizioni, ovvero sottoposti a commissione di disciplina o 
comunque in attesa di giudizio o che debbano espiare la 
pena del carcere presso il Corpo, sono scontati con esclusione 
da tutti i servizi ed istruzioni e colle precauzioni ritenute 
necessarie. 

I giorni trascorsi agli arresti, alla sala di disciplina ed 
alla prigione in attesa delle superiori decisioni, sono sem- 
pre calcolati come giorni di punizione scontati. 

Però se la punizione definitivamente inflitta è di prigione, 
di sala o di arresti di rigore, dei giorui passati nell’attesa 
Stessa, sarà solo tenuto conto nel fissare la misura della pu- 
nizione definitiva, avvertendo che, con questa e coi giorni 
passati in attesa di decisione, non si dovrà mai oltrepassare 
il massimo della punizione stabilita dal regolamento di di. 
sciplina militare. 


Per la dispensa dal servizio, la retrocessione dal grado e 
il passaggio alle compagnie di disciplina dei sottufticiali e 
militari di truppa si osservano le disposizioni dei regola» 
menti sullo stato dei sottufficiali e di disciplina militare. 

La dispensa dal servizio è ordinata dal Ministro delle 
finanze pei sottufiiciali e dal Comandante generale per i 
militari di truppa. 

Essa può essere disposta dalle autorità anzidette per mo: 
tivi disciplinari anche in commutazione di altro più grave 
castigo proposto dalle Commissioni di disciplina. 


Art. 186. 


Le punizioni disciplinari per i militari di truppa del Corpo 
sono stabilite dal regolamento di disciplina militare; però la 
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retrocessione dal grado, come punizione a sè stante, è ippli- 
cabile ai soli appuntati ed il retrocesso ritorna guardia. 
Quando la Commissione di disciplina debba pronunziarsi 
sulla retrocessione dal. grado’ di un appuntato raffermato 
| con, premio deve anche pronunziare apposito giudizio» sulla 
perdita della rafferma. 
La retrocessione dal grado \col contemporaneo passano 


‘ alla compàgnia di disciplina, prevista dal comma 7° del nu. 
© mero 661 del regolamento di disciplina. militare, è applica- 
bile tanto agli appuntati quanto alle guardie ed il retro- 
cesso ritorna semplice. soldato. 


ì ; 2 ' 

‘ Il rimprovero solenne ai sottufficiali, agli appuntati ed 
alle guardie del Corpo è inflitto, per ordine del comandante 
della legione o di autorità a lui supèriore, alla sede del cir- 
colo o del ‘battaglione ‘dal comandante di questo, in presenza 
di tutti gli ufficiali e di tutti i graduati di grado superiore 
al' rimproveràndo presenti ‘alla’ sede stessa. 


Art. 188. 


Il maresciallo sconta di massima gli arresti semplici alla 
propria brigata o nella propria abitàzione; quelli di rigore 
sempre in apposita camera alla sede di ufficiale; gli altri 
sottufficiali, invece, scontano la sala di disciplina alla sede 
dell’vifficiale 0 del maresciallo comandante di sezione. 


Art. 189. 


.. I sottufficiali e militari di truppa puniti con la sala di 
disciplina semplice e con gli arresti semplici o con la pri- 
gione semplice concorrono nel servizio della brigata presso 
la quale scontano la punizione. Quelli puniti con gli arresti 
o con la sula di disciplina o con la prigione di rigore sono 
esclusi da’ ogni «servizio od istruzione e restano rinchiusi 
nell’apposita camera.’ 

‘ ‘I puniti di sala di disciplina o di prigione debbono, ulti- 
mata la punizione, essere presentati, seguendo la via gerar. 
chica, all'ufficiale immediatamente superiore in grado al co- 
maridante che’ ha punito, semprechè egli risieda nel luogo 
dlove hanno scontato la predetta punizione e non sia uffì- 
ciale generale. 


Disposizioni varie. 
“ Art. 190. 
> Nel: limite delle facoltà ad essi attribuite, e quando la 


necessità di tal misura risulti palese, possono gli ufficiali È 


accrescere o diminuire le ‘punizioni inflitte dai loro subor- 
dinnti; ma tale intervento deve essere limitato ai soli casi 
in) cui si tratti di mettere riparo ad atti di debolezza o di 
eccessivo rigore, di parzialità o di ingiustizia che per avven- 
tura, fossero «stati commessi. 

' Negli altri casi, invece, avendo ciascuno grado ben defi- 
nite facoltà punitive, il superiore deve evitare di intervenire 
con’ modificazioni di poco momento ai provvedimenti adot- 
tati, per non infirmare senza necessità il principio d’au- 


torità dell’inferiore, al quale si dovranno far conoscere quei ’ 


migliori criteri cui "sarebbe stato opportuno si fosse confor- 
mato. 


Art. 191. 
__ Ml sottufficiale punito colla sala di disciplina o con gli 
“« amresti' sin ‘semplici sin di rigore ha, quanto al vitto, il trat- 


tamento ordinario. 


Gli appuntati e le guardie alla prigione, sia semplice sia 
di rigore, hanno, quanto al vitto, il trattamento ordinario 
meno il vino. L’allievo guardia, invece, ha quanto al vitto, 
il trattamento ordinario del soldato. 

Agli appuntati ed alle guardie puniti di prigione semplice 
è concesso l’uso del materasso col guanciale, oltre le due: 
coperte. 


Art. 192. 


Gli appuntati e le guardie possono scontare alle rispettive 
brigate la punizione della prigione semplice, purchè alla 
brigata csista apposita camera di punizione. In ogni altro 
caso la prigione viene scontata alla residenza dell’ufficiale 
o del comandante di sezione da cui direttamente dipendono 
i puniti. 


Art. 198. 


Il prescritto del n. 678 .del regolamento di disciplina mi. . 
litare è adempiuto in massima da un sottufficiale o da un. 
appuntato; in ogni caso deve essere eseguito da un superiore 
in grado al punito. 

La facoltà di adottare il provvedimento accennato al nu- 


«mero 686 del regolamento di disciplina militare, in caso di ‘ 


assenza dell’ufficiale o del maresciallo maggiore comandante : 
di sezione è estesa al sottufficiale più elevato in grado o più 
anziano presente in caserma, 

L’ordine di convocazione della commissione di disciplina . 
per i sottufficiali è emanato dai comandanti di gruppo 0 
dal Comandante Generale. 

Le commissioni reggimentali di disciplina sono convocate 
alla sede dei comandi di legione ‘e costituite esclusivamente 
con ufficiali del Corpo della legione stessa comandati per - 
turno di anzianità. l i 

Ove debbasi convocare una commissione divisionale di di- 
sciplina, spetta al Comandante Generale del Corpo di sta- 
bilirne la sede, gli uflìciali che debbono formarla e la que- 
stione sulla quale essa deve pronunziarsi. 


Art. 195. 


La retrocessione dal grado del sottufficiale ec l’incorpora- 
zione nelle compagnie di disciplina dei sottufficiali e dei 
militari di truppa porta sempre seco fil proscioglimento dal 
servizio e la conseguente radiazione dai ruoli del Corpo. 


Degradazione. 


‘Art. 196. 


La degradazione delle guardie. condannate a pene che pro- 
ducano lx esclusione dal servizio militare o la espulsione 
dall’Esertito deve essere eseguita nell’interno della caserma, 
alla presenza di soli militari del Corpo riuniti per cura del 
comandante di compagnia. 


Proscioglimento dal servizio in seguito a condanna. 


Art. 197. 


Il sottufficiale, l’appuntato o la guardia condannato eon 
sentenza definitiva o condizionale a pena che importi Ja ri- 
mozione, la degradazione ed anche la perdita del grado per 
indegnità di pieno diritto, di cui al regolamento sulle stato 
dei sottufficiali, con ordinanza del Comandante Generale è 
prosciolto dal servizio nella R. Guardia di Finanza e trasfe- 


rito ell’Esercito ove sia ancora cROgEett all'obbligo, del ser. 
vizio ‘militare, i 
Il proscioglimento decorre dal giorno in cui la se tenza 
è passata'in giudicato e si applica anche quando trattisi di 
condanna condizionale. 
Se la condanna inflitta per delitti comuni non impli 


glimento dal servizio, i i rispettivi comandanti di legione fa- 
ranno le proposte del caso al Comando Generale che 
cherà dell'opportunità di far esaminare la questione 
Commissione di disciplina. 

Il quesito da proporsi alla Commissione è in tal 
seguente : 

* Il (grado, cognome e nome), in seguito alla rip SE 

condanna, è immeritevole di appartenere ulteriorm 
Corpo? 
‘Il proscioglimento dei sottufficiali e quello dei militari di 
truppa aventi diritto a pensione è ordinato con decretb mi- 
nisteriale, da registrarsi alla Corte dei Conti; è invege di- 
sposto con ordinanza del Comandante Generale il p io- 
glimento dei sottufficiali e dei militari di truppa non aventi 
diritto a pensione. 

Il prosciolto è trasferito nel R. Esercito, ove sia apcora 
soggetto all’obbligo del servizio militare. 


6 il 


Sospensione dal servizio. 
Art. 198. 


_ E Sottufficiali e militari di truppa che dopo compiuto un 
- periodo di servizio pari alla ferma di leva siano sottopdsti a 
. giudizio penale a piede libero, per imputazioni che gffen- 
, dono il decoro personale o il prestigio del Corpo. sonò so- 
* spesi dal servizio dal Comandante Generale su propo 
‘’ «comandante di legione, in applicazione del disposto de 
' ticolo 7 del R. decreto 31 dicembre 1928, n. 3170. 

I sospesi sono, in tal caso, considerati in licenza illi 
‘ tata con diritto però alla metà dello stipendio o pag®» 

‘ Il tempo trascorso in tale posizione è valevole al solp ef- 
+ fetto di completare il periodo della ferma o rafferma; ma 
non è computabile agli effetti dell’attribuzione degli] au- 

i menti di stipendio o paghe. 

.Be il provvedimento a carico del sospeso dal servizi 
| términe con ordinanza o sentenza definitiva che escluda Pesi. 
stenza del fatto o, pur ammettendolo, escluda che l’itnpu- 
tato vi abbia preso parte, questi cessa di essere sospeso ed è 

‘ reintegrato in ogni suo diritto. 


ha 


In tutti gli-altri casi di assoluzione o di nom farsi l 
a procedere, il sospeso sarà sottoposto al giudizio di luna 
‘commissione di disciplina la quale, senza la presenza) del 
.. militare sospeso, esprimeròà il suo parere sul quesito se |egli 
debba o non essere riammesso a prestare servizio nel Corpo. 


go 


. Giudizio disciplinare nelle more del procedimento penale. 
‘Art. 199. 


Quando un militare del Corpo sottoposto a procediménto 
penale sia giudicato a piede libero, il Comando Generale può 
sempre, nelle more «lel procedimento penale, fare esaminare 
la sua situazione da una commissione di disciplina. 


Retrocessione dal grado cd incorporazione nelle compagnie 
di disciplina ‘dei sottufficiali e militari di truppa. | 


Art. 200. 


<. Fra.le mancanze che possono dar luogo alla retrocessione 
dal grado dei sottufficiali ed appuntati ed alla incorpora: 
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zione nelle colibaiale di disciplina delle guardie debbono 
comprendersi, oltre quelle contemplate dal regolamento sullo 


stato dei sottufficiali e dal regolamento di disciplina mili. 


tare, anche le gravi mancanze al servizio. ! 

La retrocessione è annunciata all’ordine del giorno della 
legione e delle formalità di eseguimento prescritte dal re- 
golamento sullo stato dei sottufficiali e da quello di disci. 
plina militare, è incaricato il comandante del circolo pei 
sottufficiali e il comandante della compagnia per gli ap- 
puntati. 


‘Radiazione dai ruoli della forza in congedo dei militari 
in congedo illimitato. 


Ant. 201. 
Ogni qualvolta un comantlo del Corpo venga a conoscenza 


che un militare in congedo illimitato abbia commesso una 
azione disdicevole ed indecorosa o contraria alla dignità del 


‘suo grado od ostile alle istituzioni fondamentali dello Stato, 


ne informerà gerarchicamente il Comandante generale affin- 
chè esamini se il colpevole debba essere sottoposto a giudi- 
zio disciplinare per l'eventuale radiazione dai ruoli della 
forza in congedo del Corpo. 


Aut. 202. 


Per la nomina, convocazione e procedura della Commis 
sione di disciplina relativa al militare in congedo illimitato, 
si seguono le disposizioni del regolamento sullo stato dei 
sottufficiali del R. Esercito, 


Mancanze in cui sono coinvolti militari del R. Esercito 
e della R. Guardia di finanza. 


Art. 203. 


1 sottufficiali cd i militari di truppa del Corpo, complici 
od imputati della medesima mancanza commessa da militari 
dell’Esercito, sono giudicati dalla stessa Commissione di. 
visionale di disciplina alla quale sono deferiti i sottufficiali, 
caporali o soldati dell’ Esercito. 

In tal caso almeno un membro della Commissione sarà uf- 
ficiale della R. Guardia di Finanza ed il verbale di seduta 
sarà compilato in triplice copia. 

La decisione sui pareri emessi dalle Commissioni divisio- 
nali spetterà per i militari del Corpo al Ministro delle 
finanze od al Comandante Generale, secondo chie trattisi di 
sottufliciali o di appuntati e guardie. 

A tal uopo il Comandante del Corpo di armata che sore 
gli atti della Commissione, invierà al Comandante Generale 


‘della R. Guardia di Finanza uno dei verbali di seduta in. 


sieme colle copie autentiche di tutti i documenti relativi. 


Arresto di disertori. 
‘Art. 204. 


L’arresto dei disertori del Corpo è còmpito del Corpo stes- 
so; però i comandanti di circolo ed, eventualmente, i co- 
mandi superiori, -devono richiedere anche il' concorso dei 
Reali Carabinieri e darne avviso alla Prefettura della Pro- 
vincia affinchè anch'essa possa concorrere alla ricerca dei 
disertori valendosi degli altri mezzi a sua disposizione. 


566. 
_—————P—P—P_—rrPPrrrPP_P_! 
Art. 203. 


I disertori arrestati, o che si costituiscono, sono tradotti 
-8 disposizione dell’avvocato militare presso il tribunale mi- 
litare territoriale avente giurisdizione sul luogo, in cui\seguì 
l’arresto. Coloro che ne eseguirono l’arresto, o presso i quali 
i disertori si costituirono, .ne danrtò avviso all’ufficiale della 
È. Guardia di Finanza che fece la denunzia di diserzione. 


Arresto dei militari intputati di reati. 
fart. 206. 


‘. Gli imputati di reati punibili con la pena del carcere è 
della reclusione militare saranno ‘arrestati per cura del loro 
superiore immediato, e posti a distposîzione dell’avvocato mi- 
JJitare competente. 

"Gli imputati di reati comuni pexst:guibili di ufficio sardano 
tenuti agli arresti precauzionali a disposizione dell’autorità 
giudiziaria finchè questa non abbia ordinato la cattura o il 
rilascio degl’imputati. 

Spetta al comandante di legioné ed eventualmente al Co 
mandanto Generale di denunciaré ai tribunali competenti i 
militari che debbono rispondere dei reati anzidetti, fornendo 
gli elementi necessari per iniziare il procedimento. 

: La valutazione disciplinare delle mancanze che hanno pre- 
ceduto, accompagnato o susseguitto un reato giudicabile dal 
tribunale ordinario o militare, e che possono avere connes- 
sione col reato stesso sarà fatta giudizio ultimato. 

+ Delle denunzie, ai tribunali e ‘dell’esito del giudizio deve 
essere sempre data notizia al Chmando Generale. 

“Per la pubblicazione e la esecuzione delle sentenze ema- 
nate dai tribunali militari si seguono, anche per le guardie 
di finanza, le norme stabilite dai regolamenti militari. 


“.Per le proposte di grazia sovrana si applicano le stesse | 


norme clre i regolamenti militari stabiliscono per i condan- 
nati militatri; udito, in ogni nd; il parere del Ministero 
delle finanze. 


. Prodalura per gli arresti e per gli atti giudiziari 
da eseguirsi nelle caserme. 


Att. 207. 


.Per l’urresto dei militari del ‘Corpo si seguiranno le di- 
sposizioni del: Regolamento di disciplina militare. 

‘ Sarà permesso Paccesso nelle caserme degli uficiali giudi- 
ziari o messi delle autorità corifpetenti, incaricati di ese- 
guire intimazioni è notificazioni a militari del Corpo. 

Quando però nélle caserme si debba dare esecuzione ad 
atti giudiziari, gli incaricati devono avvisarne previamente 
il comandante la tenenza o, nei casi d’urgenza, il coman- 
dante la brigata. 


CAPO XI. 
- LICENZE. 


Generalità. 
Art. 208. 


Per ragioni di salute e di famiglia si possono concedere 
ai militarì della R. Guardia di Finanza licenze ordinarie e 
stilordinàrie nella misura stabilita dagli articoli seguenti. 

Le licenze debbono essere sempre domandate in via ge 
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rarchica ovvero proposte dai sanitari militari e la loro con- 
cessione è subordinata alle esigenze del servizio e délla di- 
sciplina. 

Il comandante che concede licenze deve informarne il su- 
periore immediato. Delle licenze agli ufficiali superiori e def 
luogo dove le fruiseono deve peraltro essere informato am 
che il Comando Generale. 


Ufficiali. 
Licenze ordinarie. 
Art. 209. 


Le licenze ordinarie agli ufficiali sono concesse nella mi. 
sura annuale e dalle autorità appresso indicate: 

a) al Comandante Generale. giorni 60 dal Ministro delle 
finanze ; 

b) al Comandante in 2°, al Generale a disposizione ed 
ai Comandanti di gruppo giorni 50; ai Comandanti di 'le- 
gione giorni 40; ai comandanti delle scuole allievi e agli 
ufficiali addetti al Comando Generale giorni 30, dal Coman. 
dante Generale; agli ufficiali addetti ai comandi di gruppo 
giorni 30 dal comandante del gruppo; 

c) ni comandanti di circolo o di battaglione ed agli uffi- 
ciali addetti ai comandi di legione, giorni 30 dal coman- 
dante della legione; 

d) ai comandanti di compagnia, e di tenenza e di plé- 
tone dal comandante di circolo o di battaglione fino a 15 
giorni e dal comandante di legione fino a 30 giorni. 


Art, 210. 


a durata delle licenze ordinarie non può eccedere il li 
mite suddetto per ciascun anno solare; tuttavia il Coman- 
dante Generale può concedere, in via eccezionale, che la l- 
cenza non fruita in un anno sia aggiunta a quella dell’anno 
successivo, nòn superando però in ogni caso il periodo di un 
biennio, incominciando il biennio dal 1° gennaio di ogni 
anno dispari. 


L'ufficiale di nuova nomina o proveniente dall’aspetta- 
tiva non può frnire della licenza ordinaria se non quando 
abbia compiuto un anno di servizio. 


Licenza straordinaria. 


Art. 212. 


Agli ufficiali che non possono fruire di licenza ordinaria 
per aver già fruito tutta quella che poteva loro essere con- 
cessa, ed a quelli che si trovano ammalati in famiglia da 
oltre due mesi può essere concessa una licenza straordina- 
ria della durata massima di quattro mesi nell’anno solare. 


Art. 2183. 


La licenza straordinaria viene concessa agli ufficiali per 
gravi e comprovati motivi di salute o privati dal Coman- 
dante Generale, al quale le legioni trasmettono le documen- 
tate domande o le proposte dei sanitari militari. 

I motivi di salute debbono: essere comprovati da proposta 
della direzione di un Ospedale Militare o dall'ufficiale me- 
dico superiore addetto alla Legione o di altro medico mili. 
tare che presta servizio nei reparti del Corpo. 


Art, 214. 
Gli ufficiali che, dopo ultimata ln licenza stradidizaria, 
non possono riprendere servizio per motivi di salu 


famiglia, sono collocati in aspettativa con le n 
bilite, per gli ufficiali del R. Esercito. 


e sta. 


Norme per le licenze. 
Art, 215. 


“Gli ufficiali che si recano in licenza si presentanid| al co- 


mandante da cui dipendono se questi è alla stessa sede e gli 
si presentano arche al ritorno. Giunti nel luogo în cui 
intendono fruire della licenza, se ivi risiedè un altro uffi- 


ciale del Corpo di grado superiore ai loro, gli si presentano 

per la visita di dovere all’arrivo ed alla partenza. Per quie- 

Se visite, gli ufficiali hanno facoltà di vestire l'abito 
vale, | 

‘Nel caso che nel luogo ove fruiscono la licenza risi da un 

ufficiale. di grado inferiore od un sottufficiale comunicano 

il loro indirizzo. 

Il comandante di legione che venga a conoscenza di una 
grave mancanza al decoro ed al prestigio del Corpo| com- 
messa da un ufficiale in licenza deve riferirne tosto al co- 
mandante da cui l’ufficiale dipende per i necessari provve 
dimenti del caso. 


Sottufficiali e militari di truppa. 
Licenze ordinarie. 
‘Art. 216. 


© Le licenze ordinarie per i sottufficiali ed i militati di 
truppa non possono eccedere la durata di 30 giorni nell’anno 
solare e sono concesse, fino a 10 giorni dal comandante fiella 
tenenza o sezione, fino a 20 dal comandante di com ia 
e fino al massimo di 30 da quello di circolo. 

Di regola non si concedono licenze al militare che|non 
conti almeno un anno di servizio ed a quello che abbia ri- 
portato gravi punizioni entro l’anno. 

Per comprovate gravi ragioni di famiglia e personali [pos- 
sono tuttavia essere concesse ai militari predetti li 
brevi di durata non oltrepassanti in massima i giorni dieci. 


Licenze straordinarie. 
‘Art. 217. 


« Per infermità si possono concedere, su proposta delle| di- 
rezioni degli ospedali militari, delle infermerie legionali o 
‘degli ufficiali medici del reparto o su attestazioni di éàni- 
tari militari, ai sottufficiali e militari di truppa licenza di 
convalescenza fino alla complessiva durata di quattro mesi 
all'anno solare, computando in ogni caso anche il meso| di 
licenza ordinaria. 


Art. 218. 


- Il militare curato in un ospedale civile o in famiglia ton 
può essere inviato in licenza di convalescenza se la pro 
sta non viene confermata dai sanitari militari. 


. In caso d’urgenza la concessione sarà limitata pi i 
1 


mese, durante il quale si provvederà nel senso sopra in 


cato. 
‘ Le licenze su proposta dei sanitari militari quando e 
dono il mese sono concesse dai comandanti di legione il 
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secondo e terzo mese e dal Comandante Generale per il pe- 
riodo successivo. 


Art. 219. 


Per comprovati gravi motivi privati i comandanti di le. 
gione possono concedere licenze straordinarie per la durata 
di 30 giorni e senza-assegni ai sottufficiali ed ni militari di 
truppa che abbiano fruito già del massimo concedibile ai 
termini dell’art. 216. 


Art. 220. 


La concessione di licenze straordinarie in attesa del collo 
camento in riposo ai sottufficiali ed ai militari di truppa 
è riservata al Comando Generale, 


Norme per le licenze. 


‘Art. 221. 


I sottufficiali, appuntati e guardie della I. Guardia di 
Finanza che trovansi in licenza possono vestire l’abito ci- 
vile, ma non sono esonerati dall’osservanza delle regole di- 
sciplinari, 

I sottufficiali e militari di truppa, giunti nel luogo ove in- 
tendono fruire della licenza, debbono presentarsi, entro le 
24 ore dall'arrivo, per far vidimare il foglio di licenza, al 
comando territoriale della Guardia di Fitanza di maggior 
grado che vi abbia'sede, o, in mancanza, al comando la sta- 
zione Reali Carabinieri ed in mancanza di quest’ultimo al 
Sindaco. 

Sono dispensati dal presentarsi personalmente quando il 
comandante locale sia uguale od inferiore di grado. 


Art. 222, 


La licenza decorre dal giorno successivo a quello della 
data di partenza, è caledlata in giorni effettivi ed îl militare 
deve ripresentarsi alla propria sede entro la mezzanotte dell 
giorno successivo a quello in cuni termina la licenza. 

Il militare che essendo in licenza, andandovi o tornan- 
done, cade ammalato deve ricoverarsi nel più vicino ospedale 
militare, quando non sia più prossima una infermeria legio- 
nale del Corpo. 

Quando la gravità della malattia non consenta il trasporto 
ad uno dei luoghi di cura sopra indicati ‘infermo potrà 
essere curato in un ospedale civile od anche in famiglia, 
ma in tal caso dovrà darne subito avviso al più vicino Co- 
mando del Corpo ed inviare poi un certificato medico au. 
tenticato dal Sindaco, da rinnovarsi di 15 in, 15 giorni, per 
attestare che perdura la malattia e comprovare la intra- 
sportabilità all’ospedale, 


Art. 223. 7 


I comandanti di tenenza, sezione e brigata devono vigi. - 
lare sulla condotta dei sottufficiali e militari di truppa in 
ficenza nel territorio della loro giurisdizione, e devono rife- 
rire le mancanze alla disciplina da essi commesse al coman- 
dante di compaghia. Questi, ove la mancanza sia punibile 
con l’arresto, la sala o-la prigione di rigore o con pena 
più grave, ordina al colpevole di ritornare immediatamente 
in residenza; e riferisce il fatto al proprio comandante di 
circolo ed a quello da cni il militare in licenza dipende. 
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Art. .224, 


Per le licenze da fruire in. tutto od in parte all’estero si 
richiederà sempre l’autorizzazione del Comando Generale, 

Per le licenze dei militari che prestano servizio nelle Co- 
fonie si osserveranno ‘anche le disposizioni speciali emanate 
dall'autorità militare della Colonia. 


Visto, dordine di Sua Maestà il Re: 


Li l Ministro Segretario di Stato per le finanze : 
Votri. 


Numero di pubblicazione 361: 


REGIO DEORETO 31 dicembre 1925, n. 2516. 


' Erezione in Ente morale della. cassa scolastica del Tage 
licee-giunasio Silvio Pellico, in Cuneo. 


N. -2516. R. decreto 31 dicembre 1925, col quale, sulla pro- 
posta del Ministrò per la ‘pubblica istruzione, viene eretta 
in..Ente morale la cassa scolastica del Regio licco-gin- 
nasio Silvio l’ellico, ‘in ‘Cuneo, e ne è approvato lo sta- 
tuto. 


Visto, il Guardasigilli: Rocco, 
Registrato alla Corte dei conti, addi 6 febbraio 196. 


Numero di pubblicazione 362. 


REGIO DECRETO 31 dicembre 1925, n. 2517. 


Erezione; in Ente morale della cassa scolastica della Regia 
scuola complementare G. Leopardi, in lesi. 


N.2517. R. decreto 81 dicembre 1925, col quale, sulla pro- 
posta del Ministro per la pubblica istruzione, viene eretta 
in Ente morale la cassa scolastica della Regia scuola 
complementare G. Leopardi, in Iesi, e nt è approvato lo 
statuto. 


‘Visto, 4 Guardasigilli: Rocco. 
Registrato alla Corte dei conti, addì 6 febbraio 196. 


Numero di pubblicazione 363. 


REGIO DECRETO 831 dicembre 1925, n. 2518. 


Erezione in Ente morale della cassa scolastica della Regia 
scuola complementare di Licata. 


N. 2518. l{. decreto 81 dicembre 1925, col quale, sulla pro- 
posta del Ministro per la pubUlica istruzione, vieno eretta 
in Ente morale la cassa scolastica della Regia scuola com- 

‘  plementare di Licata, e ne è approvato lo statuto. 


Visto,.il Guardasigilli: Rocco 
Registrato alla Corte dei conti, addi 6 febbraio 196. 


Numoro di pubblicazione 364. 


REGIO DECRETO 20 dicembre 1995, n. 2521. 


Erezione in Ente morale dell’Asilo infantile Principessa Ma: 
falda, in Loro Ciuffenna. 


N. 2521. lt. decreto 20 dicembre 1925, col quale, sulla pro 

| posta del Ministro per l’interno, l’Asilo infantile Princi. 
pessa Mafalda, in Loro Ciuffenna, viene eretto in Ente 
morale ‘cd è approvato lo statuto organico relativo. 


‘Visto, il Guardasigilli: Rocco. 
Registrato alla Corte dei conti, addì 6 febbraio 1926. 


Numero di pubblicazione di 


REGIO DECRETO 31 dicembre 1925, n. 2519. 


Erezione in Ente morale della cassa scolastica del Regio 
istituto magistrale G. A. De Cosmi, in Palermo. 


N. 2519. R. decreto 31 dicembre 1925, col quale, sulla pro- 
posta del Ministro per la pubblica istruzione, viene eretta 
in Ente morale la cassa scolastica del Regio istituto ma- 
gistrale G. A. De Cosmi, in Palermo, e ne è approvato 
lo statuto. 


Visto, il Guardasigilli: Rocco. 
Registrato alla Corte dei conti, addì 6 febbraio 19%6. 


Numero di pubblicazione 366. 


REGIO DECRETO 31 dicembre 1925, n. 2520. 


Erezione in Entè morale della cassa scolastica del Regio 
istituto tecnico Mario Rapisardi, in Caltanissetta. 


N. 2520. R. decreto 31 dicembre 1925, col quale, sulla pro- 
posta del Ministro per la pubblica istruzione, viene eretta 
in Ente morale la cassa scolastica del Regio istituto tec- 
nico Mario Rapisardi, in Caltanissetta, e ne è approvato . 
lo statuto. 


Visto, il Guardasigilli: Rocco. 
Registrato alla Corte dei conti, addi 6 febbraio 16. 


DECRETO MINISTERIALE 5 febbraio 1926. 
Istituzione dell'Ufficio del lavorò nel porto di Messina, 


IL MINISTRO PER LE COMUNICAZIONI 


Visto il IR. decreto-legge 15 ottobre 1923, n. 2476, con- 
tenente le norme per la disciplina del lavoro nei porti : 

Visto il decreto 22 dicembre 1924 del Commissario per i 
servizi della marina mercantile, che ordina la formazione 
dei ruoli dei lavoratori del porto di Messina ; 

Visto il R. decreto-legge 1° febbraio 1925, n. 282, relativo 
all’istituzione degli Uffici del lavoro nei porti del Regno; 

Udito il Ministro per l'economia nazionale ; 


Decreta: 
Oaro I. 
Organisvazione dell’Ufficio del lavoro 


Art. 1. 


E? istitrito presso la Capitaneria di porto di Messina 
un Ufficio del lavoro portuale, a cui spettano le attribuzioni 
previste dal R. decreto-legge n. 282 del 1° febbraio 1925. 

L’Ufficio del lavoro portuale è posto sotto la vigilanza del 
comandante del porto cd è diretto da un ufficiale del corpo 
delle Capitanerie di porto. 


Art. 2. 


Il direttore dell’Ufficio del lavoro è assistito da un Con- 
siglio da Ini presieduto e del quale fanno parte: 
1° un funzionario del competente circolo d’ispezione del- - 
industria e del lavoro nominato dal Ministero dell’econo- 
mia nazionale; 
2° il presidente della Camera di comunercio, o un suo 
delegato; 
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‘ 8° un rappresentante del ceto commerciale @ industriale 
designato dalla Camera di commercio; 

4° un rappresentante degli intrapenditori scelto fra quelli 
ammessi ad esercitare nel porto e da essi designato; 

.5° tre rappresentanti dei lavoratori dei quali uno nella 
persona del segretario del Sindacato dei lavoratori del porto 
di Messina e “gli altri due designati dagli optrai perma- 
nenti inscritti nei ruoli dell’Uffico del lavoro. 

: Colle stesse modalità sarà provvedutò alla designazione 
di un egual numero di rappresentanti del ceto c 
degli imprenditori di lavoro e dei lavoratori, quali membri 
supplenti destinati a sostitnire i corrispodenti membri effet- 
tivi in caso di assenza. 

x Nel caso di impedimento del direttore dell’ Ufficio del la. 
voro la direzione dell’Ufficio del lavoro e la presidenza del 
Consiglio vengono assunte da altro ufficiale della Capita- 
ueria nominato dal comandante del porto. 

A richiesta di alcuno dei membri, e ogni quaivoira egli 
ne scorga il bisogno, il presidente potrà chiamate a parte- 
cipare alle sedute del Consiglio, in qualità di “fvnto e con 


semplice voto consultivo, i rappresentanti delle Amministra. 
zioni ed Enti che abbiano ingerenza o interesse nella espli- 
cazione del lavoro portuario, come pure ogni altra persona 
del ceto commerciale e industriale e della classe operaia 
ritenuta atta a fornire chiarimenti sulle questioni poste al- 
l'ordine del'giorno o che vi sia comunque interessata. 
‘Il ‘Consiglio dovrà inoltre sentire i rappresentanti delle 
associazioni e degli Enti interessati al traffico| del porto 
che ne facciano richiesta, quando all’ordine del giorno siano 
inseritte questioni di massima o di interesse collettivo., 
«A tal uopo ogni ordine del giorno che si riferisce alle 
questioni predette dovrà essere ‘pubblicato all’albo dell’Uf. 
licio del lavoro e comunicato alla Camera di commercio al. 
tueno cinque giorni prima della relativa seduta e la richiesta 
delle associazioni od Enti di cui sopra dovrà essere presen. 
tata all'Ufficio del lavoro almeno un giorno prima della 
seduta. 


Att. 3. 

© Le modalità per la designazione dei rappresentanti degli 
imprenditori e dei lavoratori saranno stabilite con apposita 
ordinanza del comandante del porto. 


Art. 4. 
La convocazione del Consiglio del lavoro è fatta dal di- 
rettore dell'Ufficio. i 
Art. 5. 


I membri elettivi del Consiglio debbono risiedere a ) Mes. 
siua ed essere facilmente reperibili. 

: Essi durano in carica un biennio e possono rie- 
lotti; tuttavia decadranno dal mandato, e dovranho essere 


immedjatamente sostituiti, quando venisse accertata a loro 
carico qualche ‘infrazione al presente ordinamento 
Quando si verifichino circostanze per le quali sià pregiu. 


dicato e reso difficile il regolare funzionamento dei Consi. 
glio del lavoro, il Ministro per le comunicazioni, udito quel 
lo per l'economia nazionale potrà decretare lo scioglimento 
del Consiglio stesso e provvedere alla sua ricostituzi 
facoltà di derogare alle norme stabilite dal precedente ar- 
ficolo 2, tranne per quanto riguarda il rappresentante del 
Ministero dell'economia nazionale. 

‘I Consiglio così ricostituito durerà in carica sdi mesi e 
potrà essere confermato per altri sei mesi. 


Art. 6. 


ll Consiglio del lavoro delibera a maggioranza di voti 
qualunque sia il numero degli intervenuti. 
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A o di ‘doti sani quello del presidente. 

Contro le deliberazioni del Consiglio le parti interessate ‘ 
potranno far ricorso al giudizio inappellabile del coman- 
dante del porto. 


Art. 7. 


Il personale esecutivo dell’Uflicio del lavoro sarà assunto 
con le norme vigenti sull’impiego privato e retribuito & ca- 
rico dei fondi dell’Ufficio. 

, La sua nomina sarà fatta con provvedimento del coman. 
dante del porto. 

La composizione organica, iè trattamento economico, le at- 

tribuzioni e i diritti e doveri del personale suddetto non- 
chè le indennità da corrispondersi a coloro che partecipano 
al funzionamento dell’Ufficio' del lavoro, risulteranno da 
apposito regolamento che sarà compilato dal comandante 
del porto, sentito il Consiglio, e sottoposto all’approvazione 
del Ministero delle comunicazioni entro un mese dall’en- 
trata in vigore del presente decreto. 


‘Art. 8. 


Spetta al direttore dell’T Meio del lavoro portano di 

provvedere : 
a) pel disimpegno dei servizi di segreteria, SEE 
denza, contabilità, statistica ed archivio dell’Ufficio stesso; 
b) per la raccolta degli atti del Consiglio del lavoro 


‘ e per la esecuzione delle relative deliberazioni; 


c) per la preparazione degli arvomenti e delle proposte 
da porsi all’ordine del giorno del "Consiglio previa appro- 


, vazione del comandante ‘del porto; 


d) per la tenuta dei ruoli dei lavoratori e degli elenchi 
degli imprenditori e per la custodia dei 1tlativi incartamenti ; 
e) per l'avviamento della mano d’opera al lavoro; 

f) per la rigorosa osservanza delle norme prescritte € 
per il mantenimento dell'ordine e della disciplina del la- 
voro; 

9) per il controllo sulla gestione e sul funzionamento 
delle cooperative e delle associazioni in genere tra lavora. 
tori; \ 

h) per l’esatta applicazione delle norme sull’assicura. 
zione obbligatoria, per la corresponsione integrale dei sa- 
lari nella misura stabilita, e per l'osservanza delle tariffe 
vigenti tanto da parte dei lavoratori, che degli intraprendi- 
tori e datori li lavoro in genere; 

î) per la verifica, ed occorrendo per il visto, su richiesta 
degli interessati, delle note di lavoro e delle fatture, ac- 
ciocchè non siano gravate sul commercio tariffe superiori 
a quelle prescritte, o spese per prestazioni non avvenute; 

lt) per la risoluzione delle controversie individuali che 
insorgessero fra le varie parti interessate al lavoro por- 
tuario circa l’esecuzione del lavoro e l’applicazione delle 
relative tariffe; 

im) per l’applicazigne delle sanzioni disciplinari secondo 
le modalità previste dal seguente capo V.; 

n) per l'adempimento di ogni altro incarico che gli ve- 
nisse affidato dal Ministero delle comunicazioni, o per esso 
dal comandante del porto. 


Art. 9. 


Il comandante del porto, quando ne ravvisi il bisogno e 
la convenienza, potrà destinare sottufticiali e marini di porto 
a coadiuvare il personale dell'Ufficio del lavoro nell’eser- 
cizio delle sue funzioni ispettive e di vigilanza e richiedere, 
ove sia G’nopo, il concorso di altri agenti della forza pub- 
blica e della Regia guardia di finanza. 


= 370. 


Art, 10. 

T fondi di cui l'Ufficio del lavoro portuale potrà disporre 
der sopperire alle spese inerenti al suo funzionamento sa- 
*anno costituiti: ; 

1° dalla contribuzione che potrà essere autorizzato a 
tiscuotere, a ‘carico dei ricevitori o speditori delle merci, 
per ogni tonnellata di merce sbarcata o imbarcata, nell’am. 
bito del porto e delle sue dipendenze, ai termini dell’art. 5 
el R: decreto-legge 1° febbraio 1925, n. 232; 

2° dalle somme versate dagli imprenditori e dalle asso- 
riazioni cooperative operaie a titolo di canone per la conces- 
rione di esercizio di imprese di lavoro în porto; 

8° dall’importo delle tessere a pagamento distribuite ai 


lavoratori, nonchè dai proventi della verdita di pubblica- 
tioni e stampati dell'Ufficio. 


Art. 11. 


, L’esazione del contributo di cui all’art. 10 è affidata alla 
Regia dogana che ne curerà il versamento alla locale se- 
}ione di tesoreria provinciale ove dovrà essere aperto uno 
ypeciale conto corrente ‘intestato alla Capitaneria di porto. 

In tale conto corrente dovranno essere altresì versati i pro. 
tenti di cui ai nn. 2 e 8 dello stesso art. 10. 


Att. 12. 


Tutti gli introiti ed i prelevamenti sul couto corrente di 
ui all’art. 11 saranno effettuati mediante ordinativi e man- 
lati. ì 

Per ie spese di ufficio il direttore dell’Ufticio del lavoro 
sarà autorizzato ad emettere a proprio favore un mandato 
i anticipazione per quella ‘somma che sarà determinata 
dal Consiglio del lavoro e della quale terrà conto separato 
the allegherà, coi documenti giustificativi al rendiconto ge- 
nerale di cui al seguente art. 14. 


Art. 13. 


Alia fine di ogni trimestre sì procederà agli opportuni 
sontrolli fra la Capitaneria di porto, la Regia dogana e la 
Sezione di tesoreria provinciale sia degli introiti che dei 
prelevamenti avvenuti sul conto corrente. 


Art, 14. 

Alla tine di ogni esercizio finanziario l’Ufficio del lavoro 
‘presenterà il rendiconto documentato dell’esercizio scaduto. 

Hì rendiconto sarà esaminato dal Consiglio e poscia dal 
somandante del porto, il quale lo trasmetterà al Ministero 
Jelle comunicazioni non oltre il primo trimestre del nuovo 
2sercizio. 

Entro il mese di gennaio di ogni anno il direttore del 
Ufficio compilerà una relazione corredata di notizie e dati 
statistici sul movimento del lavoro, sul funzionamento del 
l'Ufficio ec snile questioni di maggiore importanza trat. 
tate dal Consiglio. 


Capo II. 
Lavoratori. 
Art. 15. 


, Il presente omlinamento si applica al lavoro che si com. 
pie nell’ambito del porto per l’imbarco, sbarco, trasbordo, 
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deposito e movimento in genere delle merci e per le altre 
operazioni sussidiarie ‘o complementari comisiderato dalle 
singole tariffe. 
Il presente ordinamento, salvo l'obbligo di osservare le 

disposizioni generali di polizia del lavoro, non si applica: 

u) ai facchini doganali; 

db) al personale addetto a lavori e servizi nell’interno 
degli stabilimenti autorizzati ad esercitare la loro industria 
nell’ambito del porto; 

c) al personale dipendente dalle aziende che abbiano 
gestione di arredamenti portuali e addetto all'esercizio de- 
gli arredamenti stessi. 


Art. 16. 


Sono considerati lavoratori del porto, a termini del pre- 
sente ordinamento tutti gli operai addetti al lavoro di cui 
all’articolo precedente con le eccezioni in esso previste. 

I lavoratori sono divisi in categorie, e nelle categorie si 
suddividono in permanenti ed in avventizi. 

Nel ruolo dei permanenti saranno inscritti solamente co- 
loro che dal lavoro portuale prevalentemente traggono i 
mezzi di sussistenza. ‘ 

Le categorie, le loro attribuzioni, e per ciascuna di csse 
il numero dei lavoratori permanenti ed avventizi sono de- 
terminati dal Consiglio del lavoro in base alle esigenze dei 
vari rami del traffico. 


Art. 17. 


Tutti i lavoratori del porto, sia permanenti che avven- 
tizi, devono essere inseritti nei ruoli ‘di categoria previsti 
dal decreto Ministeriale 22 dicembre 1924. 

Nessuno potrà essere ammesso al lavoro in porto se non 
sia inscritto nei ruoli suddetti salvo le eccezioni di cui al 
2° comma dell’art. 15. 


Art. 18. 


Nessuno potrà essere adibito a lavori di una categoria di- 
versa da quella nel cui ruolo trovasi inscritto senza una 
speciale autorizzazione dell'Ufficio del lavoro, il quale po- 
trà altresì autorizzare o disporre d’ufficio i passaggi da una 
all’altra categoria. 

Nel caso di passaggi definitivi l’Ufficio dovrà attenersi 
alle deliberazioni prese dal' Consiglio a termini del 4° comma 
dell’art. 16. 


Art. 19. 


I ruoli dei lavoratori indicheranno per ogni iuscrittà : 
a) il numero d’ordine e la data d’inserizione ; 
b) le generalità; 
c) il servizio militare compiuto, le ricompense e Lene 
merenze comunque acquistate; 
d) i passaggi di categoria; 
e) il servizio prestato da avventizio, nel caso di lavora- 
tori permanenti, 
7) le imputazioni e condanne; 
4) le punizioni disciplinari; 
h) le interruzioni nel lavoro e relative cause; 
i) i cambiamenti di domicilio; 
l) l'associazione o cooperativa di cui faccia parte. 
Tutti i documenti riferentisi a ciascun inscritto saranno 
custoditi in un fascicolo personale. 


Art. 20. 


Der ottenere l’inscrizione nei ruoli dei lavoratori occor- 
rono i seguenti requisiti: 
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1° aver compiuto l’età di 18 anni e non bltrepassata 
quella di 85; 

2° essere cittadino italiano; 

‘8° essere di sana e robusta costituzione; 

4° ‘non aver mai riportato condanne per delitti di isti. 
ggazione od associazione a delinquere; falsi di qualunque ge- 
mere ; «delitti contro la pubblica incolumità e la libertà di Ta 
voro; delitti di omicidio o lesioni personali, quando la pena 
applicata al caso sia stata quella della reclusione ; delitti di 
furto, rapina, estorsione, ricatto, truffa od altre frodi, ap. 
propriazione indebita o ricettazione, danneggiamento di ofe- 


re o d'impianti portuali; od avere ottenuto la riabilita- 
zione; 
«5° essere di buona condotta morale; 


‘6° essere residente nel comune di Messina. 
i Balvo quanto è disposto dall’art. 21, le inserizioni nei 
ruoli dei lavoratori permanenti sono riservate agli avventizi 
che dimostreranno di conservare i requisiti di] cui sopra, 
tranne quello dell'età. ° 


Art. 21. 


Sc a completare il ruolo dei perfianenti di cin categoria 

non fossero sufficienti gli avventizi della categpria stessa, 
1’Ufficio del lavoro, prima di addivenire a nuove ammissio 
ni, disporrà il passaggio a detta categoria degli avventizi 
delle altre categorie, quando tali avventizi sian eccedenti 
gi bisogni normali della categoria a cui appartengono. 

Il passaggio sarà Riina prima per coloro che ne abbia. 
no fatto domanda, e, non bastando, anche di autorità per 
gli ultimi iscritti nel ruolo: le inscrizioni nel nuovo ruolo 
seguiranno l’ordine delle date di ammissione nel ruolo de- 
ba rai precedendo, a parità di data, il più anziano 
di età. 


Art. 22. 


Non potrà fiursi luogo iu alcuna amunissione, sia nei ruo- 
I{ dei lavoratori permanenti sia in quelli degli Creta. sen 
za che, per deliberazione dell’Ufiicio del lavoro, sia stata di. 
‘chiarata aperta V'iuscrizione e stabilito il numero dei posti 
da coprirsi. 


Art. 23. 


-L’apertura delle inscrizioni nei ruoli dei Invpratori del 
porto sarà resa di pubblica ragione mediante apposito mani- 
festo a cura del direttore dell’ Ufficio. 

Ogni richiedente l’inserizione nei ruoli dovrà farne do- 
manda all'Ufficio del lavoro entro il termine stabilito acclu- 
dendovi un estratto dell’atto di nascita, il certificato di cit- 
tadinanza italiana, quello di residenza, il certificato penale 
e il certificato di buona condotta. 

Questi due ultimi documenti dovranno essere di data non 
anteriore a tre mesi a quella della domanda. 

Per il passaggio da avventizio a permanente lfinteressato 
dovrì, presentare i certificati penali e di buona chndotta. 


2 


Le domande saranno esaminate dal Consiglio |del lavoro” 


il quale giudicherà sulla idoneità dei richiedenti e stabili. 
rà la graduatoria degli idonei, dopo aver esaminati gli atti 
e proreduto agli altri accertamenti necessari. 

Saranno titoli di preferenza ngli effetti della. uatoria 
le baramarenze nequistate in guerra, gli atti al valore di ma 
rimi.e ni valor civile e Pesser figli o fratelli dil lavoratori 
del. porto. 
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La graduatoria sarà resa, pubblica mediante “a Hiazione al. 
l’albo dell'Ufficio, e al comandante del porto è riservata la 
decisione sugli eventuali iricorsi che dovranno essere presen. 
tati entro il termine di quiindici giorni dalla detta pubbli- 
cazione. 


Art. 25. 


All'atto dell’inserizione: nei ruoli l’Ufficio del lavorò rila- 
scerà ad ogni lavoratore p'na tessera a pagamento, con fo. 
tografia, munita della fimna dell’inscritto od altro segno di 
riconoscimento. I 

La tessera oltre alle generalità, indicherà la categoria, il 
ruolo ed il numero a cui è inscritto il lavoratore. ‘ 


Art. 26. 


Tutti i lavoratori del posto sono tenuti: 

1° a presentarsi regolarmente alle chiamate e al la 
voro; 

2° a portare sempre Da loro, ed esibire a qualunque 
richiesta dei funzionari Adi agenti dell'Ufficio del lavoro e 
della forza pubblica, la {tessera personale; 

3° ad avere speciale mura di tale documento onde evi- 
tarne lo smarrimento, e-3 casò che questo avvenga, a de- 
nunciario immediatamente . 

4° a notificare senza frdugio le variazioni di residenza, 
la chiamata alle armi e tuicte te altre circostanze che posso- 
uo influire sulla loro reperibilità ; 

‘5° a nonassentarsi dal lavoro se non con autorizzazione 
di chi dimge o sorveglia le operazioni; 

6° ad eseguire sollecita mente ed a regola d’arte, in con: 
formità delle disposizioni di chi spetta. i lavori loro affidati, 
evitando di arrecare danmo a persone, ovvero agli attrezzi 
e macchinari; 

T° a rispettare i funzionari ed agenti dell'Ufficio del 
lavoro, della Regia capitaneria di porto, della Regia doguna. 
e della forza pubblica e ad ubbidire agli ordini che dagli 
stessi venissero loro impartiti nei riguardi della disciplina 
del lavoro e della sicurezza. e polizia portuarie ; 

8° ad eseguire i lavori della propria categoria senza so. 
spenderli, nè parzialmente nè totalmente, per qualunque con- 
troversia potesse insorgere; 

9° a non cedere ad altri per verun ‘motivo la propria tes- 
sera; cd a non farsi sostitinire da altri nel lavoro, sotto pena 
di radiazione dai ruoli; 
{ 10° ed in generale ad osservare tutte le norme e dispo- 
sizioni riguardanti il lavoro portuario. 


Il direttore dell'Ufficio del lavoro potrà, per giustificati 
motivi, concedere delle licenze ai lavoratori in misura non 
superiore a tre mesi per ogni anno. 


Art. 28. 


Le cancellazioni dai ruoli saranno effettuate nei seguenti 

casì: 

1° su richiesta scritta del lavoratore; 

2° in caso di sua invalidità o decesso; 

3° quando il lavoratore abbia superato il 65° anno di 
età; . 
4° quando abbia perduto uno dei requisiti di cui ai nu- 
meri 2, 4, 5, 6 dell’art. 20; 

5° quando, per manifesie prove, debba ritenersi incapace 
al lavoro portuale od elemento pericoloso a sè ed agli altri, 
o sì sia reso colpevole di au®lesionismo; 
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6° quando, dedotti . i periodi di wservizio militare o quel. 
li di malattia comprovati e le megolari assenze autorizzate 
dall'Ufficio, il lavoratore non alibia risposto per più di cin- 
que volte consecutive, o durante. l’anno per più di dieci vol. 
te anche non censecutive, alla chiamate fatte dall’Ufficio 
di collocamento, nelle ore stabifite dai regolamenti; 


7° quando gli ‘sia stata;infiltta la radiazione dai ruoli. 


. I cancellati dai ruoli pei motivi di cui ai numeri 1 e 6 po- 
tranno essere riammessi, sempre che siano aperte le inscri- 
zioni, venendo però reinscritti per ultimi nel ruolo degli av- 
ventizi, 

‘Uguale trattamento potrà essre fatto a coloro che, essen- 
do stati cancellati per cambiamento di residenza, avessero 
ripreso domicilio nel comuno &î Messina. 


Art. 99. 


I1 Consiglio del lavoro, quando le condizioni del movimento 
portuale, a suo avviso, lo richirdano, potrà promuovere la 
revisione totale o ‘ parzialè dei ruoli, la soppressione o fu- 
slone di categorie, ed eventualmente la formazione di nuove, 
o la loro ripartizione in specialità. 


Art. 80. 


. Al trattamento di quiescenza degli operai resi inabili al 
lavoro per invalidità o vecchiaia nonchè alle altre forme di 
assistenza sociale, sarà provyetluto con particolari disposi- 
zioni,:a termini dell’art. 4 del R. decreto- legge 1° febbraio 
1935; n. 282. 


ATt, BI. 


Per l’opera di assistenza urgente ai lavoratori è istituito 
un fondo di soccorso amministrato dall'Ufficio del lavoro, 
formato dai proventi delle pene pecuniarie inflitte in base 
al presente ordinamento, dalle cauzioni versate dalle imprese 
di lavoro quando tali cauzioni' dovessero essere incamerate 
per inadempienza di patti da parte dei concessionari, e dalle 
eventuali ‘oblazioni. 

‘ Di tale fondo il direttore dell’Uflicio dovrà tener gestione 
separata, della quale renderà conto trimestralmente ‘al Con- 
siglio. 


Caro III. 
Cooperative cd imprese. 


Il comandante del porto, sentito il Consiglio del lavorò, e 
tenute presenti le condizioni di lavoro, potrà autorizzare 
l'esercizio in porto di cooperativo legalmente costituite, for 
mate tra lavoratori permanenti di una stessa categoria. Le 
cooperative possono fssere più di una per categoria. 

Nessun lavoratore potrà nppartenere a più di una covpe- 
rativa. 

Le' cooperative così costituite potranno assumere imprese 
comprendenti anche i lavori di altre categorie dello stesso 
ramo (carboni, merci varie) a condizione di avvalersi per cia. 
scun lavoro di lavoratori appartenenti alla relativa catego 
ria ancorchè non soci. 


Art. 93. 


. © L’autorizzazione di cui al precèdente articolo dovrà risul 
ture da apposito atto di concessione, A tal uopo, insieme 

, alla domanda, gli interessati, dovranno presentare al coman 

. dante del porto i propri statuti e regolamenti e depositare 
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sha dell’atto costitutivo anche l'elenco dei soci e quello 


dei dirigenti e degli impiegati amministrativi e contabili con 
le rispettive generalità, dichiarando inoltre di conoscere e 
di accettare integralmente tutterle disposizioni del presente 
ordinamento. 

Non potranno essere impiegati dalle cooperative individui 
che non posseggano i requisiti di cui ai numeri 2, 4 e 5 del» “ 
l’art. ‘20. 

Il comandante de! porto, sentito il Consiglio, potrà so- 
spendere o revocare la concessione, senza che ciò dia luogo 
ad alcuna indennità. 

Le decisioni del comandante del porto consteranno da de 
liberazione motivata. 


Art. 34: 


La concessione del lavoro non sarà accordata se, dalle di. 
sposizioni costitutive della cooperativa, non risultino piena» 
mente ammesse e garantite le seguenti condizioni: 

1° che tutti i soci delle cooperative, compresi i dirigenti, 
siano inscritti nei ruoli degli operai permanenti ed avven- 
tizi e che il numero minimo e massimo dei soci stessi sia 
ritenuto corrispondentg alle esigenze del lavoro; 

2° che ai soci spetti uguaglianza di trattamento sia nei 


‘ diritti che nei doveri e che il Tavoro sia fra tutti cquamente 


ripartito; 

8° che nessuno dei soci venga adibito a lavori diversi da 
quelli spettanti alla categoria a cui appartiene la coopera» 
tiva: 

4° che la cooperativa si proponga unicamente il regolare 
esercizio ed il buon andamento del lavoro portuale; 

5° che chiunque fra i lavoratori della categoria cui ap- 
partiene la cooperativa possa chiedere di farne parte, purchè 
non inscritto ad altra cooperativa, e sempre che alla sua 
ammissione non ostino disposizioni generali o speciali, com: 
presa la eventuale limitazione del numero dei soci prevista 
al n. 1; 

6° che qualunque socio, ed in qualsiasi momento, possa 
far atto di recesso dalla società con diritto di liquidare quan- 


| to gli spetta; 


7° che i proventi del lavoro della cooperativa vengano ri- 
partiti fra i soci, senz’altra ritenuta che quella necessaria 
per acquisto, manutenzione, riparazione e rinnovazione de- 
gli attrezzi di lavoro, per spese generali di amministrazione 
della società, per indennizzo di danni prodotti dai soci nella 
esecuzione del lavoro, il tutto nella misura che sarà autoriz-- 
zata dall’Ufficio del lavoro in armonia con le disposizioni di 
legge; 

8° che nessuno storno, per nessun motivo, possa farsi 
dei fondi assegnati agli scopi-sopraindicati? e che, nel caso 
di revoca de'li concessione come pure di scioglimento della 
società, di tali fondi e dell’attrezzamento non si possa di- 
sporre senza autorizzazione dell’Ufficio del lavoro; 

9° che la cooperativa riconosca all’Ufficio del lavoro il 
diritto di esercitare, sia continuativamente, sia saltuaria. 
mente, atti ili controllo, ispezione e sindacato sulla sua am- 
ministrazione. e quindi l'obbligo da parte sua di esibire 
tutti i registri contabili e documenti che all’uopo le venis- 
sero richiesti dall’Ufiicio stesso; 

10° che la cooperativa s'impegni di esonerare dalla pro- 
pria direzione ed amministrazione quegli individui che, a 
giudizio dell'Ufficio del lavoro, non diano affidamento di re- 
golare amministrazione o sieno da ritenersi clementi pertur- 
Datori del lavoro; 

11° che la cooperativa riconosca all’autorità portuale il 
diritto di requisire in caso di revoca o sospensione della 
concessione, e senza alcuna formalità, gli attrezzi ad essa 
appartenenti ed eventualmente di darli in uso ad altri, e 
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in ‘caso. dj disaccordo, da una Commissione di tre arbitri no 
niinati ‘nno dal comandante del porto, uno dalla coopera: 
tiva, il terzo dal presidente del Tribunale civile di Messina; 
12° che sia ammesso il reclamo da parte dei singoli soci 
contro l’organo dirigente della cooperativa e che il reclamo 
possa essere risoluto dall'Ufficio del lavoro, sentito il Con. 
rsiglio salvo appello al comandante del porto. 


Art. 35. 


ciò verso un’equa indennità di utilizzazione da cotti no. 


al versamento a favore dell’Ufficio del lavoro di u 
canone annuo la cui misura sarà determinata caso per caso 
dal comandante del porto, sentito il Consiglio del lavoro, 


La concessione di esercizio alle cooperative è "i congro 


. nonchè al deposito di una cauzione che sarà parimenti deter. |. 


‘minata dal comandante del porto, sentito il Consiglio del 
‘lavoro, in base al numero dei soci, e che dovrà essere tosto 
relntegrata ogni qualvolta venisse per qualsiasi tausa ri- 
dotta. 

Le cauzioni potranno essere costituite da titoli dello Stato, 
‘e, salvi gli eventuali diritti dei terzi, esse o le lo o rima- 
nenze saranno, nei casi previsti, restituite a chi d ragione 
in base al criterio che la quota da restituirsi a clan socio 
debba essere quella risultante dalla divisione dell’ammmon- 
taro complessivo netto dei fondi in atto esistenti per il nu- 
mero dei soci. 

Art. 36. 


Le cooperative dovranno di volta in volta comu icare al 
l'Ufficio del lavoro le variazioni occorse negli elenchi dei 
rispettivi soci, dirigenti ed impiegati, indicando, secondo i 
casi, per ogni persona, cognome, nome, paternità, categoria, 
numero di ruolo, qualifica e genere d’impiego. 

Esse dovranno inoltre denunciare all’Ufficio del lavoro, 
per i provvedimenti disciplinari, i soci che si fosséro resi 
colpevoli di infrazioni ai regolamenti, e saranno înfine te- 
nute a fornire tutte le notizie e i dati statistici sui lavori 
eseguiti che venissero loro richiesti dalì’Ufticio. 


Art. 37. 


Le concessioni alle cooperative potranno essere sospese o 
revocate dal comandante del porto, sentito. il Consiglio del 
lavoro, quando: 

l° la cooperativa non si sia attenuta allo norme del 
\ presente ordinamento, o quando abbia sotto qualsiasi pre- 
testo applicate tariffe o retribuzioni di lavoro diverse da 
quelle in' vigore; 
‘. 2° la cooperativa si sia astenuta dal lavoro per|cause 
non di forza maggiore, oppure quando avendo soci disponi- 
bili si sia rifiutata di provvedere al lavoro richiestole 

. 8° la cooperativa, condannata al risarcimento dei 
arrecati alle persone e cose, non abbia provveduto al |paga- 
mento vel termine stabilito; ©’ 

4° non abbia eseguite le disposizioni impartite. dall’Uffi 
cio del lavoro, nell’esercizio del suo diritto di controllo, 
ispezione e sindacato sul funzionamento di essa; 
5° entro il termine, caso per caso stabilito, non siano 


esonerati dalla direzione o amministrazione della coopera 


tiva gli individui di cui al n. 10 dell’art. 34. 

. Nei casi di minor gravità, in luogo di revocare è sospen- 
dere la concessione, il comandante del porto, sentito il |Con- 
siglio del lavoro, avrà facoltà di incamerare in tuttolo in 
‘parte la cauzione della cooperativa inadempiente. 


Art. 38. 


“Sono datori di lavoro, agli effetti del presente ordina- 
‘mento, tutti coloro che ricorrono ad impiego diretto di la- 


3 


congruo 


anni i 


— È573 


"’voratori é di mezzi: dope per provvedere ai servizi di cu 


albarti” 10. Dr 


“L datori. di lavoro sono soggetti alle norme del ‘presente 


* ordinamento: devono rispetto agli agenti dell'Ufficio del la- 


voro € ‘sono tenuti ud osservare Je disposizioni che la essi 
fossero loro impartite. In caso di wasgressione PUfficio, ol- 
tre alla applicazione delle sanzioni stabilite, potrà negare 
l'impiego di personale e l’uso dei mezzi d’opera o, comunque, 
sospendere in qualsiasi momento i lavori in corso dei tra- 
sgressori, restando a: carico di costoro tutte le conseguenze 
derivanti da tali: provvedimenti. 

I datori di livroro éhe, a giudizio dell'Ufficio, sentito .qu- 
che il parere della Camera di commercio, esercitano in porto, 
e nei servizi di cui all’art. 15, funzioni d'impresa, oltrechè 

oggetti alle norme comum riguardanti i datori di lavoro 
în «genere, sono disciplinati dalle regole di cui agli articoli 


seguenji. 
Art, 39. 


r i 
‘ Nessuno potrà esercitare le funzioni di intraprenditore di 
sbarco e imbarco di merci in porto se non abbia ottenuta 
apposita concessione cl comandante del porto, sentito il 
Sonsiglio del lavoro., 
Per ottenere la. “éoricessione, gli intrapenditori suddetti: "e 
vono farne domanda. allegandovi i seguenti documenti : 
a) certificato di nascita; . 
b) certificato di cittadinanza e domicilio ; 
c) certificato penale. du. cni risultino immuni dalle con: 
danne previste. nell'art. 20.6 certificato di buona: condotta; 
d) certificato. ‘di iscrizione presso la Camera di com- 
mercio. : 
Le. impresò costituite in società presenteranno invece : 
a) copia‘autentica .dell’atto costitutivo e dello statuto;' 
b) certificato della: Cumera di commercio da cui risul: 
tino i nomi del presidente, del direttore e dell'amministra: 
tore delegato ;. 
c) i certificati penali comprovanti che costoro non ab- 
biano riportato alcuna delle condanne di cui all'art. 20. 
Tutti gli intraprenditori saranno inscritti in un elenco 


che verrà reso di pubblica ragione, 


£ ‘ Art. 40. 
Il personale che adi in porto a funzioni di fiducia 


nell’interesse dei datori di lavoro pur non essendo inscritto 
‘nei ruoli.dei lavoratori; è soggetto alle norme disciplinari 


del presente regolamento e deve essere di pieno gradimento 


. dell'Ufficio, e'a tale effetto i datori hanno l'obbligo di de. 


nunciare detto personale all'Ufficio stesso, il quale ne pren. 
derà nota-in appositi elenchi. 

Il personale di fiducia deve osservanza alle disposizioni 
dell'Ufficio del lavoro. ed ha l’obbligo di osservare tutte le 
norme regolanti il livoro portuale. I datori di lavoro sono 
responsabili del, fatto dei ‘fiduciari da essi impiegati e do- 


.vranno denunciare per la cancellazione dagli elenchi coloro 


che cesseranno di essere al loro servizio. Chiunque fosse sor. 
preso ad esercitare in porto le suddette funzioni senza, es- 


‘sere in nota presso l’Ufficio del lavoro sarà ‘immediatamente 


allontanato dal porto, e il datore che lo avrà indebitamente 


impiegato sarà passibile di pena pecuniaria ai sensi dell’ar- 


ticolo 58.’ 


Art. 41, 


La concessione: di cui all'art. 89 è subordinata alle 86: 
guenti condizioni: 

a) versamento di un canone annuo € deposito di ‘una’ 

cauzione a'garanzia dell’osservanza delle presenti disposi 


DIA 
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zioni da determinarsi dal comandante del porto, sentito-il | ac ogui gategoria, ed a fissare.i relativi orari, nonchè ia 


Consiglio del lavoro; 
‘0). obbligo’ del’ ‘concessionario di presentare un elenco dei 


galleggianti, materiali ed ‘apparecchi che gli appartengono, | 


sia in proprietà che in locazione-almeno annuale, e di rico 
noscere nell'Ufficio del lavoro: il diritto di requisirli nei casi 
previsti e di darli in uso ad altri senza alcuna formalità, e 
ciò contro-un’equa indennità di utilizzazione, da determi 
ziarsi; im caso di disaccordo, da tre nrbitri nominati uno 
dal comaudazite del porto, uno dal concessionario ed il terzo 
dal presidente del Tribunale civile di Messina; 

‘ €) impegno del concessionario di riconoscere le sue re- 
sponsabilità verso 1 terzi per i danni che derivassero dalla 
sospensione del lavoro ordinatagli dall'Ufficio in caso di 
inosservanza dei regolamenti o delle disposizioni che gli 
fossero state impartite. 


Art. 42. 


‘Le concessioni agli intraprenditori potranno essere so- 
spese o revocate in ogni tempo, sentito il Consiglio del la- 
voro, senza alcuna indennità quando: 

- 1° il eopcessionario, od alcuno dei dirigenti o rappre 
sentanti della società concessionaria riporti nna delle con. 
daune di cui all’art.. 20, o-sia venuta a mancargli la capa- 
cità legale, salvo per le società il diritto di sostituire il 
dirigente condannato od inabilitato; 

2° îl concessionario sia recidivo nel non attenersi alle 
disposizioni che lo riguardano, o nell’applicare abusiva 
mente tariffe superiori a quello stabilite, o nel presentare 
ugli interessati fatture comprendenti operazioni non ese 
guite o spese non sostenute; 
.. 3° sentito anche il parere della Camera di commercio, 
risulti che la capacità tecnica o finanziaria dell'impresa sia 
ridotta, in confronto di. quella accertata al-inomento della 
concessione, in misura tale da non dare più affidamento per 
il regolare esercizio del lavoro; 

4° il concessionario si astenga dalla esecuzione dei ser. 
vizi assunti, per cause non ‘di forza maggiore. 

Nei casi di minor gravità invece di revocare o sospendere 
fa concessione, il comandante del porto, sentito il Consiglio 
del lavoro, avrà facoltà di incamerare in tutto o in parte 
la cauzione. 


Art. 43. 


Agli effetti della vigilanza che il direttore dell'Ufficio del 
lavoro deve esercitare a termini dell’art. 8 j datori di lavoro 
sono tenuti ad esibire all'Ufficio stesso o ai suoi agenti tutti 
1 documenti che fossero loro richiesti. 


Capo IV. 


Norme e tariffe di lavoro. 
Art, 44. 


1) Consiglio del lavoro provvederà all’esame delle domande 
e-proposte presentate dalle classi operaie 0 commerciali in 
materia di ordinamento o retribuzione del lavoro e potrà 
anche,. di sua iniziativa, formare progetti di tariffe e pro 
porre aggiunte o varianti all’ordinamento del lavoro, rife 
rendone al comandante del porto per il corso stabilito dallo 
art. 3 del R. decreto-legge n. 232 in data 1° febbraio 1925 


Art. 45, 


“I’Ufficio del lavoro, sentito il Consiglio, provvederà con 
appositi regolamenti. a stabilire le norme di lavoro proprie 


composizione e la produzione «dello mani di lavoro. 


Art. 46, 


Tutte le operazioni di cui all'art. 15 del presente ordina- 
mento, salvo le eccezioni esplicitamente previste, debbono es- 
sere eseguite a mezzo di lavoratori inscritti nei ruoli del: 
l'Ufficio del lavoro. 

Gli individui non inscritti sorpresi a lavorare in portò 
saranno allontanati, anche con la forza, ancorchè il lavoro 
non sia ultimato. 

Il datore di lavoro che li pa, impiegati (ancorchè sia una 
cooperativa) dovrà versare come penale, per ciascun indivi. 
duo indebitamente impiegato e per ciascuna giornata di la- 
voro, il triplo della giornata di salario stabilita per gli 
operni di ruolo. 


Art. 47. 


E iu facoltà dei capitani dei velieri ec motuvelieri di 
adibire l'equipaggio al lavoro. di stivaggio ce disistivaggio 
del carico. 

Art. 48. 


L'avviamento degli operai al lavoro è giornalmente rego- 
lato dall’Uflicio del lavoro, il quale potrà provvedervi di. 
rettamente con un proprio ufficio di collocamento ovvero 
valendosi degli uflici di collocamento di categoria, che fun. 
zioneranno sotto il suo diretto controllo e colle norme. da 
esso stabilite. 


Att. 49. 


I personale occorrente per l'esecuzione dei lavori di cui 
allart. 15 sarà fornito ai datori di lavoro dagli uffici di 
collocamento di cui al precedente articolo prelevandolo, me- 
diante turno giornaliero, esclusivamente dagli operai in. 
scritti nel ruolo dei permanenti e, sussidiariamente, degli 
avventizi della categoria cui compete il lavoro da eseguire. 

Nel caso che per una categoria esista più di una coopera- 
tiva, i datori di lavoro hanno facoltà di scegliere la coope- 
rativa cui intendono affidare il lavoro e questa è auforiz: 
zata a prelevare per intero fra i propri soci il personale ce- 
corrente, a condizione di adibirlo esclusivamente ai lavori 
della categoria a cui la cooperativa-ed i soci stessi appar- 
tengono. Nel preleramento del personale dovrà essere se- 
guito un turno interno giornaliero sempre sotto il controllo 
dell'Ufficio del lavoro. 

Se le imprese assunte dalla cooperativa comprendessero 
anche lavori di categorie diverse (com’è previsto all’art. 32) 
essa sarà tenuta a prelevare, senza facoltà di scelta, il per- 
sonale necessario a tali lavori presso l'Ufficio di colloca- 
mento compentente che lo assegnerà a turno giornaliero. 


Nel casò in cui lavoratori permanenti di una categoria 
uon fossero sufficienti per le operazioni della giornata, Sue 
ficio di collocamento chiamerà a turno gli avventizi della 
stessa categoria e quindi i lavoratori permanenti ed avver- 
tizi delle altre sategorie. Qualora non ve ne siano în nu- 
mero sufficiente, i datori di lavoro e le cooperative potranno 
essere autorizzati a servirsi per la giornata di operai occa- 
sionali, estranei ai ruoli indicandone le general?tà all'Ufficio 
del lavoro. 

Gli operai occasionali non sono inscritti a ruolo, nè acqui. 
stano, pel fatto della loro chiamata, alcun diritto al pas: 
caggio nei ruoli. 
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. ‘E’.sempre in facoltà dell'Ufficio di negare l’avviamento al 
lavoro di operai occasionali, che pei loro precedenti non 
diano sicura Garanzia per il buon n andamento del lavgro por- 
t 


Art. 51. 


-' Nella distribuzione degli uomini ai posti di lavora, sia a 
bordg che a terra, dovrà essere tenuto conto della loro ca 
pacità fisica e professionale, ed in particolare ddvranno 
essere adibiti alla manovra dei verricelli i lavoratori più 
avanzati in età. 


Art. 52. 


Nella esecuzione del lavoro tanto i datori quanto gli ope. 


‘tai dovranno usare lc cantele necessanie per evitare danni: 


‘allo’ persone’ e cose. 

‘I colpevoli saranno passibili di sanzioni ‘disciplinari, salyo 
lo maggiori pene previste dalla legge comune e le respon. 
sabilità civili in cui fossero incorsi. 


Art. 53. 


Ufficio dellavoro portuale, pel fatto del present drdi” 


namento; non assume alcuna responsabilità verso i terzi 
per l’opera dei datori di lavoro e dei lavoratori. 

Le disposizioni date dagli agenti dell’Ufficio nell’a segna. 
zione degli uomini e nell’esecuzione del lavoro hanno carat. 
tere di provvedimenti d’ordine; ma la direzione del llavoro 
e Ie responsabilità che ne conseguono rimangono a jcarico 
dci datori 0 delle cooperative che disporranno direttamente 
dell’opera dei lavoratori e che risponderanno anche deî danni 
prodotti dagli stessi nell'esecuzione, salvo per questi] danni 
il diritto di rivalsa verso i colpevoli nei limiti delle retri. 
buzioni 4 costoro spettanti e subordinatamente al preventivo 
soddisfiicimento delle pene pecuniarie eventualmente gd essi 
inflitte dall’Ufficio del lavoro. 


Art, 54, 


siderate festive soltanto le giornate indicate come a 
tutti gli effetti civili, dal R. decreto 30 dicembre 1928, nu- 
mero 2859. 


Per il lavoro nel porto, oltre alle. domeniche, co al 


Caro V, 
Controversie c sanzioni, 


Art, 55. 


dinamento e di retribuzioni del lavoro saranno decise dal 
direttore dell'Ufficio del lavoro, senza formalità sentite lé 
parti od i loro rappresentanti. i 

Entro il termine di giorni cinque dalla comunicàzione 
della decisione, gli interessati potranno ricorrere al coman 
dante del porto ti quale giudicherà inappellabilmente 

* La composizione delle controversie collettive verrà! espe: 
rita in via di conciliazione dal Consiglio del lavoro, su do- 
manda delle parti. 

‘Mancando la conciliazione, !’Uflicio ne riferirà al ti 


‘..Lo-controversie individuali che sorgano in o dio Qr- 


dante del porto che promuov ‘erà le determinazioni del Mini. 
stro ‘per le comunicazioni ni termini dell'art. 8 del de. 


creto-lerge 232 del 1° febbraio 1925. 


Art. 56. 


. Ogni sospensiGne di lavoro non dipendente da controversie 
collettive, o che dipendendo da tali controversie venisse at- 
tuata senza adire il Consiglio del lavoro e prima della pub- 
blicazione del giudizio definitivo ovvero prima che sia tra- 
scorso almeno un mese dalla presentazione della domanda 
quando non fosse ancora intervenuto tale giudizio darà luogo 
secondo la gravità delle circostanze, alla sospensione o alla 


«revoca delle concessioni d’esercizio rilasciate alle coopera. 


tive i cui soci abbiano abbandonato il lavoro e alla perdita 
parziale o totale delle relative cauzioni. 

Gli operai che avranno abbandonato il lavoro, e che non 
lo riprenderanno immediatamente, dopo l’intimazione che 
verrà ad essi fatta, saranno considerati rinunciatari alla 
inserizione nei ruoli del’Ufficio del lavoro portuale, e sarà 
autorizzata l'assunzione in loro vece di altri lavoratori an- 
che estranei ai ruoli che avranno diritto alle retribuzioni 


44 in vigore per da mano d’opera portuaria colla sola deduzione 


di una quota da stabilirsi per l’uso degli attrezzi che fos: 
sero stati loro*affidati. 

1 ruoli corrispondenti agli operai dichiarati rinunciatari ‘ 
verranno ricostituiti, e all'uopo Ufficio del lavoro dispotri 


‘dapprima il passaggio a permanenti degli avventizi che non 


avessero abbandonato il lavoro e riserverà i posti vacanti 
nel ruolo degli avventizi agli operai estranei che, avendo 
prestato servizio durante la sospensione, ne facessero richie- 
sta, dopo di che potrà addivenire alla reinscrizione degli 
operai scioperanti nell'ordine in cui si fossero spontanea- 
mente ripresentati al lavoro, fino a completamento della 
forza numerica stabilito per ciascuna categoria. 

Gli operai avventizi che avessero preso parte alla sospen. 
sione del lavoro non saranno comunque ripristinati nei ruoli. 

Le sospensioni di lavoro provocate nelle stesse condizioni 
da imprese di lavoro daranno luogo alla sospensione o ‘alla 
revoca delle condizioni di esercizio rilasciate alle imprese 
medesime, nonchè alla perdita parziale o totale delle relative 
cauzioni, e alla eventuale requisizione degli attrezzi da la- 


| VOTO. 


Art. 57. 


Quando la sospensione del lavoro abbia luogo dopo la 
pubblicazione del giudizio definitivo, ovvero dopo che sia 
trascorso una mese della presentazione della domanda quando 
non fosse ancora intervenuto tale giudizio, si adotteranno i 
seguenti provvedimenti : 

Nel caso di sospensione da parte dei lavoratori, e fino @ 
quando essa sia mantenuta, i datori di lavoro potranno ser- 
virsi di altro personale, anche estraneo ai ruoli, il quale sarà 
retribuito come all’articolo precedente, e riceverà inoltre al. 
l’atto del suo licenziamento una indennità da stabilirsi dal- 
l'Ufficio e da prelevarsi sulle cauzioni delle cooperative im- 
plicato nella sospensione, anche finò ad esaurimento delle 
cauzioni stesse. 

Ove poi la sospensione del iavoro si prolungasse in modo 
da recare grave turbamento nello svolgimento del traffico del 
porto, potranno essere adottati i provvedimenti di cui al 
comma 3° dell’articolo precedente, 

Se la sospensione avvenga per parte delle imprese il loro 
materiale galleggiante e i loro apparecchi potranno essere 
requisiti e dati in uso ad altri e le lore cauzioni in tutto 0 
in parte incamerate. 


Art, DS. 


Le punizioni disciplinari, che possono essere inflitte alle 
persone ed Enti addetti al lavoro in porto per le infrazioni 


876 


alle norme del presente ordinamento e alle disposizioni in 
genere dell’Ufficio del lavoro portuàle, sono quelle stabilite 


dal R. decreto-legge ri, 232 in data 1° febbraio 1925 eicioè: 


Per i singoli lavoratori : 
a) pena pecuniaria tino a L. 100; 
b) sospensione dal lavoro fino a 30 giorni; 
c) radiazione dai ruoli. 
Per le associazioni di lavoratori e per i datori di lavoro: 
a) pena pecuniaria fino a L. 500; 
b) Sgepebsione della concessione di esercizio sino & gior. 
ni 30; 
c) revoca della concessione stessa. 

Nei riguardi delle associazioni di lavoratori e dei datori 
di lavoro la pena pecuniaria viene applicata, quando ne sia 
. 1 caso, per ogni individuo impiegato e per ogni giornata di 
lavoro, in modo però che l’importo globale della pena non 
superi la misura massima prevista. 

_ Le punizioni disciplinari tranne le sospensioni o revoche 

di concessioni di esercizio sono inflitte dal direttore dell’Uf. 
‘ ficio del lavoro salvo appello al comandante de] porto. 


La sospensione o revoca delle concessioni ”di esercizio alle’ 


‘associazioni di lavoratori o ai datori di lavoro sarà decretata 
su proposta dell’Ufficio di lavoro, dal comandante del porto, 
sentito il Consiglio del' lavoro. 

I provvedimenti disciplinari presi a carico dei lavoratori, 
associazioni, cooperative e imprese di lavoro sono pubblicati 
all'albo dell’Ufficio del lavoro e la loro applicazione non 

_ pregiudica quelle delle altre sanzioni penali, nè le responsa- 
‘bilità civili a termini delle vigenti leggi. 

._ Il prodotto delle pene pecuniarie andrà ad esclusivo bene- 
ficio del ‘fondo di soccorso pei lavoratori di cui alPart. 31. 


Ant. 59. 


Le infrazioni alle presenti norme, commesse da persone 
.ed Enti non contemplati da questo ordinamento, saranno 
punite dal comandante del porto a termini dell’art. 


lizia del porto. 

Le disposizioni di cui ‘ai precedenti articoli in materia di 
sospensioni collettive di lavoro non infirmano quelle altre 
+ che fossero previste da leggi in vigore. 


Disposizioni transitorie. 
Art. 60. 


Per la prima applicazione del presente ordinamento ri. 
mangono confermati i ruoli compilati in base al decreto Mi 
nisteriale 22 dicembre 1924 ancorchè comprendano individui 
: che. non posseggano tutti i requisiti richiesti dall’art. 20. 

Coloro che abbiano raggiunto i 65 anni di età o li raggiun 
 gano dopo l’entrata in vigore del presente decreto potranno 
essere mantenuti nei ruoli sino a quando la loro posizione 
non sia regolata con i provvedimenti di cui all’art. 30. 


Art. 61. 


Per la prima volta i rappresentanti del ceto commerciale 
e degli intraprenditori nel Consiglio del lavoro saranno no- 
minati dal Commissario governativo della Camera di com- 
mercio e dureranno in carica fino a che la ricostituzione del 
Consiglio Camerale non consenta la regolare elezione. 

Analogamente i rappresentanti dei lavoratori saranno no- 
minati dal comandante del porto e resteranno in carica fino 
a: quando l’organizzazione operaia non renda possibile le 
‘elezioni’ regolari. 


422 del 
--Codice per la marina mercantile, come infrazioni alla po. . 
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“Art. 62. 


Entro un mese dall’entrata in vigore del presente regola. 
mento i datori di lavoro e le ‘associazioni  operaie.-che a 
quella data esercitavano ‘in porto funzioni d’impresa do- 
vranno presentare all’Uflicio del lavoro le domande e i do- 
cumenti richiesti per ottenere la concessione prescritta. 

Trascorso detto termine sarà inibito l’esercizio n quelle 
imprese o associazioni che non avranno ottemperato a quanto 


sopra. 
Art. 63. 


Eutro tre mesi dalla sua costituzione VPUfficio del lavoro 

dovrà provvedere: i 

1° alla compilazione dei regolamenti speciali previsti dal- 
Part. 45; 

o alla revisione e sistemazione delle tariffe e retribu- 
zioni della mano d’opera da presentarsi al comandante del 
porto per l'approvazione da parte del Ministero delle comu: 
nicazioni; 

8° alla distribuzione delle tessere individuali ai singoli 
lavoratori. 


Art. 64. 


Il presente decreto andrà in vigore quindici giorni dopo. 
la sua pubblicazione nella Gazvetta Ufficiale del Regno. 


Roma, addì 5 febbraio 1926. 
Il Ministro: Curno. 
r_1_r_rrrr—————__—_______T_T_——TT_E_———T__—_———_—_————— vs 


DISPOSIZIONI E COMUNICATI 


MINISTERO DELL'ECONOMIA NAZIONALE 
ISPETTORATO GENERALE DEL CREDITO E DELLE ASSICURAZIONI PRIVATE 


Bollettino N. 29 


MEDIO DEI CAMBI 


CORSO 
del giorno 8 febbraio 1926 
Media Media 
Parigi. . a e n a . 9266 Belgio. : è u e a » 113 02 
Londra. . » ne a » 120 649 Olanda. . «+. » a » 10— 
Svizzera. . « a a . 478 72 Pesos oro (argentino). 23 225 
Spagna . . .. . 350 50 Pesos carta (argent.). 10 22 
Berlino ‘00 6 92 | New-York . +. . 24 799 
Vienna (Shilling) . 3 50 Belgrado . . . » 43 70 
Praga. 73 70 Budapest (Pengkos). 3 475 
Romania. 10 90 Russia . < wu 0» 127 74 
Dollaro canadese. 24 79 Oro. + sv». 478 50 
Media dei consolidati negoziati a contanti. 
Con godimento în corso. 
sa netto (1906) «asa, 7055 
\ 3.50 % Ld (1902) e. 1 a è: , 64 _ 
CONSOLIDATI ‘ 3.00% tordo «40020» 43 325 
| 3.00 % netto . sui 91 55 
Obbligazioni delle Venezie 3 50% 60 525 
TOMMASI CAMILLO gerente 


Roma — Stabilimento Poligrafico dello Stato, 


